
 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลบุ่งคล้า 
สังกัดกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

องค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ 



    

 

 
คำนำ 

  แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖6 ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า    
ฉบับนี้ จัดทำขึ้นเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนาการศึกษา ซึ่งทางศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า 
ได้จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษาขึ ้น เพื่อกำหนดยุทธศาสตร์ แนวทางและมาตรการดำเนินงานเ พื ่อให้
โครงการ/กิจกรรมต่างๆ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก บรรลุตามเป้าหมาย 
  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า หวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนปฏิบัติงานประจำปี
การศึกษา ๒๕๖6 จะเป็นประโยชน์กับคณะครูและทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง ที่จะนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการจัดการเรียน
การสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีประสิทธิภาพ 
  ขอขอบพระคุณ คณะกรรมการสถานศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ครูผู้ดูแลเด็ก ผู้ปกครอง ตลอดจน
ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องที่ให้กรุณาเสียสละเวลาในการตอบข้อซักถาม หรือให้คำปรึกษา แนะนำ ในการนำข้อมูล มาพัฒนา
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในปีต่อไป 
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 คำนำ            
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 บทที่  ๒  ผลการจัดการศึกษาในปีการศึกษาที่ผ่านมา   ๑๗ 
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 บทที่  ๕  การติดตามและประเมินผลการนำแผนปฏิบัติการ   60 
    ประจำปีการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ      
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บทที่ ๑ 

บทนำ 
 

   ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒ แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ 
และ(ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๓ ในหมวด ๔ เรื่องแนวการจัดการศึกษา ใน มาตรา ๒๒, มาตรา ๒๓, มาตรา ๒๔ และใน
หมวดที่ ๖ มาตรา ๔๘ ได้กำหนดให้การศึกษาทุกระดับ จำเป็นต้องพัฒนาสถานศึกษาของตน เองให้มีความน่าเชื่อถือ 
ยอมรับของสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วในปัจจุบัน รวมถึงการศึกษาปฐมวัยซึ่งเป็นการจัดการศึกษาในระดับเริ่มต้น 
ก่อนที่จะพัฒนาเข้าสู่การศึกษาระดับต่อไป ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า เป็นสถานศึกษา
ที่ให้บริการดูแลพัฒนาและจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้กับเด็กเล็กอายุระหว่าง ๒ - ๕ ปี จึงต้องมีการจัดทำแผนปฏิบัติ
การประจำปีการศึกษาของสถานศึกษา ให้สอดคล้องกับการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณของสถานศึกษา 
ซึ่งถือได้ว่าเป็นหัวใจหลักที่สำคัญของการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่มีการกำหนดทิศทางไว้อย่างชัดเจน
ที่จะนำที่จะนำองค์กรไปในทิศทางที่ต้องการ และบรรลุเป้าหมายที่กำหนด โดยมุ่งเน้นจุดเด่นที่สะท้อนถึงอัตลักษณ์ของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และเป็นแนวทางในการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ และตัวชี้วัด ซึ่งนำไปสู่การ
ปฏิบัติ โดยให้มีการจัดทำแผนงานและโครงการต่างๆ เพ่ือให้บรรลุผลสำเร็จตามกลยุทธ์ขององค์กรที่กำหนดร่วมกัน 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายของสถานศึกษา 
สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๒ จะต้องจัดทำ แผนพัฒนาการศึกษาห้าปี และแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษาสำหรับแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษานั้น มีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึง
รายละเอียดแผนงาน/โครงการ พัฒนากิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ประจำปีงบประมาณนั้น ทำให้แนวทางการดำเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความ
ชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้นมีการประสานงานและบูรณาการทำงานกับหน่วยงาน ตลอดจนจำแนกรายละเอียดต่างๆ 
ของแผนงาน/โครงการในแผนปฏิบัติการจะทำให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกมากข้ึน 

  แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษาเป็นแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่ใช้ปฏิบัติการประจำปี
การศึกษานั้นๆ 
  การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษาทำให้ทราบว่าปีการศึกษานั้นๆ สถานศึกษาจัดการศึกษา
อย่างไรบ้าง ทั้งนี้ เพื่อให้มีการปรับปรุงวิธีการดำเนินงานหรือปรับเปลี่ยนเป้าหมายของโครงการ /กิจกรรมต่างๆ ให้
เหมาะสมกับทรัพยากรหรือสภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไปในระหว่างปีและในปีต่อไปได้ด้วย ตลอดจนเกิดผลการ
ประเมินมาใช้ในการวางแผนในปีต่อไป 
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๑.๑ วิสัยทัศน์ 
   “เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย      บุคลากรมีศักยภาพได้มาตรฐาน  
   ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา    น้อมนำแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 

 
๑.๒ พันธกิจ 

 

 ๑) ส่งเสริมและเสริมสร้างพัฒนาผู้เรียนให้มีพัฒนาการสมวัย 
 ๒) สรรหา  ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรให้เพียงพอในการส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา 
 ๓) ยกระดับการมีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษาให้ยั่งยืน 
 ๔) จัดหา และพัฒนา ปัจจัยและทรัพยากรทางการศึกษาให้เพียงพอได้มาตรฐาน 
 ๕) พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยให้ได้มาตรฐาน 
 ๖) ปลูกฝังการน้อมนำแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำรงชีวิต 
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         ๑)  ผู้เรียนมีประสบการณ์การเรียนรู้สามารถดำรงชีวิตประจำวันได้อย่างมีคุณภาพและมีความสุข 
 ๒)  ครูผู้ดูแลเด็ก และบุคลากร ของสถานศึกษาเพียงพอและมีคุณภาพ 
           ๓)  มีการประสานความสัมพันธ์  สร้างความเข้มแข็งและยกระดับการมีส่วนร่วมการจัดการศึกษาระหว่างครู ผู้ปกครอง และชุมชน 

๔)  มีปัจจัย ทรัพยากรและการบริหารจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพได้มาตรฐาน 
๕)  มสีิ่งแวดล้อมที่ปลอดภัย ถูกสุขลักษณะ และพร้อมรับกับสถานการณ์ป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
๖)  ผู้เรียนได้รับปลูกฝังการน้อมนำแนวทางหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการดำเนินชีวิต 

เป้าประสงค์ 
(Goals) 

ตัวชี้วัด 
(KPIs) 

ข้อมูลปัจจุบัน 
(Baseline Data) 

ค่าเป้าหมาย (Targets) 
ปี ๒๕๖6 – ๒๕70 ปี ๒๕๖6 ปี ๒๕๖7 ปี ๒๕๖8 ปี ๒๕๖9 ปี ๒๕70 

๑. ผู้เรียนมีประสบการณ์การ 
    เรียนรู้  สามารถดำรง 
    ชีวิตประจำวันได้อย่างมี 
    คุณภาพและมีความสุข 

๑.๑ ร้อยละของเด็กปฐมวัยที่
ได้รับการจัดประสบการณ์
เรียนรู้ 
๑.๒. ร้อยละของผู้เรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 

เด็กปฐมวัยได้รับการ
จัดประสบการณ์
อย่างต่อเนื่อง 

๑๐๐% ๘๐% ๘๕% ๙๐% ๑๐๐% ๑๐๐% 

2. ครูผู้ดูแลเด็ก และบุคลากร  
    ของสถานศึกษาเพียงพอ 
    และ มีคุณภาพ 

๒.๑. จำนวนครูผู้ดูแลเด็ก
เพียงพอต่อจำนวนเด็ก
นักเรียน 
๒.๒ ร้อยละของครูผู้ดูแลเด็ก
ที่ได้รับการพัฒนา 

-ข้าราชการครู ๑ 
คน-ผู้ช่วยครูผู้ดูแล
เด็ก ๑ คน 
-ครูผู้ดูแลเด็ก ๕ คน 
-ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก
(จ้างเหมารายวัน)  ๑ 
คน 
-นักเรียน 80 คน 
-บุคลากรได้รับการ
ส่งเสริมพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง 

๑๐๐% ๘๐% ๘๕% ๙๐% ๑๐๐% ๑๐๐% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    

 

เป้าประสงค์ 
(Goals) 

ตัวชี้วัด 
(KPIs) 

ข้อมูลปัจจุบัน 
(Baseline Data) 

ค่าเป้าหมาย (Targets) 
ปี ๒๕๖6 – ๒๕

70 
ปี๒๕๖6 ปี๒๕๖7 ปี๒๕๖8 ปี ๒๕๖9 ปี ๒๕70 

๓. มีการประสานความสัมพันธ์   
    สร้างความเข้มแข็งและ     
    ยกระดับการมีส่วนร่วม 
    การ จัดการศึกษา  
    ระหว่างครู ผู้ปกครอง  
    และชุมชน 
     
 
     
     
 

๓.๑. จำนวนกิจกรรม/โครงการที่
ประสานความร่วมมือระหว่างครู 
ผู้ปกครอง ชุมชน  ภาคีเครือข่าย 
๓.๒.  ระดับความพึงพอใจของ
ประชาชนที่มีต่อการจัดการศึกษา
ของของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
๓.๓ ระดับความรู้ความเข้าใจของ
ประชาชนที่มีต่อการจัดการศึกษา
ของ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

-จัดประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาอย่างน้อย ๓ ปี/
ครั้ง 
-จัดประชุมผู้ปกครอง อย่าง
น้อย ๒ ปี/ครั้ง 
-มีกิจกรรมเชื่อมความสัมพันธ์
กับชุมชนอย่างต่อเนื่อง 
มีการสำรวจความพึงพอใจ
และความคิดเห็นของ
ประชาชนในการจัดการศึกษา
ปฐมวัย 

๘๕% ๗๐% ๗๕% ๘๐% ๘๕% ๘๕% 

๔. มีปัจจัย ทรัพยากรและการ 
    บริหารจัดการศึกษาที่มี 
    คุณภาพได้มาตรฐาน 
     

๔.๑ จำนวนกิจกรรม/โครงการที่
จัดหาปัจจัย ทรัพยากรทางการศึกษา 
๔.๒ ระดับคุณภาพท่ีผ่านระบบการ
ประกันคุณภาพภายนอก/ภายใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   

-จัดหาปัจจัย ทรัพยากร
ทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
-ผ่านการตรวจประเมินภายใน
และภายนอก 

๑๐๐% ๘๐% ๘๕% ๙๐% ๑๐๐% ๑๐๐% 

๕. มีอาคารสถานที่  สิ่งแวดล้อม 
    ที่ปลอดภัย ถูกสุขลักษณะ 
    อนามัยเอ้ือต่อการเรียนรู้   

๕.๑ จำนวนกิจกรรม/โครงการที่
พัฒนาทรัพยากรและสภาพแวดล้อม
ที่เอ้ือต่อการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

-จัดอาคารสถานที่ 
สิ่งแวดล้อมท่ีปลอดภัย ถูก
สุขลักษณะเอ้ือต่อการเรียนรู้
อย่างต่อเนื่อง 
 
 
 

๑๐๐% ๘๐% ๘๕% ๙๐% ๑๐๐% ๑๐๐% 
 
 

 
 
 

 
 



    

 

เป้าประสงค์ 
(Goals) 

ตัวชี้วัด 
(KPIs) 

ข้อมูลปัจจุบัน 
(Baseline Data) 

ค่าเป้าหมาย (Targets) 
ปี ๒๕๖6 – ๒๕

70 
ปี๒๕๖6 ปี๒๕๖7 ปี๒๕๖8 ปี ๒๕๖9 ปี ๒๕70 

๖.ผู้เรียนได้รับปลูกฝังการน้อมนำ 
    แนวทางหลักปรัชญาของ 
    เศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการ 
    ดำเนินชีวิต 

๖.๑  จำนวนกิจกรรม/โครงการ 
ปลูกฝังการน้อมนำหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
๖.๒ ร้อยละของเด็กปฐมวัยที่ได้รับ
การจัดประสบการณ์เรียนรู้การ
ดำรงชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

-จัดประสบการณ์เรียนรู้น้อม
นำหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงอย่างต่อเนื่อง 

๑๐๐% ๙๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% 
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รายละเอียดตัวชี้วัด 

 
 

๑. ตัวช้ีวัด :   ร้อยละของเด็กปฐมวัยที่ได้รับการจัดประสบการณ์เรียนรู้ 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : 
        ๒.๑ เด็กปฐมวัย  คือ เด็กนักเรียนที่เรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลบุ่งคล้า   
        ๒.๒ การจัดประสบการณ์เรียนรู้   หมายถึง  ครูผู้ดูแลเด็กจัดประสบการณ์เรียนรู้ให้แก่เด็กปฐมวัยทุก
คน โดยจัดประสบการณ์คลอบคลุมทุกกิจกรรม เช่น  กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ  กิจกรรมเสริม
ประสบการณ์  กิจกรรมสร้างสรรค์และกิจกรรมเสรี   กิจกรรมกลางแจ้ง   กิจกรรมเกมการศึกษา 
 
๓. หน่วยวัด  :   ร้อยละ 
 
๔. ค่าเป้าหมาย/เกณฑ์ (ปี ๒๕๖6-๒๕70) :  ร้อยละ  ๑๐๐ ของจำนวนนักเรียน 
 
๕. วิธีการคำนวณ  :     
                      จำนวนนักเรียนที่ได้รับการจัดประสบการณ์เรียนรู้ x 100 
                                            จำนวนนักเรียนทั้งหมด 
                                  
๖. ข้อมูลปจัจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)  :   เด็กนักเรียนได้รับการจัดประสบการณ์ร้อยละ  ๑๐๐ 
 

๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล :    แบบประเมินพัฒนาการ   บันทึกพัฒนาการ แบบสังเกต
พัฒนาการ   แผนการจัดประสบการณ์   แฟ้มผลงานการเรียนรู้ของเด็ก (portfolio)   โครงการ กิจกรรม   
แบบประเมินผลงานชิ้นงานเด็ก  บันทึกหลังการจัดประสบการณ์  แบบประเมินผลงาน ชิ้นงาน แฟ้มผลงาน
การเรียนรู้ของเด็ก  /แจงนับ 
 
 

๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน :   ปีการศึกษา /ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 

 
 

 



    

 

  -7- 
 

รายละเอียดตัวชี้วัด 
 
 

๑. ตัวช้ีวัด :   ร้อยละของผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : 
       ๒.๑ ผู้เรียน  หมายถึง  เด็กนักเรียนที่เรียนในศูนย์พฒันาเด็กเล็กตำบลบุง่คลา้ 
        ๒.๒ คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์  หมายถึง เด็กนักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู้เรียน ๘ ข้อ  ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช  ๒๕๕๑   คือ รักชาติ 
ศาสน์ กษัตริย์  ซื่อสัตย์สุจริต  มีวินัย   ใฝ่เรียนรู้   อยู่อย่างพอเพียง   มุ่งมั่นในการทำงาน  รักความเป็น
ไทย   มีจิตสาธารณะ 
 
๓. หน่วยวัด  :   ร้อยละ 
 
๔. ค่าเป้าหมาย/เกณฑ์ (ปี ๒๕๖6-๒๕70) :   ร้อยละ ๑๐๐ ของจำนวนนักเรียน 
 
๕. วิธีการคำนวณ  :     
                   จำนวนนักเรียนที่มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ x 100 
                                            จำนวนนักเรียนทั้งหมด 
 
๖. ข้อมูลปจัจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)  :   เด็กนักเรียนได้รับการจัดประสบการณ์ร้อยละ  ๑๐๐ 
 

๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล :   แบบประเมินพัฒนาการ   บันทึกพัฒนาการ แบบสังเกต
พัฒนาการ   แผนการจัดประสบการณ์   แฟ้มผลงานการเรียนรู้ของเด็ก (portfolio)   โครงการ กิจกรรม   
แบบประเมินผลงานชิ้นงานเด็ก  บันทึกหลังการจัดประสบการณ์  แบบประเมินผลงาน ชิ้นงาน แฟ้มผลงาน
การเรียนรู้ของเด็ก/แจงนับ   
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน :  ปีการศึกษา /ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 
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รายละเอียดตัวชี้วัด 
 
 

๑. ตัวช้ีวัด :   จำนวนครูผู้ดูแลเด็กเพียงพอต่อจำนวนนักเรียน 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : 
       ๒.๑  ครูผู้ดูแลเด็ก  หมายถึง  ครู หรือพนักงานจ้างที่ทำหน้าที่ปฏิบัติการสอนหรือช่วยการสอน 
       ๒.๒  จำนวนครูผู้ดูแลเด็ก  หมายถึง จำนวนครูและผู้ดูแลเด็ก ต่อจำนวนนักเรียน ในอัตรา 
ครู : เด็กปฐมวัย  ๑ : ๑๐  เพื่อให้เพียงพอต่อการจัดประสบการณ์เรียนรู้ 
 
๓. หน่วยวัด  :   คน 
 
๔. ค่าเป้าหมาย/เกณฑ์ (ปี ๒๕๖6-๒๕70) :   ร้อยละ ๑๐๐ ของจำนวนครูต่อจำนวนนักเรียน 
 
๕. วิธีการคำนวณ  :     
                                          จำนวนนักเรียนปฐมวัย    
                                                    ๑๐ 
 
                                  
๖. ข้อมูลปจัจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)  :   
 -ข้าราชการครู ๑ คน 
-ครูผู้ดูแลเด็ก ๕ คน 
-ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก(จ้างเหมารายวัน)  ๑ คน 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล :   แฟ้มบุคลากร/ แจ้งนับ 
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน :  ปีละ ๑ ครั้ง 
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รายละเอียดตัวชี้วัด 

 
 

๑. ตัวช้ีวัด :   ร้อยละของครูผู้ดูแลเด็กท่ีได้รับการพัฒนา 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : 
       ๒.๑ ครูผู้ดูแลเด็ก  หมายถึง  ครู หรือพนักงานจ้างที่ทำหน้าที่ปฏิบัติการสอนหรือช่วยการสอน 
       ๒.๒ การพัฒนา หมายถึง  การส่งเสริมและพัฒนาครูผู้ดูแลเด็กให้มีศักยภาพในการปฏิบัติงาน 
 
๓. หน่วยวัด  :   ร้อยละ 
 
๔. ค่าเป้าหมาย/เกณฑ์ (ปี ๒๕๖6-๒๕70) :   ร้อยละ ๑๐๐ ของจำนวนครูทั้งหมด 
 
๕. วิธีการคำนวณ  :     
                                    จำนวนครูที่ได้รับการพัฒนา  x 100 
                                               จำนวนครูทั้งหมด 
                                  
๖. ข้อมูลปจัจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)  :  ครูได้รับการส่งเสริมพัฒนา จำนวน ๖ ครั้ง 
 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล :   แฟ้มบุคลากร /แจงนับ 
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน :  ปีละ ๑ ครั้ง 
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รายละเอียดตัวชี้วัด 

 
 

๑. ตัวช้ีวัด :   จำนวนกิจกรรม/โครงการที่ประสานความร่วมมือระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน ภาคีเครือข่าย 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : 
       ๒.๑ ความร่วมมือระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน ภาคีเครือข่าย  หมายถึง  กิจกรรมต่างๆ ระหว่าง
ผู้ปกครอง ชุมชน ภาคีเครือข่าย ในการจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 
๓. หน่วยวัด  :   กิจกรรม/โครงการ 
 
๔. ค่าเป้าหมาย/เกณฑ์ (ปี ๒๕๖6-๒๕70) :  ร้อยละ ๑๐๐ ของโครงการที่ประสานความร่วมมือระหว่าง
ผู้ปกครอง ชุมชน ภาคีเครือข่าย 
 
๕. วิธีการคำนวณ  :     บวกหาจำนวนกิจกรรม/โครงการที่ประสานความร่วมมือระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน 
ภาคีเครือข่าย 
                                  
๖. ข้อมูลปจัจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)  มีจำนวนกิจกรรมที่ประสานความร่วมมือระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน 
ภาคีเครือข่าย จำนวน ๘ กิจกรรม 
 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล :   รายงานผลการติดตามแผนพัฒนาการศึกษา  
    (พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน :  ปีละ ๑ ครั้ง 
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รายละเอียดตัวชี้วัด 
 
 

๑. ตัวช้ีวัด :   ระดับความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : 
       ๒.๑ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก คือ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทุกแห่ง สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า 
       ๒.๒ ความพึงพอใจของประชาชน  คือ  ผลการวิเคราะห์แบบสอบถามความพึงพอใจของประชาชนที่
มีต่อการจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 
๓. หน่วยวัด  :   ร้อยละ 
 
๔. ค่าเป้าหมาย/เกณฑ์ (ปี ๒๕๖6-๒๕70) :  ร้อยละ ๘๕ 
 
๕. วิธีการคำนวณ  :    เกณฑ์การประเมินจากค่าร้อยละเฉลี่ย 
     การวิเคราะห์ข้อมูลความพึงพอใจในแต่ละหัวข้อให้ความสำคัญ ๕ ระดับ ดังนี้ 

ความพึงพอใจ  ดีมาก   ระดับคะแนน 5  
ความพึงพอใจ  ดี    ระดับคะแนน 4  
ความพึงพอใจ  ปานกลาง   ระดับคะแนน 3  
ความพึงพอใจ  น้อย   ระดับคะแนน 2 
ความพึงพอใจ  น้อยมาก   ระดับคะแนน 1  

โดยนำค่าร้อยละ และหาค่าเฉลี่ย โดยคะแนนเฉลี่ยนำมาแปลความหมายตามเกณฑ์ ดังนี้ 
  คะแนนระดับเฉลี่ย ๔.๕๑ – ๕.00  มีความพึงพอใจ ดีมาก 

คะแนนระดับเฉลี่ย ๓.๕๑ – ๔.๕0  มีความพึงพอใจ ดี 
คะแนนระดับเฉลี่ย ๒.๕๑ – ๓.50  มีความพึงพอใจ ปานกลาง 
คะแนนระดับเฉลี่ย ๑.๕๑ – ๒.50  มีความพึงพอใจ น้อย 
คะแนนระดับเฉลี่ย ๑.00 – ๑.๕0  มีความพึงพอใจ น้อยมาก 

                                  
๖. ข้อมูลปจัจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)  :  -การประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการจัดการศึกษา
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล :   ผลการวิเคราะห์สรุปความพึงพอใจ /แบบสอบถามความพึง
พอใจ 
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน :  ปีละ ๑ ครั้ง 
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รายละเอียดตัวชี้วัด 
 
๑. ตัวช้ีวัด :   ระดับความรู้ความเข้าใจของประชาชนที่มีต่อการจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : 
       ๒.๑ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก คือ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทุกแห่ง สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า 
       ๒.๒ ความรู้ความเข้าใจของประชาชน  คือ  ผลการวิเคราะห์แบบสอบถามระดับความรู้ความเข้าใจ 
ของประชาชนที่มีต่อการจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 
๓. หน่วยวัด  :   ร้อยละ 
 
๔. ค่าเป้าหมาย/เกณฑ์ (ปี ๒๕๖6-๒๕70) :  ร้อยละ ๘๕  
 
๕. วิธีการคำนวณ  :    เกณฑ์การประเมินจากค่าร้อยละเฉลี่ย 
      การวิเคราะห์ข้อมูลความพึงพอใจในแต่ละหัวข้อให้ความสำคัญ ๕ ระดับ ดังนี้ 

ความพึงพอใจ  ดีมาก   ระดับคะแนน 5  
ความพึงพอใจ  ดี    ระดับคะแนน 4  
ความพึงพอใจ  ปานกลาง   ระดับคะแนน 3  
ความพึงพอใจ  น้อย   ระดับคะแนน 2 
ความพึงพอใจ  น้อยมาก   ระดับคะแนน 1  

โดยนำค่าร้อยละ และหาค่าเฉลี่ย โดยคะแนนเฉลี่ยนำมาแปลความหมายตามเกณฑ์ ดังนี้ 
  คะแนนระดับเฉลี่ย ๔.๕๑ – ๕.00  มีความพึงพอใจ ดีมาก 

คะแนนระดับเฉลี่ย ๓.๕๑ – ๔.๕0  มีความพึงพอใจ ดี 
คะแนนระดับเฉลี่ย ๒.๕๑ – ๓.50  มีความพึงพอใจ ปานกลาง 
คะแนนระดับเฉลี่ย ๑.๕๑ – ๒.50  มีความพึงพอใจ น้อย 
คะแนนระดับเฉลี่ย ๑.00 – ๑.๕0  มีความพึงพอใจ น้อยมาก 

 
๖. ข้อมูลปจัจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)  :  -การประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการจัดการศึกษา
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล :   ผลการวิเคราะห์สรุปความพึงพอใจ /แบบสอบถามความพึง
พอใจ 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน :  ปีละ ๑ ครั้ง 
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รายละเอียดตัวชี้วัด 
 
 

๑. ตัวช้ีวัด :   จำนวนกิจกรรม/โครงการที่จัดหาปัจจัย  ทรัพยากรทางการศึกษา 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : 
       ๒.๑ ปัจจัย ทรัพยากรทางการศึกษา  หมายถึง  วัสดุ  ครุภัณฑ์ อาคารสถานที่  สิ่งอำนวยความ
สะดวก รวมถึงการจัดภูมิทัศน์ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน  
 
๓. หน่วยวัด  :   กิจกรรม/โครงการ 
 
๔. ค่าเป้าหมาย/เกณฑ์ (ปี ๒๕๖6-๒๕70) :  ร้อยละ ๑๐๐ ของปัจจัย  ทรัพยากรทางการศึกษาในแผนฯ 
 
๕. วิธีการคำนวณ  :     บวกหาจำนวนกิจกรรม/โครงการจัดหาปัจจัย  ทรัพยากรทางการศึกษา 
                                  
๖. ข้อมูลปจัจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)  :  ไม่มีการจัดหาปัจจัย  ทรัพยากรทางการศึกษา 
 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล :   รายงานผลการติดตามแผนพัฒนาการศึกษา 
    (พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน :  ปีละ ๑ ครั้ง 
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รายละเอียดตัวชี้วัด 
 
 

๑. ตัวช้ีวัด :    ระดับคุณภาพที่ผ่านระบบการประกันคุณภาพภายนอก/ภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : 
       ๒.๑ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก คือ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทุกแห่ง สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า 
       ๒.๒ มาตรฐาน  คือ  เกณฑ์ประเมินมาตรฐานมาตรฐานขั้นพ้ืนฐาน ของกรมส่งเสริมการปกครอง  
             ท้องถิ่นและระบบประกันคุณภาพ สมศ  ,กรมอนามัย 
 
๓. หน่วยวัด  :   คะแนนที่ได้รับประเมิน 
 
๔. ค่าเป้าหมาย/เกณฑ์ (ปี ๒๕๖6-๒๕70) :  ผ่านเกณฑ์ท้ัง ๑  มาตรฐาน 
 
๕. วิธีการคำนวณ  :    บวกหาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานกี่มาตรฐาน 
                                  
๖. ข้อมูลปจัจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)  :  ได้รับการผ่านประเมิน ดังนี้ 
    ๖.๑ ได้ผ่านเกณฑ์มาตรฐานขั้นพ้ืนฐาน ของกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น  
 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล :   ผลการประเมินภายใน  
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน :  ปีละ ๑ ครั้ง 
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รายละเอียดตัวชี้วัด 
 
 

๑. ตัวช้ีวัด :   จำนวนกิจกรรม/โครงการที่พัฒนาทรัพยากรและสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัด
ประสบการณ์เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : 
       ๒.๑ ทรัพยากรและสภาพแวดล้อม หมายถึง  ภูมิทัศน์ภายใน ภายนอก และการจัดอาคารสถานที่ 
สิ่งแวดล้อมท่ีปลอดภัย ถูกสุขลักษณะเอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
 
๓. หน่วยวัด  :   กิจกรรม/โครงการ 
 
๔. ค่าเป้าหมาย/เกณฑ์ (ปี ๒๕๖6-๒๕70) :  ร้อยละ ๑๐๐ ของกิจกรรมพัฒนาทรัพยากรและ
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดประสบการณ์เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
๕. วิธีการคำนวณ  :     บวกหาจำนวนกิจกรรม/โครงการที่พัฒนาทรัพยากรและสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อ
การจัดประสบการณ์เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
                                  
๖. ข้อมูลปจัจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)  :  มีจำนวนกิจกรรมพัฒนาทรัพยากรและสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการ
จัดประสบการณ์เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง ๓ กิจกรรม 
 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล :   รายงานผลการติดตามแผนพัฒนาการศึกษา 
    (พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน :  ปีละ ๑ ครั้ง 
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รายละเอียดตัวชี้วัด 
 
 

๑. ตัวช้ีวัด :   จำนวนกิจกรรม/โครงการปลูกฝังการน้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : 
       ๒.๑ หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง  แนวทางตามแนวพระราชดำริ หลักปรัชญาเศรษฐกิจ  
             พอเพียงพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  
 
๓. หน่วยวัด  :   กิจกรรม/โครงการ 
 
๔. ค่าเป้าหมาย/เกณฑ์ (ปี ๒๕๖6-๒๕70) :  ร้อยละ ๑๐๐ ของกิจกรรมปลูกฝังการน้อมนำหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
 
๕. วิธีการคำนวณ  :     บวกหาจำนวนกิจกรรม/โครงการที่จัดประสบการเรียนรู้ปลูกฝังการน้อมนำหลัก  
                              ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
                                  
๖. ข้อมูลปจัจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)  :  มีจำนวนกิจกรรมเรียนรู้ปลูกฝังการน้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  ๓ กิจกรรม 
 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล :   รายงานผลการติดตามแผนพัฒนาการศึกษา  
    (พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน :  ปีละ ๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
 



    

 

  -17- 
 

รายละเอียดตัวชี้วัด 
 
 

๑. ตัวช้ีวัด :   ร้อยละของเด็กปฐมวัยที่ได้รับการจัดประสบการณ์เรียนรู้การดำรงชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
                   
๒. ขอบเขตความหมาย : 
       ๒.๑ เด็กนักเรียน  คือ เด็กนักเรียนที่เรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลบุ่งคล้า 
       ๒.๒ หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   หมายถึง  กิจกรรม/โครงการแนวทางตามแนวพระราชดำริ  
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  
              
๓. หน่วยวัด  :   ร้อยละ 
 
๔. เป้าหมาย/เกณฑ์ (ปี ๒๕๖6-๒๕70) :   ร้อยละ ๑๐๐ ของเด็กนักเรียนที่เรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
    ตำบลบุ่งคล้า 
 
๕. วิธีการคำนวณ  :    จำนวนเด็กที่ได้เรียนรู้การดำรงชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   x  ๑๐๐ 
                                   จำนวนเด็กนักเรียนทั้งหมดที่เรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
                                  
๖.ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)  :  เด็กท่ีได้เรียนรู้การดำรงชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ 
    พอเพียงร้อยละ ๑๐๐ 
 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล :   เก็บรวบรวมจากศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก/แจงนับ 
 
๘. ความถีใ่นการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน :  ปีละ ๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 

 



    

 

บทท่ี ๒ 

ผลการจัดการศึกษาในปีที่ผ่านมา 
 

ผลการดำเนินการด้านการจัดการศึกษา ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่ง
คล้าที่ผ่านมา มีการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2561-2565) แผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ และแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ทุกครั ้ง เพื ่อใช้เป็นแนวทางในการพัฒนา
การศึกษา ให้เป็นไปตามกรอบแนวนโยบาย ความต้องการของท้องถิ่น โดยเฉพาะการจัดการศึกษา
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้มาตรฐานการศึกษาของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นและมาตรฐาน
การศึกษาของชาติ 

ดังนั้น แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ในการจัดการศึกษาในปีที่ผ่านมาของศูนย์พัฒนา
พัฒนาเด็กองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า ส่วนใหญ่จะกำหนดไว้ในแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 
2561-2565) และโครงการบางส่วนที่ได้จัดทำขึ้น เพ่ือเป็นการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้อย่าง
เหมาะสม แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลบุ่งคล้า ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖5 ที่ผ่านมา ประกอบด้วย 
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 ๑) ยุทธศาสตร์  จัดประสบการณ์และส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน   
 ๑.๑ กลยุทธ์  จัดประสบการณ์เรียนรู้ที่หลากหลายเหมาะสมกับวัย 

 
 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพ

และข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 
ส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กสมวัย ๔ ด้าน 

เพ่ือให้เด็กนักเรียนได้มี
การส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
สมวัยทั้ง ๔ ด้าน 

เด็กนักเรียนได้มีการ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
สมวัยทั้ง ๔ ด้าน 

ปีละ 10๐ คน 
๓๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด) 

เด็กนักเรียน จำนวน 80 คน  
เด็กนักเรียนมีพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน จากหน่วยการ
เรียนรู้ 
งบประมาณ ๒๕,๐๐๐ บาท 
 

-เด็กนักเรียนได้มีการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กสมวัยทั้ง ๔ 
ด้าน 

จัดมุม
ประสบการณ์ใน
ห้องเรียน 

เพ่ือเด็กนักเรียนได้เรียนรู้
การพัฒนาการในด้านมุม
ประสบการณ์ 

เด็กนักเรียนได้เรียนรู้การ
พัฒนาการในด้านมุม
ประสบการณ์ต่างๆใน
ระดับปฐมวัย 

ปีละ 10๐ คน 
๓๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด) 

เด็กนักเรียน จำนวน 80 คน  
เด็กนักเรียนมีพัฒนาการด้านมุมประสบการณ์ใน
ด้านความคิดเกิดจินตนาการของเด็กปฐมวัย 
งบประมาณ 30,๐๐๐ บาท 

เด็กเกิดความคิด  สามารถ
จินตนาการ  การแสดง
ออกเป็นการฝึกให้เด็กเกิดการ
เรียนรู้ในแต่ละด้านเพ่ิมมาก
ขึ้น 
 

ส่งเสริมสุขภาพ
พลานามัยเด็ก
ปฐมวัย 

 เพ่ือให้เด็กนักเรียนได้
เรียนรู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
ส่งเสริมพัฒนาการทั้ง ๔ 
ด้านของเด็ก 

เด็กนักเรียนได้เรียนรู้แพ้ รู้
ชนะ รู้อภัย  ส่งเสริม
พัฒนาการทั้ง ๔ ด้านของ
เด็ก 
 

ปีละ 100 คน 
๓๐,๐๐๐ 

 (งบ ศพด) 

เด็กนักเรียน จำนวน 80 คน  
 เด็กนักเรียนเรียนรู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย   
งบประมาณ 3๐,๐๐๐ บาท 

-เด็กรู้จักเรียนรู้กฎกติการู้ชนะ 
รู้อภัย  ส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 
๔ ด้านของเด็ก 
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๑) ยุทธศาสตร์  จัดประสบการณ์และส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน 
 ๑.๑ กลยุทธ์  จัดประสบการณ์เรียนรู้ที่หลากหลายเหมาะสมกับวัย 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ

ข้อเสนอแนะ 
ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน  

เรียนรู้
วิทยาศาสตร์
สำหรับเด็ก
ปฐมวัย 

เพ่ือเด็กนักเรียนได้เรียนรู้
เกี่ยวกับวิทยาศาสตร์และ
ส่งเสริมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน
ของเด็ก 

เด็กนักเรียนได้เรียนรู้การ
ทดลองเกี่ยวกับ
วิทยาศาสตร์ 

ปีละ 10๐ คน
๑๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

เด็กนักเรียน จำนวน 80 คน เด็กนักเรียน
เรียนรู้การทดลองวิทยาศาสตร์มากข้ึน 
งบประมาณ 10,๐๐๐ บาท 
 

-เด็กนักเรียน เรียนรู้การทดลอด
วิทยาศาสตร์และได้ทดลองกับ
ผู้สอนจริง 
-กล้าแสดงออก กล้าตอบคำถาม 
กล้าตัดสินใจมากข้ึน และมี
พัฒนาการครบทั้ง   ๔  ด้าน 

หนูน้อยวัยใส  ใส่
ใจสุขภาพ 

เพ่ือเด็กนักเรียนได้เรียนรู้
เกี่ยวกับการดูแลรักษาเกี่ยวกับ
ร่างกาย 
 
 

เด็กนักเรียนได้เรียนรู้
เกี่ยวกับการดูแลรักษา
ร่างกาย  
 
 

ปีละ 10๐ คน
๑๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

 

เด็กนักเรียน จำนวน 80 คน เด็กนักเรียน
เรียนรู้เกี่ยวกับร่างกายของตัวเราเอง และวิธี
รักษาความสะอาดในร่างกาย 
งบประมาณ ๑๐,๐๐๐ บาท 

เด็กนักเรียน เรียนรู้เกี่ยวกับ
ร่างกายของตัวเราเอง และรักษา
ความสะอาดในร่างกาย  

หนูน้อยเรียนรู้สู่
อาเซียน 

เพ่ือเด็กนักเรียนได้เรียนรู้วัฒนา
ธรรมแต่ละประเทศอาเซียน 

เด็กนักเรียนได้มีการ
พัฒนาการจากวัฒนธรรม
แต่ละประเทศอาซียน 

ปีละ 100 คน 
๑๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด) 

เด็กนักเรียนจำนวน 80 คน เด็กนักเรียนมี
พัฒนาการวัฒนธรรมของประเทศอาเซียน 
งบประมาณ ๑๐,๐๐๐ บาท 

เด็กนักเรียนสามารถจำชื่อประเทศ
อาเซียนได้เด็กสามารถมองเห็นชุด
แต่งกายของแต่ละประเทศอาเซียน
ได้ 

ประกวดวาดภาพ
ระบายสี 

 เพ่ือให้เด็กนักเรียนมีความคิด
สร้างสรรค์และจินตนาการและ
สนุกสนานในการระบายสี 

เด็กนักเรียนมีความคิด
สร้างสรรค์และจินตนาการ
และสนุกสนานในการ
ระบายสี 

ปีละ 10๐ คน 
ไม่ใช้งบ 

เด็กนักเรียน จำนวน 80 คน  
ได้เรียนรู้กิจกรรมประกวดวาดภาพระบายสี 

เด็กนักเรียนสนใจมีความคิด
สร้างสรรค์และจินตนาการและ
สนุกสนานในการระบายสี 
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๑) ยุทธศาสตร์  จัดประสบการณ์และส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน 
๑.๑ กลยุทธ์  จัดประสบการณ์เรียนรู้ที่หลากหลายเหมาะสมกับวัย 

 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ

ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 
Plan - Do – 
Review เรียนรู้อย่าง
มีความสุขผ่าน
ประสาทสัมผัสทั้ง ๕ 

เพ่ือให้มีมุมประสบการณ์
การเรียนรู้ที่หลากหลาย
เหมาะสมกับวัย 

มีมุมประสบการณ์การ
เรียนรู้ที่หลากหลาย
เหมาะสมกับวัย 

ปีละ ๑๐๐ คน เด็กนักเรียนจำนวน 80 คน เด็กนักเรียนมี
พัฒนาการวัฒนธรรมของประเทศอาเซียน 
งบประมาณ 2๐,๐๐๐ บาท 

มีมุมประสบการณ์การเรียนรู้ที่
หลากหลายเหมาะสมกับวัย 

เรียนรู้ปั้นดินน้ำมัน
สร้างสรรค์ 
 

เพ่ือให้เด็กนักเรียนมี
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์
และจินตนาการของ
ตนเองในการปั้นดิน
น้ำมัน 

เด็กนักเรียนมีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์และจินตนาการ
ของตนเองในการปั้นดิน
น้ำมัน 

ปีละ  10๐ คน 
ไม่ใช้งบ 

เด็กนักเรียน จำนวน 80 คน  
-ได้จัดกิจกรรมปั้นดินน้ำมันสร้างสรรค์ 
เป็นประจำหน่วยการเรียนรู้ 

เด็กนักเรียนมีความสนุกสนานใน
การปั้นและเสริมให้เด็กมีความคิด
สร้างสรรค์และจินตนาการ กล้า
แสดงออก 

ศึกษาดูงานแหล่ง
เรียนรู้ที่สำคัญ 

เพ่ือเด็กนักเรียนได้ศึกษา
แหล่งเรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริงและ
สถานที่จริง 

นักเรียนได้ศึกษาแหล่ง
เรียนรู้จากประสบการณ์จริง
และสถานที่จริง 

ปีละ   
๑ 

 โครงการ 
ไม่ใช้งบ 

เด็กนักเรียน จำนวน  80  คน 
-ได้ร่วมกิจกรรมศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้ที่
สำคัญที่โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล
บุ่งคล้า สาขาหนองคัน 

เด็กนักเรียนและเรียนรู้จาก
ประสบการณ์ตรงทำให้เด็กเข้าใจ
มากยิ่งขึ้น 

การออกกำลังกาย
หน้าเสาธง 

 เพ่ือให้เด็กนักเรียนมี
สุขภาพร่างกายที่
สมบูรณ์แข็งแรง 

เด็กนักเรียนมีสุขภาพ
ร่างกายที่สมบูรณ์แข็งแรง 
 

ปีละ 10๐ คน 
ไม่ใช้งบ 

เด็กนักเรียน จำนวน 80 คน  
ได้จัดกิจกรรมหน้าเสาธงเป็นประจำทุกวัน  

เด็กนักเรียนมีสุขภาพร่างกาย
สมบูรณ์และแข็งแรงและมี
พัฒนาการครบทั้ง   ๔  ด้าน 
เด็กมีความสนใจและสนุกในการ
ร่วมกิจกรรม 
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๑.๒ กลยุทธ์  ส่งเสริมลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนได้เหมาะสมกับวัย 

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพ
และข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 

จัดซื้ออาหาร
เสริม(นม) 
  

 เพ่ือให้เด็กนักเรียนได้ดื่มนม
บำรุงร่างกายให้แข็งแรง 

เด็กได้รับการดื่มนมทุกวัน ปีละ   
10๐ คน 

๑๕๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

เด็กนักเรียน 80 คน  
-ดื่มในช่วงเวลาก่อนกลับบ้านทุกวัน 

เด็กนักเรียนได้ดื่มนมเพ่ือบำรุง
ร่างกายให้แข็งแรงทั้งร่างกาย
และสติปัญญามีสุขภาพ
สมบูรณ์แข็งแรงสมส่วน 
 

จัดหาอาหาร
กลางวัน 
 

 เพ่ือให้เด็กนักเรียนได้รับ
ประทานอาหารครบทุกคน 

เด็กนักเรียนได้รับประทาน
อาหารครบ ทุกคน 

ปีละ  1๐ คน 
5๐๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

เด็กนักเรียน 80 คน  
-รับประทานอาหารกลางวันครบทั้ง ๕ หมู่ 
 

เด็กนักเรียนได้รับประทาน
อาหารครบทุกคนและไม่ทุพ
โภชนาการ  
 

หนูน้อยเรียนรู้
โลกกว้าง 

เพ่ือเด็กนักเรียนได้เรียนรู้
ทักษะการใช้ชีวิต และกิจกวัต
ประจำวัน  

เด็กนักเรียนได้เรียนรู้โลก
กว้าง 

ปีละ  10๐  
คน 

4๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด) 

 

เด็กนักเรียน 80 คน ได้เรียนรู้เข้าสู่โลกกว้าง
เด็กได้มีความคิดท่ีก้าวไกล 
ใช้งบประมาณ ๔๐,๐๐๐ บาท 

เด็กนักเรียนได้เรียนรู้เข้าสู่โลก
กว้างเด็กได้มีความคิดที่ก้าว
ไกล 

เรียนรู้วันสำคัญ
ทางศาสนา 

เพ่ือให้เด็กนักเรียนได้เรียนรู้
วันสำคัญทางศาสนา และได้
ปลูกฝังค่านิยมทางศาสนา
ให้กับนักเรียน 

เด็กนักเรียนได้เรียนรู้วัน
สำคัญทางศาสนา เช่น วัน
มาฆบูชา –วันวิสาขบูชา 
-วันอาสาฬหบูชา  
-วันเข้าพรรษา 
 

ปีละ  10๐  
คน 

๓,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

 

เด็กนักเรียน จำนวน 80 คน  
-ได้ดำเนินร่วมกิจกรรมวันมาฆบูชา   
วันเข้าพรรษา 
งบประมาณ  ๓,๐๐๐ บาท 

เด็กเห็นความสำคัญของวัน
มาฆบูชา 



    

 

-23- 
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๑.๒ กลยุทธ์  ส่งเสริมลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนได้เหมาะสมกับวัย 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ

ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 
เรียนรู้วันสำคัญของ
ชาติไทย 

เพ่ือให้เด็กนักเรียนได้
เรียนรู้วันสำคัญของชาติ
ไทย 

เด็กนักเรียนได้เรียนรู้กิจกรรมที่
จัดในวันแม่และวันภาษาไทย 

ปีละ 
10๐  คน 
๓,๐๐๐ 

(งบ ศพด.) 

เด็กนักเรียน จำนวน 80 คน  
-ได้ดำเนินโครงการวันภาษาไทย 
งบประมาณ ๓,0๐๐ บาท 

เด็กเห็นความสำคัญของวัน
ภาษาไทย 

เรียนรู้ศิลปะ 
วัฒนธรรม 
ประเพณีไทย 

เพ่ือให้เด็กนักเรียนได้
เรียนรู้ศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณีไทย 

เด็กนักเรียนได้เรียนรู้ศิลปะ 
วัฒนธรรม ประเพณีไทย 

ปีละ   
10๐  คน 
10,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

 

เด็กนักเรียน จำนวน  80 คน 
-เด็กเข้าใจในวันสำคัญของวันลอย
กระทงและวันขึ้นปีใหม่ วันสงกรานต์ 
งบประมาณ 10,๐๐๐ บาท 

เด็กสนใจและสนุกสนานกับ
กิจกรรมวันลอยกระทงและสนุกกับ
การแลกเปลี่ยนของขวัญกับเพ่ือน
ในห้องเรียน 
-เด็กเข้าใจในวันสำคัญของวันลอย
กระทงและวันขึ้นปีใหม่ 

เรียนรู้การปลูก
ต้นไม้ 

เพ่ือจัดซื้อวัสดุ สื่อการ
เรียนการสอน และจัด
ประสบการณ์เรียนรู้ 

เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ 4 ด้าน ปีละ   
10๐  คน 
4,๐๐๐ 

(งบ ศพด.) 

เด็กนักเรียน จำนวน  80 คน 
-เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ 4 ด้าน 

เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ 4 ด้าน 

เด็กไทยไม่จมน้ำ เพ่ือป้องกันเด็กจมน้ำใน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เด็กนักเรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับ
เด็กไทยจมน้ำใน ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

ปีละ  ๑00  คน 
10,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

-นักเรียนในภาคเรียนที่  
จำนวน 80 คน  
-เด็กป้องกันการจมน้ำในศพด.  

เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีความ
ปลอดภัยในชีวิตมากขึ้น 

แสดงความยินดี
และมอบใบรับรอง
จบการศึกษา  

เพ่ือจัดกิจกรรมแสดง
ความยินดีให้กับเด็ก
นักเรียนที่จบการศึกษา 

เด็กนักเรียนมีกิจกรรมแสดงความ
ยินดีให้กับเด็กนักเรียนที่จบ
การศึกษา 

ปีละ  ๑00  คน 
ไม่ใช้งบ 

-นักเรียน จำนวน 80 คน  
-ได้ดำเนินการแสดงความยินดีและ
มอบใบรับรองจบการศึกษา 
 

-เด็กนักเรียนมีเพ่ือจัดกิจกรรม
แสดงความยินดีให้กับเด็กนักเรียน
ที่จบการศึกษา 
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๑.๒ กลยุทธ์  ส่งเสริมลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนได้เหมาะสมกับวัย 

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ
ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 

เรียนรู้คุณธรรม 
จริยธรรมเด็ก
ปฐมวัย 

เพ่ือฝึกให้เด็ก
นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรมในตนเอง 

เด็กนักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรมในตนเอง 

ปีละ  10๐  คน 
ไม่ใช้งบ 

เด็กนักเรียนจำนวน 80 คน 
-ร่วมกิจกรรมไหว้พระสวดมนต์ทุกวัน 
-ร่วมกิจกรรมหน้าเสาธง 

เด็กเรียนรู้การฝึกปฏิบัติคุณธรรม 
จริยธรรมในตนเองเด็กมีคุณธรรม 
จริยธรรมในตนเองและเพ่ือนร่วม
ห้องเรียน 

เรียนรู้ระเบียบ
วินัยในโรงเรียน 
 
 

เพ่ือฝึกให้เด็ก
นักเรียนมีระเบียบ
วินัยในโรงเรียน 
 

เด็กนักเรียนมีระเบียบวินัย
ในตนเองและมีระเบียบวินัย
ในโรงเรียน 
 

ปีละ  10๐  คน 
ไม่ใช้งบ 

เด็กนักเรียน จำนวน 80  คน 
-ร่วมกิจกรรมเข้าแถว 
-ปฏิบัติตนในกิจวัตรประจำวันทุกวัน 

เด็กมีระเบียบวินัยในโรงเรียนรู้จักการ
อดทน รอคอย ตามระเบียบก่อนหลัง 
เด็กได้ฝึกการมีระเบียนวินัยเป็นกิจวัตร
ประจำวัน 

เรียนรู้ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

เพ่ือให้เด็กนักเรียน
ได้เรียนรู้ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

เด็กนักเรียนได้เรียนรู้ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นของตนเอง 

ปีละ  10๐  คน 
ไม่ใช้งบ 

เด็กนักเรียน จำนวน 80 คน 
-ได้ร่วมกิจกรรมเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นเรียน
การละเล่นของไทย เช่น เดินกะลา มอญซ่อนผ้า 
รีรีข้าวสาร เป็นต้น 

เด็กให้ความสนใจในกิจกรรมสืบทอดภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นและสนุกสนานในการทำ
กิจกรรมกลุ่ม 

อนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 
 
 

เพ่ือให้เด็กนักเรียน
ได้เรียนรู้การอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมภายใน
โรงเรียน 

-นักเรียนเรียนรู้การอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียน 
-นักเรียนรู้จักรักษา
สิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียน 

ปีละ 10๐  คน 
ไม่ใช้งบ 

 

เด็กนักเรียน จำนวน 80 คน 
-นำเด็กเก็บเศษกระดาษ รดน้ำต้นไม้ 
-นำเด็กปลูกต้นไม้ 

เด็กรู้จักการรักษาสิ่งแวดล้อมภายใน
โรงเรียน  เด็กได้ฝึกการคัดแยกขยะได้
ถูกต้อง 
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๑.๒ กลยุทธ์  ส่งเสริมลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนได้เหมาะสมกับวัย 

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ
ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 

เรียนรู้เก็บขยะ
ใน ศพด. 

 เพ่ือฝึกให้เด็กนักเรียนมีระเบียบ
วินัยในโรงเรียนช่วยกันรักษา
ความสะอาดบริเวณโรงเรียน 

เด็กนักเรียนมีระเบียบวินัย
ในโรงเรียนช่วยกันรักษา
ความสะอาดโรงเรียน 

ปีละ 10๐คน 
ไม่ใช้งบ 

เด็กนักเรียนจำนวน 80 คน   
 -เก็บขยะตอนเช้า   
-คัดแยกขยะ-ความสะอาดบริเวณ ศพด. 

เด็กนักเรียนมีระเบียบวินัยในตนเอง
ในการทิ้งขยะรู้จักการรักษา
สิ่งแวดล้อมในโรงเรียนเด็กได้ฝึก
ระเบียบวินัยในตนเอง 

 

๑) ยุทธศาสตร์  จัดประสบการณ์และส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน 
๑.๓ บริหารการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพได้มาตรฐานสอดคล้องกับนโยบายของรัฐ 

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ
ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 

สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายบริหาร
สถานศึกษา 

เพ่ือสนับสนุนค่าใช้จ่ายบริหาร
สถานศึกษา 

สถานศึกษามีคุณภาพตาม
มาตรฐาน เด็กปฐมวัย มี
พัฒนาการ ๔ ด้านสมวัย 

ปีละ 1 ครั้ง เด็กนักเรียนจำนวน 80 คน   
-สถานศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐาน 
เด็กปฐมวัย มีพัฒนาการ ๔ ด้านสมวัย 

สถานศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐาน 
เด็กปฐมวัย มีพัฒนาการ ๔ ด้าน
สมวัย 

พัฒนาการศึกษา
ตามนโยบาย
ของรัฐ 

เพ่ือพัฒนาการศึกษาตามนโยบาย
ของรัฐ 

 เด็กปฐมวัย มีพัฒนาการ ๔ 
ด้านสมวัย 

ปีละ 1 ครั้ง เด็กนักเรียนจำนวน 80 คน 
 - มีพัฒนาการ ๔ ด้านสมวัย 
 

เด็กปฐมวัย มีพัฒนาการ ๔ ด้าน
สมวัย 
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๒) ยุทธศาสตร์  การสรรหา  ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากร 
 ๒.๑ กลยุทธ์  สรรหาครู และบุคลากรเพียงในการและส่งเสริมการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ
และข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 

จัดจ้างบุคลากร 
ตำแหน่งผู้ประกอบ
อาหาร 

เพ่ือมีบุคลากรประกอบอาหารใน ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน ๑ คน 

 
๑๒๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

จัดจ้างบุคลากร ตำแหน่งผู้ประกอบอาหาร 
 จำวนวน ๑ คน -เพ่ือได้ประกอบอาหารให้เด็กได้รับ
ประทานและให้เด็กได้รับสารอาหารครบ ๕ หมู่ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีบุคลากร
ตำแหน่งผู้ประกอบอาหาร  
และให้เด็กได้รับสารอาหาร
ครบ ๕ หมู่ทุกวัน 

จัดจ้างบุคลากร 
ตำแหน่งแม่บ้าน 

เพ่ือให้มีบุคลากรปฏิบัติหน้าที่ดูแลทำ
ความสะอาดในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน ๑ คน 

๑๒๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

จัดจ้างบุคลากร ตำแหน่งแม่บ้านจำนวน ๑ คน  
-เพ่ือได้ทำความสะอาดในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

มีบุคลากรที่ปฏิบัติหน้าที่ทำ
ความสะอาด ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

จัดจ้างบุคลากรครู
ผู้ดูแลเด็ก 

เพ่ือให้บุคลากรครูพอเพียงต่อความ
ต้องการของเด็ก จำนวน ๒ คน 

12๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) จัดจ้างบุคลากรครูจำนวน ๒ คน 

-เพ่ือพอเพียงต่อความต้องการของเด็ก 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีบุคลากร
เพียงพอต่อความต้องการ 
ของเด็ก 
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๒) ยุทธศาสตร์  การสรรหา  ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากร 
 ๒.๒ กลยุทธ์  สรรหาครู และบุคลากรให้มีคุณภาพ 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ
และข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 

ส่งเสริมและพัฒนาการ
บุคลากร 

เพ่ือให้บุคลากรในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กมีความรู้ในการจัดการ
เรียนการสอนเพ่ิมมากข้ึน 

ปีละ ๑ 
ครั้ง/ปี/คน 

๒๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

บุคลากรในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีความรู้และทักษะใน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

บุคลากรในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
มีความรู้และทักษะในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 

๓) ยุทธศาสตร์  การประสาน  สร้าง และยกระดับการบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
 ๓.๑ กลยุทธ์  ประสานความร่วมมือ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา และภาคีเครือข่าย ให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ

ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 
จัดทำเอกสาร  คู่มือ วารสาร  
แผ่นพับประชาสัมพันธ์ 

เพ่ือให้ผู้ปกครองมีส่วน
ร่วมในการจัดกิจกรรม  
และรับรู้ข่าวสารของ 
ศพด. 

ผู้ปกครองมีส่วนร่วมใน
การจัดกิจกรรม  และรับรู้
ข่าวสารของ ศพด. 

๑ ครั้งต่อปี  
๑,๐๐๐ 

(งบ อบต.) 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจัดทำ
เอกสาร คู่มือ วารสาร  แผ่น
พับประชาสัมพันธ์ข่าวสารถึง
ผู้ปกครอง จำนวน ๓ ครั้ง 

ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนและรับรู้ข่าวสารของ
ศพด. 

ประชุมผู้ปกครอง 
 

 เพ่ือให้ผู้ปกครองได้ทราบ
กฎระเบียบการเข้าเรียน 
และกิจกรรมภายในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
 

-ผู้ปกครองได้ทราบ
กฎระเบียบการเข้าเรียน 
-ผู้ปกครองได้ทราบ
กิจกรรมภายในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

๒ ครั้งต่อปี  
ไม่ใช้งบ 

ผู้ปกครองทราบกฎระเบียบ
การเข้าเรียน และกิจกรรม
ภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 
 

ผู้ปกครองได้ทราบกฎระเบียบการเข้า
เรียน และกิจกรรมภายในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 
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๓) ยุทธศาสตร์  การประสาน  สร้าง และยกระดับการบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
 ๓.๑ กลยุทธ์  ประสานความร่วมมือ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา และภาคีเครือข่าย ให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ

ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 
ประชุม
คณะกรรมการ
สถานศึกษาจัดทำ
แผนพัฒนา  ศพด. 

 เพ่ือให้คณะกรรมการมีส่วน
ร่วมในการจัดทำแผนพัฒนา
เสนอความคิดในการจัดทำ
แผนพัฒนา ศพด. 

คณะกรรมการมีส่วนร่วมใน
การจัดทำแผนพัฒนาเสนอ
ความคิดในการจัดทำ
แผนพัฒนา ศพด. 

๓  ครั้ง ต่อปี 
ไม่ใช้งบ 

 

 คณะกรรมการเข้าร่วมประชุมจัดทำ
แผนพัฒนา ศพด. การดำเนินงานและวาง
แผนการพัฒนาให้ได้มาตรฐาน 
 

-คณะกรรมการเข้าร่วมประชุม
จัดทำแผนพัฒนา ศพด. 
-คณะกรรมการมีส่วนร่วมในการ
ดำเนินงานในกิจกรรมของ ศพด. 

เยี่ยมบ้านเด็ก
นักเรียนใน ศพด. 

 เพ่ือเป็นเชื่อมความสัมพันธ์
ระหว่างครูและผู้ปกครองของ
เด็กรับทราบปัญหาของเด็ก
นักเรียนแต่ละคน 

ครูได้รับทราบข้อมูล
เกี่ยวกับพฤติกรรมเด็กมาก
ยิ่งขึ้น 
 

ไม่น้อยกว่า 
60% 

ไม่ใช้งบ 

 ครูเด็กและผู้ปกครองสร้างความสัมพันธ์
และทราบปัญหาของเด็กแต่ละคนและ
พฤติกรรมของเด็กแต่ละคนจะได้นำมา
ปรับปรุง 

ครูเด็กและผู้ปกครองสร้าง
ความสัมพันธ์และทราบปัญหา
ของเด็กแต่ละคนและพฤติกรรม
ของเด็กแต่ละคนจะได้นำมา
ปรับปรุง 

เชื่อมความสัมพันธ์
ระหว่าง ศพด. กับ
ชุมชน 
 

 เพ่ือให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมใน
การจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน 
 

-ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน 
-ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการ
ดำเนินงานของโรงเรียน 

๑ ครั้งต่อปี  
ไม่ใช้งบ 

ผู้ปกครอง จำนวน  80 คน 
-ให้ผู้ปกครองร่วมกันจัดกิจกรรมภายในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กตำบลบุ่งคล้า 

-ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 
- เชื่อมความสัมพันธ์ระหว่างครู
และผู้ปกครอง 

แข่งขันกีฬาระหว่าง 
ผู้ปกครองและเด็ก
นักเรียน 

 เพ่ือให้เด็กนักเรียนได้รู้แพ้ รู้
ชนะ รู้อภัย ส่งเสริมพัฒนาการ
ทั้ง ๔ ด้านของเด็ก 

เด็กนักเรียนได้รู้แพ้  
รู้ชนะ รู้อภัย ส่งเสริม
พัฒนาการทั้ง ๔ ด้านของ
เด็ก 

๑ ครั้งต่อปี  
ไม่ใช้งบ 

เด็กนักเรียน 80 คน 
จำนวน 80 คน  ได้ร่วมกิจกรรมการแข่งขัน
กีฬาระหว่าง ผู้ปกครอกและเด็กนักเรียน 
 

เด็กได้เรียนรู้กฎกติกากีฬาการรู้
แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย ส่งเสริม
พัฒนาการทั้ง ๔ ด้านของเด็ก 
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๓) ยุทธศาสตร์  การประสาน  สร้าง และยกระดับการบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม 

๓.๒ กลยุทธ์  สร้างความเข้มแข็ง การมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง

คุณภาพและข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 

คัดเลือกคณะกรรมการ
สถานศึกษา 

เพ่ือให้มีคณะกรรมการ
สถานศึกษาในการบริหาร
จัดการ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

มีคณะกรรมการบริหาร 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ใน
การบริหารจัดการศึกษา 
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 

๑ ชุด 
 
 

มีคณะกรรมการบริหาร ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ในการบริหารจัด
การศึกษา ใน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

 

มีคณะกรรมการบริหาร 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ใน
การบริหารจัดการศึกษา 
ใน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

 
๓) ยุทธศาสตร์  การประสาน  สร้าง และยกระดับการบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
 ๓.๓ กลยุทธ์  ยกระดับการมีส่วนร่วมทางการศึกษา 
 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง

คุณภาพและข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 

ศึกษาดูงานของครูผู้ดูแลเด็ก 
คณะกรรมการบริหารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก และบุคลากร
ทางการศึกษา 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพของครู
ผู้ดูแลเด็กและคณะกรรมการ
บริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
และบุคลากรทางการศึกษา 

ครูผู้ดูแลเด็ก  
คณะกรรมการบริหาร 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และ
บุคลากรทางการศึกษา 
ได้รับการพัฒนาศักยภาพ 
 

๑ ครั้ง/
ปี 
 
 
 
 

ครูผู้ดูแลเด็ก  คณะกรรมการ
บริหาร ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และ
บุคลากรทางการศึกษา ได้รับการ
พัฒนาศักยภาพ 
 

 

ครูผู้ดูแลเด็ก  
คณะกรรมการบริหาร 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และ
บุคลากรทางการศึกษา 
ได้รับการพัฒนาศักยภาพ 
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๔) ยุทธศาสตร์  การจัดหาปัจจัย ทรัพยากร และการบริหารจัดการศึกษา 
 ๔.๑ กลยุทธ์  จัดหาปัจจัย ทรัพยากรทางการศึกษา ให้เพียงพอและหลากหลาย 
        

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพ

และข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 

ปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือซ่อมแซมอาคาร ศพด. 
ให้มีมาตรฐาน มั่นคงและ
ปลอดภัย 

อาคาร ศพด. มี
มาตรฐาน มั่นคงและ
ปลอดภัย 

ปีละ 1 ครั้ง อาคาร ศพด. มีมาตรฐาน 
มั่นคงและปลอดภัย 

อาคารเรียน ศพด.  
มีมาตรฐาน มั่นคงและ
ปลอดภัยสำหรับเด็กปฐมวัย
และบุคลากร 

ต่อเติมอาคารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

เพ่ือให้มีพ้ืนที่ในการจัด
ประสบการณ์เรียนรู้
เพียงพอต่อจำนวนเด็ก
ปฐมวัย 

ศพด.มีพ้ืนที่ในการจัด
ประสบการณ์เรียนรู้
เพียงพอต่อจำนวนเด็ก
ปฐมวัยในการจัด
กิจกรรม 

ปีละ 1 ครั้ง ห้องกิจกรรม ห้องเรียนมี
เพียงพอต่อจำนวนเด็กปฐมวัย 

ห้องเรียนที่เพียงพอต่อจำนวน
เด็กปฐมวัย 

จัดหารถรับ-ส่ง เด็ก
นักเรียนด้อยโอกาส 

เพ่ือแบ่งเบาภาระค่าใช้จ่าย
ให้แก่เด็กด้อยโอกาส 
 

แบ่งเบาภาระผู้ปกครอง
ค่าใช้จ่ายให้แก่เด็กด้อย
โอกาส 
 

14 หมู่บ้าน 
180,000  
(งบ อบต.) 

เด็กด้อยโอกาศทุกคนได้รับ
ความช่วยเหลือทำให้มีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีข้ึน 

เด็กด้อยโอกาศทุกคนได้รับ
ความช่วยเหลือทำให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

ตกแต่งภายในอาคาร
เรียน ศพด. เช่น ผ้าม่าน 
พัดลม ฯลฯ 

เพ่ือให้อาคารเรียนมีภูมิ
ทัศน์เอื้อต่อการจัด
ประสบการณ์เรียนรู้ 

อาคารเรียนมีภูมิทัศน์
เอ้ือต่อการจัด
ประสบการณ์เรียนรู้ 

ปีละ 1 ครั้ง 
50,000  
(งบ อบต.) 

อาคารเรียนมีบรรยากาศเอ้ือต่อ
การจัดประสบการณ์ 

อาคารเรียนมีบรรยากาศเอ้ือ
ต่อการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ 
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๔.๑ กลยุทธ์  จัดหาปัจจัย ทรัพยากรทางการศึกษา ให้เพียงพอและหลากหลาย 
        

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง

คุณภาพและข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 

จัดซื้อครุภัณฑ์สำนักงาน เพ่ือจัดซื้อครุภัณฑ์
สำนักงานให้แก่ ศพด. 

ครุภัณฑ์สำนักงานใน 
ศพดมีเพียงพอในการ
ปฏิบัติงาน 

50,000  
(งบ อบต.) 

ศพด. มีครุภัณฑ์สำนักงานเพียงพอใน
การปฏิบัติงาน 

ศพด. มีครุภัณฑ์สำนักงาน
เพียงพอในการปฏิบัติงาน 

ค่าหนังสือเรียน เพ่ือจัดหาหนังสือเรียน
ให้แก่ผู้เรียนตามนโยบาย
รัฐบาล 

เด็กนักเรียนมีหนังสือ
เรียนตามนโยบายของ
รัฐบาล 

ผู้เรียนมีอายุ 3-5ปี 
จำนวน 85 คน 

19,200  
(งบ อบต.) 

ผู้เรียนมีหนังสือเรียนสำหรับใช้ในการ
เรียนรู้ 

ผู้เรียนมีหนังสือเรียน
สำหรับใช้ในการเรียนรู้ 

ค่าอุปกรณ์การเรียน เพ่ือสนับสนุนนค่าอุปกรณ์
การเรียนให้แก่ผู้เรียนตาม
นโยบายรัฐบาล 

เด็กนักเรียนมีอุปกรณ์
การเรียนตามนโยบาย
รัฐบาล 

ผู้เรียนมีอายุ 3-5ปี 
จำนวน 85 คน 

19,200  
(งบ อบต.) 

ผู้เรียนได้การสนับสนุนค่าอุปกรณ์
การเรียน 

ผู้เรียนได้การสนับสนุนค่า
อุปกรณ์การเรียน 

ค่าเครื่องแบบนักเรียน เพ่ือสนับสนุนค่า
เครื่องแบบนักเรียนให้แก่
ผู้เรียนตามนโยบายของ
รัฐบาล 

เด็กนักเรียนมี
เครื่องแบบนักเรียนตาม
นโยบายของรัฐบาล 

ผู้เรียนมีอายุ 3-5ปี 
จำนวน 85 คน 

28,800  
(งบ อบต.) 

ผู้เรียนได้การสนับสนุนค่าเครื่องแบบ
นักเรียนตามนโยบายของรัฐบาล 

ผู้เรียนได้การสนับสนุนค่า
เครื่องแบบนักเรียน 

ค่าพัฒนาผู้เรียน เพ่ือกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
ให้แก่ผู้เรียนตามนโยบาย
ของรัฐ 

เด็กปฐมวัยได้รับการ
ส่งเสริมพัฒนาการ 4 
ด้านสมวัย 

ผู้เรียนมีอายุ 3-5ปี 
จำนวน 85 คน 

41,280  
(งบ อบต.) 

ผู้เรียนได้รับการพัฒนาผ่านกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

ผู้เรียนได้รับการพัฒนา
ผ่านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
ได้เมาะสมกับวัย 
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๔) ยุทธศาสตร์  การจัดหาปัจจัย ทรัพยากร และการบริหารจัดการศึกษา 
 ๔.๒ กลยุทธ์  พัฒนาการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน 
 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพ

และข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 

พัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 

เพ่ือพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาให้มีมาตรฐาน 

เพ่ือพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาให้มี
มาตรฐาน 
 

๑ ครั้ง/ปี พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้มี
มาตรฐาน 

พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้
มีมาตรฐานมากข้ึน 

ประกันคุณภาพทาง
การศึกษา 

เพ่ือตรวจรับรองมาตรฐาน
ประกันคุณภาพทาง
การศึกษา 

เพ่ือตรวจรับรอง
มาตรฐานประกัน
คุณภาพทางการศึกษา 
 

๑ ครั้ง/ปี ตรวจรับรองมาตรฐานประกัน
คุณภาพทางการศึกษา 

ตรวจรับรองมาตรฐานประกัน
คุณภาพทางการศึกษา 

ตรวจนิเทศภายใน ศพด. เพ่ือตรวจนิเทศการ
ปฏิบัติงานของ ศพด. 

เพ่ือตรวจนิเทศการ
ปฏิบัติงานของ ศพด. 
 

ปีละ ๒ 
ครั้ง 

ตรวจนิเทศการปฏิบัติงานของ 
ศพด. 
 
 
 

ตรวจนิเทศการปฏิบัติงานของ 
ศพด. 
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๕) ยุทธศาสตร์   การจัดอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม  ความปลอดภัย และถูกสุขลักษณะอนามัย 
 ๕.๑ กลยุทธ์   จัดอาคารสถานที่   สิ่งแวดล้อม ความปลอดภัยและถูกสุขลักษณะอนามัย ให้เอ้ือต่อการเรียนรู้และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ

ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือจัดภูมิทัศน์ภายใน
อาคารเรียนให้มี
บรรยากาศเอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 

เด็กปฐมวัยได้
บรรยากาศที่เอ้ือต่อ
การเรียนรู้ และใช้เป็น
สื่อในการจัดกิจกรรม
เรียนรู้ประสบการณ์ 

ปีละ ๑ ครั้ง 

ครู  เด็กปฐมวัย และบุคลากรในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ร่วมกันจัดบรรยากาศที่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ ภายในอาคาร และใช้เป็น
สื่อในการจัดกิจกรรมเรียนรู้ประสบการณ์ 

ครู  เด็กปฐมวัย และบุคลากรในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ร่วมกันจัดบรรยากาศ
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ภายในอาคาร 
และใช้เป็นสื่อในการจัดกิจกรรม
เรียนรู้ประสบการณ์ 

ป้องกันอัคคีภัยและ
อพยพหนีไฟเบื้องต้น 
แก่ครูผู้ดูแลเด็กและ
เด็กปฐมวัย 

เพ่ือเตรียมความพร้อม
ครู เด็กปฐมวัย และ
บุคลากร ในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก ในการป้องกัน
อัคคีภัย 

 เด็กปฐมวัย ได้เรียนรู้
เกี่ยวกับเรื่องป้องกัน
อัคคีภัย 
 
 

ปีละ ๒ ครั้ง 
 
 
 
 

ครู  เด็กปฐมวัย และบุคลากรในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กมีความรู้ในการป้องกัน
อัคคีภัย และสามารถนำความรู้ไปใช้หาก
เกิดเหตุจริง 
 

ครู  เด็กปฐมวัย และบุคลากรในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก มีความรู้ในการ
ป้องกันอัคคีภัย และสามารถนำ
ความรู้ไปใช้หากเกิดเหตุจริง 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ปลอดโรค 
 

 เพ่ือให้เด็กนักเรียนมี
สุขภาพแข็งแรง
ปราศจากเชื้อโรค 

เด็กนักเรียนมีสุขภาพ
แข็งแรงปราศจากเชื้อ
โรค 

สัปดาห์ละ 
๑ ครั้ง 
ไม่ใช้งบ 

จัดในศนูย์พัฒนาเด็กเล็ก 
จัดกิจกรรม Big Ciarring เป็นประจำ 
เดือนละ ๒ ครั้ง เพ่ือป้องกันโรค 

เด็กนักเรียนมีสุขภาพร่างกาย
สมบูรณ์และแข็งแรงสมวัย 

โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการดูแล
สุขภาพเด็กและเด็ก
ก่อนวัยเรียน(เฝ้าระวัง
และการดูแลส่งเสริม
สุขภาพเด็กก่อนวัย
เรียนในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กตำบลบุ่งคล้า 

เพ่ือสร้างเสริมให้เด็ก
และครู/ผู้ดูแลเด็กมี
ความรู้เกิดสุขนิสัยและ
ทัศนคติที่ดีต่อการเฝ้า
ระวังการดูแลสุขภาพ 
ของตนเอง 
 

เด็กและครู/ผู้ดูแลเด็ก
มีความรู้เกิดสุขนิสัย
และทัศนคติท่ีดีต่อการ
เฝ้าระวังการดูแล
สุขภาพ ของตนเอง 
 

ปีละ ๑ ครั้ง เด็กและครู/ผู้ดูแลเด็กมีความรู้เกิดสุขนิสัย
และทัศนคติท่ีดีต่อการเฝ้าระวังการดูแล
สุขภาพ ของตนเอง 
 

เด็กและครู/ผู้ดูแลเด็กมีความรู้เกิดสุข
นิสัยและทัศนคติท่ีดีต่อการเฝ้าระวัง
การดูแลสุขภาพ ของตนเอง 
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๖) ยุทธศาสตร์   ปลูกฝังการน้อมนำแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
          ๖.๑ กลยุทธ์  ปลูกฝังการน้อมนำแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำรงชีวิต 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพ

และข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 
ปลูกผักสวนครัว  
 
 

-เพ่ือให้เด็กเรียนรู้พืชผักสวน
ครัวที่นักเรียนควรรู้จัก 
-เพ่ือให้เด็กได้เรียนรู้การ
อย่างพอเพียง  

เด็กเรียนรู้การ
ปลูกผักสวนครัวไว้
กินเอง 

ปีละ 10๐ คน 
ไม่ใช้งบ 

-เด็กนักเรียนได้เรียนรู้การปลูกผักสวน
ครัว 

-เด็กมีความสนใจและ
เรียนรู้การปลูกผักสวนครัว 
-เด็กฝึกทักษะกล้ามเนื้อมือ
และการอยู่ร่วมกัน 
 

เรียนรู้การประดิษฐ์
สิ่งของจากวัสดุที่
เหลือใช้ 

เพ่ือให้เด็กนักเรียนรู้จักการ
นำวัสดุที่เหลือใช้นำมา
ประดิษฐ์เป็นสิ่งของ 

เด็กนักเรียนได้
รู้จักการใช้เศษ
วัสดุที่เหลือใช้ 

ปีละ 10๐ คน 
ไม่ใช้งบ 

เด็กนักเรียนจัดกิจกรรมประดิษฐ์สิ่งของ
จากวัสดุเหลือใช้เป็นสื่อการเรียนการ
สอน 

เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้การนำ
เศษวัสดุเหลือใช้มา
ประดิษฐ์เป็นของใช้ ตาม
หลักความพอเพียง 
 

เรียนรู้รักการออม 
 

เพ่ือให้เด็กนักเรียนรู้จัก
ประหยัดอดออมเงิน 
 

นักเรียนรู้จัก
ประหยัด 
อดออมเงิน 
 
 

ปีละ 10๐ คน 
ไม่ใช้งบ 

 เด็กนักเรียนได้เรียนรู้ฝึกเด็กนำเงินมา
ออม ฝึกความรับผิดชอบ ระเบียบวินัยใน
ตนเอง 
 

-เด็กเรียนรู้และรู้จัก
ประหยัดและอดออมเงิน 
-เด็กมีระเบียบวินัย มีความ
รับผิดชอบในตนเอง 
 
 

 
 

 

 
 



    

 

 
บทที่  ๓ 

ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 
 
  ในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลบุ่งคล้า  สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า มียุทธศาสตร์และกลยุทธ์ในการจัดการศึกษา 
 ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลบุ่งคล้า ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ หน่วยงานรับผิดชอบ 
๑. จัดประสบการณ์และส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน     ๑.๑ จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลายเหมาะสมกับวัย ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 ๑.๒ ส่งเสริมลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนได้เหมาะสมกับวัย  

๑.๓บริหารการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพได้มาตรฐานสอดคล้องกับ
นโยบายของรัฐ 

 

๒. การสรรหา  ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากร ๒.๑ สรรหาครู บุคลากรเพียงพอในการจัดและส่งเสริมการศึกษา อบต./ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 ๒.๒ ส่งเสริม  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีคุณภาพ  
๓. การประสาน สร้าง และยกระดับการบริหารจัด
การศึกษาแบบมีส่วนร่วม 

๓.๑ ประสานความร่วมมือ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา  
      และภาคีเครือข่ายให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

อบต./ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 ๓.๒ สร้างความเข้มแข็ง  การมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษา  
 ๓.๓ ยกระดับการมีส่วนร่วมทางการศึกษา  
๔. การจัดหาปัจจัย ทรัพยากร และการบริหารจัด
การศึกษา 

๔.๑ จัดหาปัจจัย ทรัพยากรทางการศึกษา ให้เพียงพอและหลากหลาย อบต./ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 ๔.๒ พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน  
๕. การจัดอาคารสถานที่  สิ่งแวดล้อม  ความปลอดภัย 
และถูกสุขลักษณะอนามัย 

๕.๑ จัดอาคารสถานที่   สิ่งแวดล้อม ความปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ 
      อนามัย ให้เอื้อต่อการเรียนรู้และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

อบต./ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

๖. ปลูกฝังการน้อมนำแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

๖.๑ ปลูกฝังการน้อมนำแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ใน
การดำรงชีวิต 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
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บทที่  ๔ 
บัญชีโครงการ / กิจกรรม 

ในปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖6  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลบุ่งคล้า  ในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า  มีโครงการ / กิจกรรม จำแนกตามยุทธศาสตร์และกลยุทธ์
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ดังนี้      
 

      ๔.๑ บัญชีสรุปโครงการ / กิจกรรม 
 

 
ยุทธศาสตร์ / กลยุทธ์ 

ปีการศึกษา 2566 

จำนวนโครงการ งบประมาณ 
๑) ยุทธศาสตร์จัดประสบการณ์และส่งเสริม พัฒนาผู้เรียน   
    ๑.๑ กลยุทธ์ จัดประสบการณก์ารเรยีนรู้ที่หลากหลายเหมาะสมกับวัย 11 150,000 
    ๑.๒ กลยุทธ์ ส่งเสริมลักษณะอนัพึงประสงค์ของผู้เรียนได้เหมาะสมกับวัย 14 784000 
    ๑.๓บริหารการจดัการศึกษาให้มีคุณภาพไดม้าตรฐานสอดคล้องกบันโยบายของรัฐ 1 30,000 

รวม 26 964,000 
๒) ยุทธศาสตร์การสรรหา ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากร   
   ๒.๑ กลยุทธ์ สรรหาครูและบุคลากรเพียงพอในการจดัและส่งเสรมิการศึกษา 2 20๐,๐๐๐ 
   ๒.๒ ส่งเสริมครูและบุคลากรใหม้ีคุณภาพ 1 ๒๐,๐๐๐ 

รวม 3 22๐,๐๐๐ 
๓) การประสาน สร้าง และยกระดับการบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม   
    ๓.๑ ประสานความร่วมมือผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา และภาคีเครือข่าย 
   ให้มีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 

๖ ๑,๐๐๐ 

   ๓.๒ สร้างความเข้มแข็งการมีสว่นร่วมในการบรหิารจดัการศึกษา ๑ - 
  - 

รวม 7 ๑,๐๐๐ 
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ยุทธศาสตร์ / กลยุทธ์ 

ปีการศึกษา 2566 

จำนวนโครงการ งบประมาณ 
๔) การจัดหาปัจจัย  ทรัพยากร  และการบริหารจัดการศึกษา   
   ๔.๑ จัดหาปจัจัย  ทรัพยากรทางการศึกษาให้เพียงพอและหลากหลาย ๑2 853,48๐ 
  ๔.๒ พัฒนาการบริหารจัดการศกึษาให้มีคุณภาพไดม้าตรฐาน ๓ - 

รวม 15 853,48๐ 
๕) การจัดอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม  ความปลอดภัย และถกูสขุลักษณะอนามัย   
   ๕.๑ จัดอาคารสถานท่ี   สิ่งแวดล้อม ความปลอดภยัและถูกสุขลักษณะอนามัย ใหเ้อื้อต่อการเรียนรูแ้ละ
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์นิ 

4 45,๐๐๐ 

รวม 4 45,๐๐๐ 
๖) ปลูกฝังการน้อมนำแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง   
 ๖.๑ ปลูกฝังแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำรงชีวิต ๓ - 

รวม ๓ - 
รวมท้ังสิ้น 58 2,083,480 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



    

 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖6 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลบุ่งคล้า อำเภอหล่มสัก จงัหวัดเพชรบูรณ์ 
      ๑) ยุทธศาสตร์  จัดประสบการณ์และส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน 
 ๑.๑ กลยุทธ์  จัดประสบการณ์เรียนรู้ที่หลากหลายเหมาะสมกับวัย 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย  
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน  
ที่ 

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง 
มาตรฐาน/ตัวบง่ชี ้

ส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
สมวัย 
 ๔ ด้าน 

เพ่ือจัดซื้อวัสดุ สื่อการเรียนการ
สอน และจัดประสบการณ์
เรียนรู้ 

ปีละ ๑๐๐ คน ๓๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ ๔ ด้าน
สมวัย 

ศพด.  

จัดมุมประสบการณ์ใน
ห้องเรียน 

เพ่ือจัดซื้อวัสดุ สื่อการเรียนการ
สอน และจัดประสบการณ์
เรียนรู้ 

ปีละ ๑๐๐ คน ๓๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ ๔ ด้าน
สมวัย 

ศพด.  

หนูน้อยเรียนรู้สู่อาเซียน เพ่ือจัดซื้อวัสดุ สื่อการเรียนการ
สอน และจัดประสบการณ์
เรียนรู้ 

ปีละ ๑๐๐ คน ๑๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ ๔ ด้าน
สมวัย 

ศพด.  

ส่งเสริมสุขภาพพลานามัย
เด็กปฐมวัย 

เพ่ือจัดซื้อวัสดุ สื่อการเรียนการ
สอน และจัดประสบการณ์
เรียนรู้ 

ปีละ ๑๐๐ คน ๓๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ ๔ ด้าน
สมวัย 

ศพด.  

เรียนรู้วิทยาศาสตร์สำหรับ
เด็กปฐมวัย 

เพ่ือจัดซื้อวัสดุ สื่อการเรียนการ
สอน และจัดประสบการณ์
เรียนรู้ 

ปีละ ๑๐๐ คน ๑๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ ๔ ด้าน
สมวัย 

ศพด.  

หนูน้อยวัยใส  ใส่ใจ
สุขภาพ 

เพ่ือจัดซื้อวัสดุ สื่อการเรียนการ
สอน และจัดประสบการณ์
เรียนรู้ 

ปีละ ๑๐๐ คน ๑๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ ๔ ด้าน
สมวัย 

ศพด.  

 



    

 

๑.๑ กลยุทธ์  จัดประสบการณ์เรียนรู้ที่หลากหลายเหมาะสมกับวัย49 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย  
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน  
ที่ 

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง 
มาตรฐาน/ตัวบง่ชี ้

ประกวดวาดภาพระบายสี เพ่ือจัดประสบการณ์เรียนรู้ ปีละ ๑๐๐ คน ไม่ใช่งบ เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ ๔ ด้าน
สมวัย 

ศพด.  

การออกกำลังกายหน้าเสา
ธง 

เพ่ือจัดประสบการณ์เรียนรู้ ปีละ ๑๐๐ คน ไม่ใช่งบ เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ ๔ ด้าน
สมวัย 

ศพด.  

เรียนรู้ปั้นดินน้ำมัน
สร้างสรรค์ 

เพ่ือจัดประสบการณ์เรียนรู้ ปีละ ๑๐๐ คน ไม่ใช้งบ เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ ๔ ด้าน
สมวัย 

ศพด.  

ศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้ที่
สำคัญ 

เพื่อจัดประสบการณเ์รียนรู้นอก
ห้องเรียน 

ปีละ ๑๐๐ คน ไม่ใช้งบ เปิดโลกทัศน์ และศึกษาแหล่ง
เรียนรู้นอกห้องเรียน 

ศพด.  

Plan - Do – Review เรียนรู้
อย่างมีความสุขผ่านประสาท
สัมผสัทั้ง ๕ 

เพื่อให้มีมุมประสบการณ์การเรียนรู้
ที่หลากหลายเหมาะสมกับวัย 

ปีละ ๑๐๐ คน 3๐,๐๐๐ 
(งบศพด.) 

มีมุมประสบการณ์การเรียนรู้ที่
หลากหลายเหมาะสมกับวัย 

ศพด.  

 
  ๑.๒ กลยุทธ์  ส่งเสริมลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนได้เหมาะสมกับวัย 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย  
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน  
ที่ 

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง 
มาตรฐาน/ตัวบง่ชี ้

จัดซื้ออาหารเสริม (นม) เพื่อจัดซื้ออาหารเสริม(นม)ให้เด็ก
นักเรียนปฐมวัยไดร้ับประทานทุกคน 

ปีละ ๑๐๐ คน ๒๐๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

เด็กมสีุขภาพร่างกายสมบรูณ์ ไม่ทพุ
ภาวะโภชนาการ 

อบต.  

จัดหาอาหารกลางวัน เพื่อให้เด็กมีภาวะโภชนาการที่
สมบูรณ ์

ปีละ ๑๐๐ คน ๕๐๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

เด็กมสีุขภาพร่างกายสมบรูณ์ ไม่ทุ
ภาวะโภชนาการ 

ศพด.  

หนูน้อยเรียนรู้สูโ่ลกกว้าง เพื่อให้ผู้เรียนไดเ้รียนรู้ทักษะการใช้
ชีวิต และกิจวัตรประจำวัน 

ปีละ ๑๐๐ คน ๔๐,๐๐๐ 
(งบศพด.) 

ผู้เรยีนไดเ้รียนรู้การใช้ชีวิตและกิจวัตร
ประจำวัน 

ศพด. 
 

 

เรียนรู้วันสำคญัทางศาสนา เพื่อจัดซื้อวัสดุ สื่อการเรียนการสอน 
และจัดประสบการณ์เรียนรู ้

ปีละ ๑๐๐ คน 4,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ ๔ ด้านสมวัย ศพด.  



    

 

๑.๒ กลยุทธ์  ส่งเสริมลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนได้เหมาะสมกับวัย 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย  
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน  
ที่ 

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง 
มาตรฐาน/ตัวบง่ชี ้

เรียนรูส้ำคญัของชาติไทย เพื่อจัดซื้อวัสดุ สื่อการเรียนการสอน 
และจัดประสบการณ์เรียนรู ้

ปีละ ๑๐๐ คน 4,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ ๔ ด้านสมวัย ศพด.  

เรียนรูศ้ิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณีไทย 

เพื่อจัดซื้อวัสดุ สื่อการเรียนการสอน 
และจัดประสบการณ์เรียนรู ้

ปีละ ๑๐๐ คน 5,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ ๔ ด้านสมวัย ศพด.  

เรียนรู้การปลูกต้นไม ้ เพื่อจัดซื้อวัสดุ สื่อการเรียนการสอน 
และจัดประสบการณ์เรียนรู ้

ปีละ ๑๐๐ คน ๔,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ ๔ ด้านสมวัย ศพด.  

เด็กไทยไม่จมน้ำ เพื่อป้องกันเด็กจ่มน้ำใน ศพด. ปีละ ๑๐๐ คน 5,๐๐๐(งบ ศพด.) ลดความเสีย่งเด็กจ่มนำ้ใน ศพด. ศพด.  
แสดงความยินดีและมอบ
ใบรับรองจบการศึกษา  

เพื่อจัดกิจกรรมแสดงความยินดี
ให้กับเด็กนักเรยีนที่จบการศึกษา 

ปีละ ๑๐๐ คน ไม่ใช้งบ เด็กท่ีจบการศึกษาและผู้ปกครองได้
ร่วมกิจกรรมทุกคน 

ศพด.  

เรียนรูคุ้ณธรรม จริยธรรมเด็ก
ปฐมวัย 

เพื่อจัดประสบการณเ์รียนรู ้ ปีละ ๑๐๐ คน 5,๐๐๐(งบ ศพด.) เด็กปฐมวัยทุกคนได้เรียนรูคุ้ณธรรม 
จริยธรรม 

ศพด.  

เรียนรูร้ะเบียบวินัยในโรงเรียน เพื่อจัดประสบการณเ์รียนรู ้ ปีละ ๑๐๐ คน 5,๐๐๐(งบ ศพด.) เด็กปฐมวัยทุกคนได้เรียนรูร้ะเบียบ
วินัยในโรงเรียน 

ศพด.  

เรียนรูภู้มิปญัญาท้องถิ่น เพื่อจัดประสบการณเ์รียนรู ้ ปีละ ๑๐๐ คน 5,๐๐๐(งบ ศพด.) เด็กปฐมวัยทุกคนได้เรียนรูภู้มิปญัญา
ท้องถิ่นในตำบล 

ศพด.  

อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม เพื่อจัดประสบการณเ์รียนรู ้ ปีละ ๑๐๐ คน 5,๐๐๐(งบ ศพด.) เด็กปฐมวัยทุกคนได้ร่วมกิจกรรมคดั
แยกขยะ วัสดเุหลือใช้ 

ศพด.  

เรียนรูเ้ก็บขยะใน ศพด. เพื่อจัดประสบการณเ์รียนรู ้ ปีละ ๑๐๐ คน 2,๐๐๐(งบ ศพด.) เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้การเก็บขยะ และ
มีระเบยีบวินัย 

ศพด.  

 
 
 
 
 
 



    

 

๑.๓บริหารการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพได้มาตรฐานสอดคล้องกับนโยบายของรัฐ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย  
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน  
ที่ 

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง 
มาตรฐาน/ตัวบง่ชี ้

พัฒนาการศึกษาตาม
นโยบายของรัฐ 

เพ่ือพัฒนาการศึกษาตาม
นโยบายของรัฐ 

ปีละ 
 ๑ ครั้ง 

๓๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

การจัดศึกษามีคุณภาพได้
มาตรฐาน 

อบต.  

 
๒) ยุทธศาสตร์  การสรรหา  ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากร 
 ๒.๑ กลยุทธ์  สรรหาครู และบุคลากรเพียงในการและส่งเสริมการศึกษา 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย  
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน  
ที่ 

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง 
มาตรฐาน/ตัวบง่ชี ้

จัดจ้างบุคลากร ตำแหน่ง 
ครูผู้ดูแลเด็ก 

เพ่ือสรรหาบุคลากรครู ปฏิบัติ
หน้าที่จัดประสบการณ์เรียนรู้ 
 
 

ปีละ ๑ คน ๑๒๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

มีบุคลากรครูที่เพียงพอต่อจำนวน
เด็กปฐมวัย ใน ศพด. 

อบต.  

จัดจ้างพนักงานจ้างหมาทำ
หน้าที่ช่วยเหลือครูและทำ
ความสะอาดภายในและ
ภายนอกอาคาร 
 

เพ่ือให้มีบุคลากรเพียงพอในการ
ปฏิบัติงาน 

2 คน 8๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

บุคลากรเพียงพอในการ
ปฏิบัติงาน 

อบต.  

 
 
 
 
 
 



    

 

๒.๒ กลยุทธ์  ส่งเสริมครู และบุคลากรให้มีคุณภาพ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย  
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน  
ที่ 

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง 
มาตรฐาน/ตัวบง่ชี ้

ส่งเสริมและพัฒนา
บุคลากร 

เพ่ือจัดส่งบุคลากรเข้ารับการ
ประชุม อบรม พัฒนาศักยภาพ
ในการปฏิบัติงาน 

๑ ครั้ง /ปี/คน ๒๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

บุคลากรได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพทุกคน 

อบต.  

 
๓) ยุทธศาสตร์  การประสาน  สร้าง และยกระดับการบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
 ๓.๑ กลยุทธ์  ประสานความร่วมมือ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา และภาคีเครือข่าย ให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย  
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน  
ที่ 

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง 
มาตรฐาน/ตัวบง่ชี ้

จัดทำเอกสาร  คู่มือ  
วารสาร  แผ่นพับ
ประชาสัมพันธ์ 

เพ่ือจัดทำเอกสาร คู่มือ วารสาร 
แผ่นพับประชาสัมพันธ์  งาน/
กิจกรรม ของ ศพด. 

๑ ครั้ง/ปี ๑,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

ผู้ปกครอง ประชาชน ได้รับ
ข่าวสารประชาสัมพันธ์ งาน/
กิจกรรม ของ ศพด. 

อบต.  

ประชุมผู้ปกครอง เพ่ือให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษา 

๒ ครั้ง/ปี ไม่ใช้งบ ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาของ ศพด. 

ศพด.  

ประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา 

เพ่ือให้ชุมชน ทวิภาคี มีส่วนร่วม
ในการจัดการศึกษา 

๓ ครั้ง/ปี ไม่ใช้งบ การจัดการศึกษามีประสิทธิภาพ ศพด.  

เยี่ยมบ้านเด็กนักเรียนใน 
ศพด. 

เพ่ือติดตามพัฒนาการเรียนรู้
ของเด็กปฐมวัย 

เด็กนักเรียน     ไม่
น้อยกว่า ๖๐% 

ไม่ใช้งบ นำปัญหาพัฒนาการเด็ก มาเป็น
แนวทางในการส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กปฐมวัย 

ศพด.  

 
 
 
 



    

 

๓.๑ กลยุทธ์  ประสานความร่วมมือ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา และภาคีเครือข่าย ให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย  
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน  
ที่ 

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง 
มาตรฐาน/ตัวบง่ชี ้

แข่งขันกีฬาระหว่าง
ผู้ปกครอง 
กับเด็กนักเรียน 

เพ่ือให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมใน
การจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน 

๑ ครั้ง/ปี ไม่ใช้งบ ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 

ศพด.  

จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์
กิจกรรม ศพด. 

เพ่ือเผยแพร่ภารกิจและข่าวสาร
ของศพด. 

ปีละ 1 ครั้ง 2,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

ผู้ปกครองและประชาชนได้รับ
ข่าวสารของศพด. 

อบต.  

 
๓.๒ กลยุทธ์  สร้างความเข้มแข็ง การมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย  
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน  
ที่ 

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง 
มาตรฐาน/ตัวบง่ชี ้

คัดเลือกคณะกรรมการ
สถานศึกษา 

เพ่ือให้มีคณะกรรมการ
สถานศึกษาในการบริหาร
จัดการ ศพด. 

๑ คณะ ไม่ใช้งบ มีคณะกรรมการบริหาร ศพด. ใน
การบริหารจัดการศึกษา ใน ศพด. 

อบต.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    

 

๔) ยุทธศาสตร์  การจัดหาปัจจัย ทรัพยากร และการบริหารจัดการศึกษา 
 ๔.๑ กลยุทธ์  จัดหาปัจจัย ทรัพยากรทางการศึกษา ให้เพียงพอและหลากหลาย 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย  
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน  
ที่ 

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง 
มาตรฐาน/ตัวบง่ชี ้

ปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือซ่อมแซมอาคาร ศพด. ให้มี
มาตรฐาน มั่นคง 
และปลอดภัย 

ปีละ ๑ ครั้ง ๑๐๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

อาคารเรียน ศพด. มีมาตรฐาน 
มั่นคงและปลอดภัยสำหรับเด็ก
ปฐมวัยและบุคลากร 
 

อบต.  

ต่อเติมอาคารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

เพ่ือให้มีพ้ืนที่ในการจัด
ประสบการณ์เรียนรู้เพียงพอต่อ
จำนวนเด็กปฐมวัย 
 

ปีละ ๑ ครั้ง ๑๐๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

มีห้องเรียนที่เพียงพอต่อจำนวน
เด็กปฐมวัย 

อบต.  

จัดหารถรับ-ส่ง เด็ก
นักเรียนด้อยโอกาส 

เพ่ือแบ่งเบาภาระค่าใช้จ่าย
ให้แก่เด็กด้อยโอกาส 

๑๔ หมู่บ้าน ๑๘๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

เด็กด้อยโอกาสได้รับความ
ช่วยเหลือทำให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น 
 

อบต.  

ติดตั้งกันสาดรอบศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือความปลอดภัยของเด็ก
นักเรียน 

๓ จุด ๒๐๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

เด็กมีความปลอดภัยมากยิ่งข้ึน อบต.  

กริ่งให้สัญญาณเคารพธง
ชาติ และเลิกเรียน 

เพ่ือจัดซื้อกริ่งสัญญาณ ๑ ชุด ๑๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

มีสัญญาณสำหรับเรียกนักเรียนทำ
กิจกรรม 
 

อบต.  

จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์
กิจกรรมของ ศพด. 

เพ่ือจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์
กิจกรรม ศพด. 

ปีละ ๒ ครั้ง 30,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

ประชาชนได้รับทราบกิจกรรม 
และข่าวสารของศพด. 
 

อบต.  

 
 



    

 

๔.๑ กลยุทธ์  จัดหาปัจจัย ทรัพยากรทางการศึกษา ให้เพียงพอและหลากหลาย 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย  
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน  
ที่ 

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง 
มาตรฐาน/ตัวบง่ชี ้

จัดซื้อเครื่องเล่นพัฒนาการ
เด็กปฐมวัย 

เพ่ือให้มีสื่อการเรียนการสอน
เพียงพอ 

1 แห่ง 10๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

สื่อการเรียนการสอนเพียงพอใน
การจัดประสบการณ์เรียนรู้ 

อบต.  

โครงการค่าหนังสือเรียน เพ่ือจัดหาหนังสือเรียนให้แก่
ผู้เรียนตามนโยบายรัฐบาล 

ผู้เรียนมีอายุ ๓-๕ 
ปี จำนวน ๘5 คน 

๑๙,๒๐๐ 
(งบ อบต.) 

ผู้เรียนมีหนังสือเรียนสำหรับใช้ใน
การเรียนรู้ 
 

อบต.  

โครงการค่าอุปกรณ์การ
เรียน 

เพ่ือสนับสนุนค่าอุปกรณ์การ
เรียนให้แก่ผู้เรียนตามนโยบาย
รัฐบาล 
 

ผู้เรียนมีอายุ ๓-๕ 
ปี จำนวน ๘5 คน 

๑๙,๒๐๐ 
(งบ อบต.) 

ผู้เรียนได้การสนับสนุนค่าอุปกรณ์
การเรียน 

อบต.  

จัดซื้อครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
และปริ้นเตอร์ 

เพ่ือให้มีเครื่องมือในการ
ปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

4 ชุด 25,0๐๐ 
(งบ อบต.) 

เพ่ิมประสิทธิภาพในการทำงาน 
 

อบต.  

โครงการค่าเครื่องแบบ
นักเรียน 

เพ่ือสนับสนุนค่าเครื่องแบบ
นักเรียนให้แก่ผู้เรียนตาม
นโยบายรัฐบาล 

ผู้เรียนมีอายุ ๓-๕ 
ปี จำนวน ๘5 คน 

๒๘,๘๐๐ 
(งบ อบต.) 

ผู้เรียนได้การสนับสนุนค่า
เคร่ืองแบบนักเรียน 

อบต.  

โครงการค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

เพ่ือกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้แก่
ผู้เรียนตามนโยบายรัฐบาล 

ผู้เรียนมีอายุ ๓-๕ 
ปี จำนวน ๘5 คน 

๔๑,๒๘๐ 
(งบ อบต.) 

ผู้เรียนได้รับการพัฒนาผ่าน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

อบต.  

 
 
 
 
 



    

 

๔.๒ กลยุทธ์  พัฒนาการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย  
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน  
ที่ 

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง 
มาตรฐาน/ตัวบง่ชี ้

พัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 

เพ่ือพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
ให้มีมาตรฐาน 

๑ ครั้ง/ปี ไม่ใช้งบ มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ได้
มาตรฐาน 

ศพด.  

ประกันคุณภาพทาง
การศึกษา 

เพ่ือตรวจรับรองมาตรฐาน
ประกันคุณภาพทางการศึกษา 

๑ ครั้ง/ปี ไม่ใช้งบ ศพด. มีมาตรฐานคุณภาพทาง
การศึกษา 

ศพด./อบต.  

ตรวจนิเทศภายใน ศพด. เพ่ือตรวจนิเทศการปฏิบัติงาน
ของ ศพด. 

ปีละ ๒ ครั้ง ไม่ใช้งบ ศพด. มีคุณภาพได้มาตรฐานใน
การจัดการศึกษา 

ศพด./อบต.  

๕) ยุทธศาสตร์   การจัดอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม  ความปลอดภัย และถูกสุขลักษณะอนามัย 
 ๕.๑ กลยุทธ์   จัดอาคารสถานที่   สิ่งแวดล้อม ความปลอดภัยและถูกสุขลักษณะอนามัย ให้เอ้ือต่อการเรียนรู้และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย  
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน  
ที่ 

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง 
มาตรฐาน/ตัวบง่ชี ้

ปรับปรุงภูมิทัศน์ในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือจัดภูมิทัศน์ภายในอาคาร
เรียนให้มีบรรยากาศเอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 

ปีละ ๑ ครั้ง ๕,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

ภายในอาคาร ศพด. มีบรรยากาศที่
เอื้อต่อการเรียนรู้ และใช้เป็นสื่อในการ
จัดกิจกรรมเรียนรู้ประสบการณ ์
 

ศพด.  

ป้องกันอัคคีภัยและอพยพ
หนีไฟเบื้องต้น แก่ครูผู้ดูแล
เด็กและเด็กปฐมวัย 

เพ่ือเตรียมความพร้อมครู เด็ก
ปฐมวัย และบุคลากร ในศพด. 
ในการป้องกันอัคคีภัย 

ปีละ ๒ ครั้ง ไม่ใช้งบ ครู  เด็กปฐมวัย และบุคลากรในศพด. 
มีความรู้ในการป้องกันอัคคีภัย และ
สามารถนำความรู้ไปใช้หากเกดิเหตุ
จริง 
 

ศพด./อบต.  

ศูนย์เด็กเล็กปลอดโรค เพ่ือให้ศูนย์เด็กเล็กปราศจาก
เชื้อโรค  

สัปดาห์ละ ๑ ครั้ง  ไม่ใช้งบ เด็กมสีุขภาพร่างกายแข็งแรง 
ปลอดภัย ปราศจากโรค 
  

ศพด.  

 
 



    

 

๕.๑ กลยุทธ์   จัดอาคารสถานที่   สิ่งแวดล้อม ความปลอดภัยและถูกสุขลักษณะอนามัย ให้เอ้ือต่อการเรียนรู้และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย  
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน  
ที่ 

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง 
มาตรฐาน/ตัวบง่ชี ้

โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการดูแลสุขภาพ
เด็กและเด็กก่อนวัยเรียน
(เฝ้าระวังและการดูแล
ส่งเสริมสุขภาพเด็กก่อนวัย
เรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ตำบลบุ่งคล้า 

เพ่ือสร้างเสริมให้เด็กและครู/
ผู้ดูแลเด็กมีความรู้เกิดสุขนิสัย
และทัศนคติท่ีดีต่อการเฝ้าระวัง
การดูแลสุขภาพ ของตนเอง 
 
 
 

ปีละ ๑ ครั้ง 40,000 
(งบ สปสช.) 

เด็กและครู/ผู้ดูแลเด็กมีความรู้
เกิดสุขนิสัยและทัศนคติท่ีดีต่อการ
เฝ้าระวังการดูแลสุขภาพ ของ
ตนเอง 
 
 
 
 
 
 
 
 

ศพด.  

๖) ยุทธศาสตร์   ปลูกฝังการน้อมนำแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๖.๑ กลยุทธ์  ปลูกฝังการน้อมนำแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำรงชีวิต 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย  
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน  
ที่ 

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง 
มาตรฐาน/ตัวบง่ชี ้

เรียนรู้ปลูกผักสวนครัว เพ่ือจัดประสบการณ์เรียนรู้ 
 

ปีละ 10๐ คน ไม่ใช้งบ เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้การปลูกผัก
สวนครัว และการดูแลรักษา 

ศพด.  

 
 
 
 



    

 

๖.๑ กลยุทธ์  ปลูกฝังการน้อมนำแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำรงชีวิต 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย  
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน  
ที่ 

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง 
มาตรฐาน/ตัวบง่ชี ้

เรียนรู้การประดิษฐ์ของ
จากเศษวัสดุที่เหลือใช้ 

เพ่ือจัดประสบการณ์เรียนรู้ 
 
 

ปีละ 10๐ คน ไม่ใช้งบ เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้การนำเศษ
วัสดุเหลือใช้มาประดิษฐ์เป็นของ
ใช้ ตามหลักความพอเพียง 

ศพด.  

เรียนรู้รักการออม เพ่ือจัดประสบการณ์เรียนรู้ 
 
 

ปีละ 10๐ คน ไม่ใช้งบ เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้การออมเงิน 
การประหยัด ตามหลักความ
พอเพียง 

ศพด.  

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



    

 

บทที่  ๕  
การติดตามและประเมินผล 

การนำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษาไปสู่การปฏิบัต ิ
๕.๑ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการนำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ 
 

 ตามประกาศศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลบุ่งคล้า ลงวันที่  1 มิถุนายน ๒๕65  โดยความเห็นชอบ
ของคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลบุ่งคล้า  ในคราวประชุมครั้งที่  8/๒๕65 เมื่อวันที่ 1 มิถุนายน 
๒๕65  ได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการนำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ  
ดังนี้ 

1. นายรังสรรค์ ทองคำ         ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่คณะกรรมการสถานศึกษาคัดเลือก 
2. นายพิกุล  คำสังวาลย์        ผูแ้ทนประชาคมท้องถิ่นที่คณะกรรมการสถานศึกษาคัดเลือก 
3. นางกรองจิตร์  คงเยิน        ผู้แทนกรรมการสถานศึกษาที่คณะกรรมการสถานศึกษคัดเลือก 
4. นางสาวรมย์รลิน  แก้วยศ   ผู้แทนกรรมการสถานศึกษาที่คณะกรรมการสถานศึกษาคัดเลือก 
5. นางสาวส่องแสง ทรงทอง    ผู้แทนกรรมการสถานศึกษาที่คณะกรรมการสถานศึกษาคัดเลือก 
6. นางสาววัชรา  นามวงษ์      ผู้แทนสถานศึกษาที่หัวหน้าสถานศึกษาคัดเลือก 
7. นางสาวสุธารัตน์  แสงพรม   ผู้แทนสถานศึกษาที่หัวหน้าสถานศึกษาคัดเลือก 
8. นายสว่าง  หาญแก้ว          ผู้แทนสภาท้องถิ่นที่คณะกรรมการสถานศึกษาคัดเลือก 
9. นายสมพงษ์ เบ้าอาสา        ผู้แทนสภาท้องถิ่นที่คณะกรรมการสถานศึกษาคัดเลือก 
10. นายชัยยะ  แก้วยศ         ผู้ที่ผู้บริหารท้องถิ่นมอบหมาย 
11. นางชัชฏาภรณ์  คงธนธีระสันติ ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
12. นายสำรวย ยศบุญมี          ผู้ทรงคุณวุฒิที่คณะกรรมการสถานศึกษาคัดเลือก 
13. นางมยุรี   เกยเมือง           ผู้ทรงคุณวุฒิที่คณะกรรมการสถานศึกษาคัดเลือก 

 
ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการนำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษาไปสู่การ
ปฏิบัติ มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

1) กำหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลฯ 
2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลฯ 
3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลฯ  

ต่อหัวหน้าสถานศึกษา  เพ่ือให้หัวหน้าสถานศึกษาเสนอต่อคณะกรรมการบริหาร ศพด.   คณะกรรมการ
การศึกษาของ  อบต.   ผู้บริหารท้องถิ่น  และประกาศผลการติดตามและประเมินผลฯ  ให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง  โดยปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า 30 วัน 

  4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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๕.๒ วิธีการติดตามและประเมินผลการนำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ไปสู่การปฏิบัติ 
 เริ่มต้นจากศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ออกประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลฯ แล้วจัดประชุมคณะกรรมการติดตามประเมินผลฯ เพื่อร่วมกันพิจารณากำหนดแนวทาง
วิธีการในการติดตามและประเมินผลฯ  โดยจะทำการประเมินผลสำเร็จเป็นรายโครงการว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์
และเป้าหมายที่กำหนดหรือไม่  ทั้งนี้  ควรประเมินผลทั้งระบบ กล่าวคือ ประเมินทั้งปัจจัยที่ใช้ กระบวนการที่ใช้ 
ผลผลิตที่ได้รับ และผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น เพื่อจะได้ทราบถึงปัญหา อุปสรรคที่เกิดขึ้น สำหรับนำไปใช้เป็นข้อมูล
ประกอบการกำหนดแนวทางในการแก้ไขปัญหาต่อไป 
 
๕.๓ ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลการนำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ 
 ห้วงเวลาของการติดตามและประเมินผลฯ  กำหนดขึ้นตามความเหมาะสมของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ในสังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    แต่การติดตามและประเมินผลฯ  ในแต่ละห้วงเวลาจะต้องทันต่อการรายงานผลและ
ข้อเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลฯ ต่อหัวหน้าสถานศึกษา เพ่ือให้หัวหน้าสถานศึกษา เสนอต่อ
คณะกรรมการสถานศึกษา  คณะกรรมการการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ผู้บริหารท้องถิ่น  และ
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลฯ  ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยภาคเรียนละ ๑  ครั้ง  
ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า ๓๐ วัน  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    

 

 
 
 
 

 
 

ภาคผนวก 
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