
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



คำนำ 
  แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖5 ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า    
ฉบับนี้ จัดทำขึ้นเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนาการศึกษา ซึ่งทางศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า 
ได้จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษาขึ ้น เพื่อกำหนดยุทธศาสตร์ แนวทางและมาตรการดำเนินงานเ พื ่อให้
โครงการ/กิจกรรมต่างๆ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก บรรลุตามเป้าหมาย 
  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า หวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนปฏิบัติงานประจำปี
การศึกษา ๒๕๖5 จะเป็นประโยชน์กับคณะครูและทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง ที่จะนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการจัดการเรียน
การสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีประสิทธิภาพ 
  ขอขอบพระคุณ คณะกรรมการสถานศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ครูผู้ดูแลเด็ก ผู้ปกครอง ตลอดจน
ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องที่ให้กรุณาเสียสละเวลาในการตอบข้อซักถาม หรือให้คำปรึกษา แนะนำ ในการนำข้อมูล มาพัฒนา
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในปีต่อไป 
 
 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลบุ่งคล้า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

สารบัญ 
  เรื่อง        หน้า 
 คำนำ            
 สารบัญ          
 บทที่  ๑  บทนำ        ๑   
 บทที่  ๒  ผลการจัดการศึกษาในปีการศึกษาที่ผ่านมา   ๑๗ 
 บทที่  ๓  ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์      41 
 บทที่  ๔  บัญชีโครงการ/กิจกรรม      42 
 บทที่  ๕  การติดตามและประเมินผลการนำแผนปฏิบัติการ   60 
    ประจำปีการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ      
       
  

ภาคผนวก 
๑. ประกาศศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลบุ่งคล้าแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลการนำแผนปฏิบัติการ

     ประจำปีการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ 
๒. บันทึกประชุมคณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ครั้งที่ 7/๒๕๖5 ลงวันที่ 11 พฤษภาคม ๒๕๖5 
3. สำเนาคำสั่ง อบต.บุ่งคล้า  ที่ 29/๒๕64  ลงวันที่  25 มกราคม ๒๕64  เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการ     

     บริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลบุ่งคล้า 
4. ประกาศศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลบุ่งคล้า เรื่อง ประกาศใช้แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖5 
    ลงวันที่  12 พฤษภาคม ๒๕๖5 
คณะผู้จัดทำ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บทที่ ๑ 

บทนำ 
 

   ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒ แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ 
และ(ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๓ ในหมวด ๔ เรื่องแนวการจัดการศึกษา ใน มาตรา ๒๒, มาตรา ๒๓, มาตรา ๒๔ และใน
หมวดที่ ๖ มาตรา ๔๘ ได้กำหนดให้การศึกษาทุกระดับ จำเป็นต้องพัฒนาสถานศึกษาของตน เองให้มีความน่าเชื่อถือ 
ยอมรับของสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วในปัจจุบัน รวมถึงการศึกษาปฐมวัยซึ่งเป็นการจัดการศึกษาในระดับเริ่มต้น 
ก่อนที่จะพัฒนาเข้าสู่การศึกษาระดับต่อไป ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า เป็นสถานศึกษา
ที่ให้บริการดูแลพัฒนาและจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้กับเด็กเล็กอายุระหว่าง ๒ - ๕ ปี จึงต้องมีการจัดทำแผนปฏิบัติ
การประจำปีการศึกษาของสถานศึกษา ให้สอดคล้องกับการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณของสถานศึกษา 
ซึ่งถือได้ว่าเป็นหัวใจหลักที่สำคัญของการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่มีการกำหนดทิศทางไว้อย่างชัดเจน
ที่จะนำที่จะนำองค์กรไปในทิศทางที่ต้องการ และบรรลุเป้าหมายที่กำหนด โดยมุ่งเน้นจุดเด่นที่สะท้อนถึงอัตลักษณ์ของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และเป็นแนวทางในการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ และตัวชี้วัด ซึ่งนำไปสู่การ
ปฏิบัติ โดยให้มีการจัดทำแผนงานและโครงการต่างๆ เพ่ือให้บรรลุผลสำเร็จตามกลยุทธ์ขององค์กรที่กำหนดร่วมกัน 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายของสถานศึกษา 
สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๒ จะต้องจัดทำ แผนพัฒนาการศึกษาห้าปี และแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษาสำหรับแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษานั้น มีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึง
รายละเอียดแผนงาน/โครงการ พัฒนากิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ประจำปีงบประมาณนั้น ทำให้แนวทางการดำเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความ
ชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้นมีการประสานงานและบูรณาการทำงานกับหน่วยงาน ตลอดจนจำแนกรายละเอียดต่างๆ 
ของแผนงาน/โครงการในแผนปฏิบัติการจะทำให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกมากข้ึน 

  แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษาเป็นแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่ใช้ปฏิบัติการประจำปี
การศึกษานั้นๆ 
  การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษาทำให้ทราบว่าปีการศึกษานั้นๆ สถานศึกษาจัดการศึกษา
อย่างไรบ้าง ทั้งนี้ เพื่อให้มีการปรับปรุงวิธีการดำเนินงานหรือปรับเปลี่ยนเป้าหมายของโครงการ/กิจกรรมต่างๆ ให้
เหมาะสมกับทรัพยากรหรือสภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไปในระหว่างปีและในปีต่อไปได้ด้วย  ตลอดจนเกิดผลการ
ประเมินมาใช้ในการวางแผนในปีต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 



-๒- 

 ๑.๑ วิสัยทัศน์ 
   “เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย      บุคลากรมีศักยภาพได้มาตรฐาน  
   ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา    น้อมนำแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 
 

 

 ๑.๒ พันธกิจ 
 

 ๑) ส่งเสริมและเสริมสร้างพัฒนาผู้เรียนให้มีพัฒนาการสมวัย 
 ๒) สรรหา  ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรให้เพียงพอในการส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา 
 ๓) ยกระดับการมีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษาให้ยั่งยืน 
 ๔) จัดหา และพัฒนา ปัจจัยและทรัพยากรทางการศึกษาให้เพียงพอได้มาตรฐาน 
 ๕) พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยให้ได้มาตรฐาน 
 ๖) ปลูกฝังการน้อมนำแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำรงชีวิต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1.๓ เป้าประสงค์ 
๑)  ผู้เรียนมีประสบการณ์การเรียนรู้สามารถดำรงชีวิตประจำวันได้อย่างมีคุณภาพและมีความสุข 

 ๒)  ครูผู้ดูแลเด็ก และบุคลากร ของสถานศึกษาเพียงพอและมีคุณภาพ 
           ๓)  มีการประสานความสัมพันธ์  สร้างความเข้มแข็งและยกระดับการมีส่วนร่วมการจัดการศึกษาระหว่างครู ผู้ปกครอง และชุมชน 

๔)  มีปัจจัย ทรัพยากรและการบริหารจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพได้มาตรฐาน 
๕)  มสีิ่งแวดล้อมท่ีปลอดภัย ถูกสุขลักษณะ และพร้อมรับกับสถานการณ์ป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
๖)  ผู้เรียนได้รับปลูกฝังการน้อมนำแนวทางหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการดำเนินชีวิต 

เป้าประสงค์ 
(Goals) 

ตัวชี้วัด 
(KPIs) 

ข้อมูลปัจจุบัน 
(Baseline Data) 

ค่าเป้าหมาย (Targets) 
ปี ๒๕๖๑ – ๒๕๖5 ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ ปี ๒๕๖5 

๑. ผู้เรียนมีประสบการณ์การ
เรียนรู้สามารถดำรง
ชีวิตประจำวันได้อย่างมี 
คุณภาพและมีความสุข 

๑.๑ ร้อยละของเด็กปฐมวัยที่
ได้รับการจัดประสบการณ์
เรียนรู้ 
๑.๒. ร้อยละของผู้เรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 

เด็กปฐมวัยได้รับการ
จัดประสบการณ์
อย่างต่อเนื่อง 

๑๐๐% ๘๐% ๘๕% ๙๐% ๑๐๐% ๑๐๐% 

๒. ครูผู้ดูแลเด็ก และบุคลากร  
ของสถานศึกษาเพียงพอและ 
มีคุณภาพ 

๒.๑. จำนวนครูผู้ดูแลเด็ก
เพียงพอต่อจำนวนเด็ก
นักเรียน 
๒.๒ ร้อยละของครูผู้ดูแลเด็ก
ที่ได้รับการพัฒนา 
 

-ข้าราชการครู ๑ คน 
-ครูผู้ดูแลเด็ก 3 คน 
-ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก
(จ้างเหมารายวัน) 1 
คน 
-นักเรียน 74 คน 
-บุคลากรได้รับการ
ส่งเสริมพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง 

๑๐๐% ๘๐% ๘๕% ๙๐% ๑๐๐% 
 

 

 

๑๐๐% 



-4- 

เป้าประสงค์ 
(Goals) 

ตัวชี้วัด 
(KPIs) 

ข้อมูลปัจจุบัน 
(Baseline Data) 

ค่าเป้าหมาย (Targets) 
ปี ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

๓. มีการประสานความสัมพันธ์   
สร้างความเข้มแข็งและยกระดับ
การมีส่วนร่วมการจัดการศึกษา
ระหว่างครู ผู้ปกครอง และชุมชน 

๓.๑. จำนวนกิจกรรม/โครงการที่
ประสานความร่วมมือระหว่างครู 
ผู้ปกครอง ชุมชน ภาคีเครือข่าย 
๓.๒. ระดับความพึงพอใจของ
ประชาชนที่มีต่อการจัดการศึกษา
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
๓.๓ ระดับความรู้ความเข้าใจของ
ประชาชนที่มีต่อการจัดการศึกษา
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

-จัดประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาอย่างน้อย ๓ ปี/ครั้ง 
-จัดประชุมผู้ปกครอง อย่าง
น้อย ๒ ปี/ครั้ง 
-มีกิจกรรมเชื่อมความสัมพันธ์
กับชุมชนอย่างต่อเนื่อง 
-ยังไม่มีการสำรวจความพึง
พอใจและความคิดเห็นของ
ประชาชนในการจัดการศึกษา
ปฐมวัย 

๘๕% ๗๐% ๗๕% ๘๐% ๘๕% 

๔. มีปัจจัย ทรัพยากรและการ 
บริหารจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
ได้มาตรฐาน 

๔.๑ จำนวนกิจกรรม/โครงการที่
จัดหาปัจจัย ทรัพยากรทางการศึกษา 
๔.๒ ระดับคุณภาพท่ีผ่านระบบการ
ประกันคุณภาพภายนอก/ภายใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   

-จัดหาปัจจัย ทรัพยากรทางการ
ศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
-ผ่านการตรวจประเมินภายใน
และภายนอก 
 

๑๐๐% ๘๐% ๘๕% ๙๐% ๑๐๐% 

๕. มีอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม 
ที่ปลอดภัย ถูกสุขลักษณะ 
อนามัยเอ้ือต่อการเรียนรู้   

๕.๑ จำนวนกิจกรรม/โครงการที่
พัฒนาทรัพยากรและสภาพแวดล้อม
ที่เอ้ือต่อการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

-จัดอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม
ที่ปลอดภัย ถูกสุขลักษณะเอ้ือ
ต่อการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 

๑๐๐% ๘๐% ๘๕% ๙๐% ๑๐๐% 

 

 



-5- 

เป้าประสงค์ 
(Goals) 

ตัวชี้วัด 
(KPIs) 

ข้อมูลปัจจุบัน 
(Baseline Data) 

ค่าเป้าหมาย (Targets) 
ปี ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

๖. ผู้เรียนได้รับปลูกฝังการน้อม
นำ 
แนวทางหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการ
ดำเนินชีวิต 

๖.๑  จำนวนกิจกรรม/โครงการ 
ปลูกฝังการน้อมนำหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
๖.๒ ร้อยละของเด็กปฐมวัยที่ได้รับ
การจัดประสบการณ์เรียนรู้การ
ดำรงชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 
 
 
 
 

-จัดประสบการณ์เรียนรู้น้อมนำ
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
อย่างต่อเนื่อง 

๑๐๐% ๙๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% 

 

 

 

 

 

 

 



 

 



            -6- 

 
รายละเอียดตัวชี้วัด 

 
 

๑. ตัวช้ีวัด :   ร้อยละของเด็กปฐมวัยที่ได้รับการจัดประสบการณ์เรียนรู้ 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : 
        ๒.๑ เด็กปฐมวัย  คือ เด็กนักเรียนที่เรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลบุ่งคล้า   
        ๒.๒ การจัดประสบการณ์เรียนรู้   หมายถึง  ครูผู้ดูแลเด็กจัดประสบการณ์เรียนรู้ให้แก่เด็กปฐมวัยทุก
คน โดยจัดประสบการณ์คลอบคลุมทุกกิจกรรม เช่น  กิจกรรมเคลื ่อนไหวและจังหวะ  กิจกรรมเสริม
ประสบการณ์  กิจกรรมสร้างสรรค์และกิจกรรมเสรี   กิจกรรมกลางแจ้ง   กิจกรรมเกมการศึกษา 
 
๓. หน่วยวัด  :   ร้อยละ 
 
๔. ค่าเป้าหมาย/เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๑-๒๕๖5) :  ร้อยละ  ๑๐๐ ของจำนวนนักเรียน 
 
๕. วิธีการคำนวณ  :     
                      จำนวนนักเรียนที่ได้รับการจัดประสบการณ์เรียนรู้ x ๑๐๐ 
                                            จำนวนนักเรียนทั้งหมด 
                                  
๖. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)  :   เด็กนักเรียนได้รับการจัดประสบการณ์ร้อยละ  ๑๐๐ 
 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล :    แบบประเมินพัฒนาการ   บันทึกพัฒนาการ แบบสังเกต
พัฒนาการ   แผนการจัดประสบการณ์   แฟ้มผลงานการเรียนรู้ของเด็ก (portfolio)   โครงการ กิจกรรม   
แบบประเมินผลงานชิ้นงานเด็ก  บันทึกหลังการจัดประสบการณ์  แบบประเมินผลงาน ชิ้นงาน แฟ้มผลงาน
การเรียนรู้ของเด็ก  /แจงนับ 
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน :   ปีการศึกษา /ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 
 

 

 

 



            -๗- 

 
รายละเอียดตัวชี้วัด 

 

 
๑. ตัวช้ีวัด :   ร้อยละของผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : 
       ๒.๑ ผู้เรียน  หมายถึง  เด็กนักเรียนที่เรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลบุ่งคล้า 
        ๒.๒ คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์  หมายถึง เด็กนักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ของผู้เรียน ๘ ข้อ  ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช  ๒๕๕๑   คือ รักชาติ ศาสน์ 
กษัตริย์  ซื่อสัตย์สุจริต  มีวินัย   ใฝ่เรียนรู้   อยู่อย่างพอเพียง   มุ่งม่ันในการทำงาน  รักความเป็นไทย   มีจิต
สาธารณะ 
 
๓. หน่วยวัด  :   ร้อยละ 
 
๔. ค่าเป้าหมาย/เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๑-๒๕๖5) :   ร้อยละ ๑๐๐ ของจำนวนนักเรียน 
 
๕. วิธีการคำนวณ  :     
                   จำนวนนักเรียนที่มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ x ๑๐๐ 
                                            จำนวนนักเรียนทั้งหมด 
 
๖. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)  :   เด็กนักเรียนได้รับการจัดประสบการณ์ร้อยละ  ๑๐๐ 
 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล :   แบบประเมินพัฒนาการ บันทึกพัฒนาการ แบบสังเกต
พัฒนาการ  แผนการจัดประสบการณ์  แฟ้มผลงานการเรียนรู้ของเด็ก (portfolio)  โครงการ กิจกรรม   แบบ
ประเมินผลงานชิ้นงานเด็ก  บันทึกหลังการจัดประสบการณ์  แบบประเมินผลงาน ชิ้นงาน แฟ้มผลงานการ
เรียนรู้ของเด็ก/แจงนับ   
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน :  ปีการศึกษา /ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 
 
 
 
 

 



           -๘- 

 
รายละเอียดตัวชี้วัด 

 
 

๑. ตัวช้ีวัด :   จำนวนครูผู้ดูแลเด็กเพียงพอต่อจำนวนนักเรียน 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : 
       ๒.๑  ครูผู้ดูแลเด็ก  หมายถึง  ครู หรือพนักงานจ้างที่ทำหน้าที่ปฏิบัติการสอนหรือช่วยการสอน 
       ๒.๒  จำนวนครูผู้ดูแลเด็ก  หมายถึง จำนวนครูและผู้ดูแลเด็ก ต่อจำนวนนักเรียน ในอัตรา 
ครู : เด็กปฐมวัย  ๑ : ๑๐  เพื่อให้เพียงพอต่อการจัดประสบการณ์เรียนรู้ 
 
๓. หน่วยวัด  :   คน 
 
๔. ค่าเป้าหมาย/เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๑-๒๕๖5) :   ร้อยละ ๑๐๐ ของจำนวนครูต่อจำนวนนักเรียน 
 
๕. วิธีการคำนวณ  :     
                                          จำนวนนักเรียนปฐมวัย    
                                                    ๑๐ 
 
                                  
๖. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)  :   ครู  ๑ คน ,ครูผู้ดูแลเด็ก  3  คน 
 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล :   แฟ้มบุคลากร/ แจ้งนับ 
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน :  ปีละ ๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 

 

 

 



           - ๙- 

 
รายละเอียดตัวชี้วัด 

 

 
๑. ตัวช้ีวัด :   ร้อยละของครูผู้ดูแลเด็กท่ีได้รับการพัฒนา 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : 
       ๒.๑ ครูผู้ดูแลเด็ก  หมายถึง  ครู หรือพนักงานจ้างที่ทำหน้าที่ปฏิบัติการสอนหรือช่วยการสอน 
       ๒.๒  การพัฒนา  หมายถึง  การส่งเสริมและพัฒนาครูผู้ดูแลเด็กให้มีศักยภาพในการปฏิบัติงาน 
 
๓. หน่วยวัด  :   ร้อยละ 
 
๔. ค่าเป้าหมาย/เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๑-๒๕๖5) :   ร้อยละ ๑๐๐ ของจำนวนครูทั้งหมด 
 
๕. วิธีการคำนวณ  :     
                                    จำนวนครูที่ได้รับการพัฒนา  x ๑๐๐ 
                                               จำนวนครูทั้งหมด 
                                  
๖. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)  :  ในปี ๒๕๖4  ครูได้รับการส่งเสริมพัฒนา จำนวน 6 ครั้ง 
 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล :   แฟ้มบุคลากร /แจงนับ 
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน :  ปีละ ๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 

 
 
 

        
 
 



        - ๑๐- 
 

 
รายละเอียดตัวชี้วัด 

 

 
๑. ตัวช้ีวัด :   จำนวนกิจกรรม/โครงการที่ประสานความร่วมมือระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน ภาคีเครือข่าย 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : 
       ๒.๑ ความร่วมมือระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน ภาคีเครือข่าย  หมายถึง  กิจกรรมต่างๆ ระหว่างผู้ปกครอง 
ชุมชน ภาคีเครือข่าย ในการจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 
๓. หน่วยวัด  :   กิจกรรม/โครงการ 
 
๔. ค่าเป้าหมาย/เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๑-๒๕๖5) :  ร้อยละ ๑๐๐ ของโครงการที่ประสานความร่วมมือระหว่าง
ผู้ปกครอง ชุมชน ภาคีเครือข่าย 
 
๕. วิธีการคำนวณ  :     บวกหาจำนวนกิจกรรม/โครงการที่ประสานความร่วมมือระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน 
ภาคีเครือข่าย 
                                  
๖. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)  :  ในปี ๒๕๖4  มีจำนวนกิจกรรมที่ประสานความร่วมมือระหว่าง
ผู้ปกครอง ชุมชน ภาคีเครือข่าย จำนวน 8 กิจกรรม 
 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล :   รายงานผลการติดตามแผนพัฒนาการศึกษา 
    (พ.ศ.๒๕61-๒๕๖5)  
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน :  ปีละ ๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 

 

 

 



                -๑๑- 

 
รายละเอียดตัวชี้วัด 

 
๑. ตัวช้ีวัด :   ระดับความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : 
       ๒.๑ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก คือ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทุกแห่ง สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า 
       ๒.๒ ความพึงพอใจของประชาชน  คือ  ผลการวิเคราะห์แบบสอบถามความพึงพอใจของประชาชนที่มี
ต่อการจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
๓. หน่วยวัด  :   ร้อยละ 
๔. ค่าเป้าหมาย/เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๑-๒๕๖5) :  ร้อยละ ๘๕ 
๕. วิธีการคำนวณ  :    เกณฑ์การประเมินจากค่าร้อยละเฉลี่ย 
     การวิเคราะห์ข้อมูลความพึงพอใจในแต่ละหัวข้อให้ความสำคัญ ๕ ระดับ ดังนี้ 

ความพึงพอใจ  ดีมาก   ระดับคะแนน ๕ 
ความพึงพอใจ  ดี    ระดับคะแนน ๔ 
ความพึงพอใจ  ปานกลาง   ระดับคะแนน ๓ 
ความพึงพอใจ  น้อย   ระดับคะแนน ๒ 
ความพึงพอใจ  น้อยมาก   ระดับคะแนน ๑ 

โดยนำค่าร้อยละ และหาค่าเฉลี่ย โดยคะแนนเฉลี่ยนำมาแปลความหมายตามเกณฑ์ ดังนี้ 
  คะแนนระดับเฉลี่ย ๔.๕๑ – ๕.๐๐  มีความพึงพอใจ ดีมาก 

คะแนนระดับเฉลี่ย ๓.๕๑ – ๔.๕๐  มีความพึงพอใจ ดี 
คะแนนระดับเฉลี่ย ๒.๕๑ – ๓.๕๐  มีความพึงพอใจ ปานกลาง 
คะแนนระดับเฉลี่ย ๑.๕๑ – ๒.๕๐  มีความพึงพอใจ น้อย 
คะแนนระดับเฉลี่ย ๑.๐๐ – ๑.๕๐  มีความพึงพอใจ น้อยมาก                                  

๖. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)  :  ในปี ๒๕๖4 ยังไม่มีการดำเนินการสอบถามความพึงพอใจ 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล :  ผลการวิเคราะห์สรุปความพึงพอใจ  
    /แบบสอบถามความพึงพอใจ 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน :  ปีละ ๑ ครั้ง 

 



           -๑๒- 
 

 
รายละเอียดตัวชี้วัด 

 
๑. ตัวช้ีวัด :   ระดับความรู้ความเข้าใจของประชาชนที่มีต่อการจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : 
       ๒.๑ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก คือ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทุกแห่ง สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า 
       ๒.๒ ความรู้ความเข้าใจของประชาชน  คือ  ผลการวิเคราะห์แบบสอบถามระดับความรู้ความเข้าใจ 
ของประชาชนที่มีต่อการจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
๓. หน่วยวัด  :   ร้อยละ 
๔. ค่าเป้าหมาย/เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๑-๒๕๖5) :  ร้อยละ ๘๕  
๕. วิธีการคำนวณ  :    เกณฑ์การประเมินจากค่าร้อยละเฉลี่ย 
      การวิเคราะห์ข้อมูลความพึงพอใจในแต่ละหัวข้อให้ความสำคัญ ๕ ระดับ ดังนี้ 

ความพึงพอใจ  ดีมาก   ระดับคะแนน ๕ 
ความพึงพอใจ  ดี    ระดับคะแนน ๔  
ความพึงพอใจ  ปานกลาง   ระดับคะแนน ๓ 
ความพึงพอใจ  น้อย   ระดับคะแนน ๒ 
ความพึงพอใจ  น้อยมาก   ระดับคะแนน ๑ 

โดยนำค่าร้อยละ และหาค่าเฉลี่ย โดยคะแนนเฉลี่ยนำมาแปลความหมายตามเกณฑ์ ดังนี้ 
  คะแนนระดับเฉลี่ย ๔.๕๑ – ๕.๐๐  มีความพึงพอใจ ดีมาก 

คะแนนระดับเฉลี่ย ๓.๕๑ – ๔.๕๐  มีความพึงพอใจ ดี 
คะแนนระดับเฉลี่ย ๒.๕๑ – ๓.๕๐  มีความพึงพอใจ ปานกลาง 
คะแนนระดับเฉลี่ย ๑.๕๑ – ๒.๕๐  มีความพึงพอใจ น้อย 
คะแนนระดับเฉลี่ย ๑.๐๐ – ๑.๕๐  มีความพึงพอใจ น้อยมาก 

๖. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)  :  ในปี ๒๕๖4 ยังไม่มีการดำเนินการสอบถามความพึงพอใจ 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล :   ผลการวิเคราะห์สรุปความพึงพอใจ 
    /แบบสอบถามความพึงพอใจ 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน :  ปีละ ๑ ครั้ง 
 
 
 
 

 



                 -๑๓- 
 

 
รายละเอียดตัวชี้วัด 

 
๑. ตัวช้ีวัด :   จำนวนกิจกรรม/โครงการที่จัดหาปัจจัย  ทรัพยากรทางการศึกษา 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : 
       ๒.๑ ปัจจัย ทรัพยากรทางการศึกษา  หมายถึง  วัสดุ  ครุภัณฑ์ อาคารสถานที่  สิ่งอำนวยความสะดวก 
รวมถึงการจัดภูมิทัศน์ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน  
 
๓. หน่วยวัด  :   กิจกรรม/โครงการ 
 
๔. ค่าเป้าหมาย/เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๑-๒๕๖5) :  ร้อยละ ๑๐๐ ของปัจจัย  ทรัพยากรทางการศึกษาในแผนฯ 
 
๕. วิธีการคำนวณ  :     บวกหาจำนวนกิจกรรม/โครงการจัดหาปัจจัย  ทรัพยากรทางการศึกษา 
                                  
๖. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)  :  ในปี ๒๕๖4   
 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล :   รายงานผลการติดตามแผนพัฒนาการศึกษา 
    (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖5)  
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน :  ปีละ ๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



               -๑๔- 
 

 
รายละเอียดตัวชี้วัด 

 
๑. ตัวช้ีวัด :    ระดับคุณภาพที่ผ่านระบบการประกันคุณภาพภายนอก/ภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

๒. ขอบเขตความหมาย : 
       ๒.๑ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก คือ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทุกแห่ง สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า 
       ๒.๒ มาตรฐาน  คือ  เกณฑ์ประเมินมาตรฐานมาตรฐานขั้นพ้ืนฐาน ของกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นและระบบประกันคุณภาพ สมศ  ,กรมอนามัย 
 

๓. หน่วยวัด  :   คะแนนที่ได้รับประเมิน 
 

๔. ค่าเป้าหมาย/เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๑-๒๕๖5) :  ผ่านเกณฑ์ท้ัง  ๒  มาตรฐาน 
 

๕. วิธีการคำนวณ  :    บวกหาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานกี่มาตรฐาน 
 

๖. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)  :  ในปี ๒๕๖4  ได้รับการประเมิน  

๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล :   ผลการประเมินภายใน ,ผลการประเมิน สมศ. และผลการ
ประเมินจากกรมอนามัย  
 

๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน :  ปีละ ๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



              -๑๕- 
 

 
รายละเอียดตัวชี้วัด 

 
๑. ตัวช้ีวัด :   จำนวนกิจกรรม/โครงการที่พัฒนาทรัพยากรและสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดประสบการณ์
เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : 
       ๒.๑ ทรัพยากรและสภาพแวดล้อม หมายถึง  ภูมิทัศน์ภายใน ภายนอก และการจัดอาคารสถานที่ 
สิ่งแวดล้อมท่ีปลอดภัย ถูกสุขลักษณะเอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
 
๓. หน่วยวัด  :   กิจกรรม/โครงการ 
 
๔. ค่าเป้าหมาย/เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๑-๒๕๖5) :  ร้อยละ ๑๐๐ ของกิจกรรมพัฒนาทรัพยากรและ
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดประสบการณ์เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
๕. วิธีการคำนวณ  :     บวกหาจำนวนกิจกรรม/โครงการที่พัฒนาทรัพยากรและสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการ
จัดประสบการณ์เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
                                  
๖. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)  :  ในปี ๒๕๖4  มีโครงการ/กิจกรรมพัฒนาทรัพยากรและ
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดประสบการณ์เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง ๑ กิจกรรม 
 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล :   รายงานผลการติดตามแผนพัฒนาการศึกษา 
    (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖5)  
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน :  ปีละ ๑ ครั้ง 
 
 
 
 

 
 
 
 



                 -๑๖- 
 

 
รายละเอียดตัวชี้วัด 

 
๑. ตัวช้ีวัด :   ร้อยละของเด็กปฐมวัยที่ได้รับการจัดประสบการณ์เรียนรู้การดำรงชีวิตตามแนวปรัชญา   
                  เศรษฐกิจพอเพียง 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : 
       ๒.๑ เด็กนักเรียน  คือ เด็กนักเรียนที่เรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลบุ่งคล้า 
       ๒.๒ หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   หมายถึง  กิจกรรม/โครงการแนวทางตามแนวพระราชดำริ  
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  
              
๓. หน่วยวัด  :   ร้อยละ 
 
๔. เป้าหมาย/เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๑-๒๕๖5) :   ร้อยละ ๑๐๐ ของเด็กนักเรียนที่เรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
    ตำบลบุ่งคล้า 
 
๕. วิธีการคำนวณ  :    จำนวนเด็กที่ได้เรียนรู้การดำรงชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   x  ๑๐๐ 
                                   จำนวนเด็กนักเรียนทัง้หมดที่เรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
                                  
๖.ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)  :  ในปี ๒๕๖4  เด็กท่ีได้เรียนรู้การดำรงชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ 
    พอเพียงร้อยละ ๑๐๐ 
 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล :   เก็บรวบรวมจากศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก/แจงนับ 
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน :  ปีละ ๑ ครั้ง 
 
 
 
 

 
 

 

 



บทท่ี ๒ 
ผลการจัดการศึกษาในปีที่ผ่านมา 

 

ผลการดำเนินการด้านการจัดการศึกษา ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้าที่
ผ่านมา มีการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2561-2565) แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ และ
แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ทุกครั้ง เพื่อใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาการศึกษา ให้เป็นไปตามกรอบ
แนวนโยบาย ความต้องการของท้องถิ่น โดยเฉพาะการจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้มาตรฐาน
การศึกษาของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นและมาตรฐานการศึกษาของชาติ 

ดังนั้น แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ในการจัดการศึกษาในปีที่ผ่านมาของศูนย์พัฒนาพัฒนาเด็ก
องค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า ส่วนใหญ่จะกำหนดไว้ในแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2561-2565) และ
โครงการบางส่วนที่ได้จัดทำขึ้น เพ่ือเป็นการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้อย่างเหมาะสม แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม  ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลบุ่งคล้า ประจำปีการศึกษา ๒๕๖4 ที่ผ่านมา ประกอบด้วย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 ผลการจัดการศึกษาในปีท่ีผ่านมา 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ จัดประสบการณ์และส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน 
  กลยุทธ์ ๑.๑ จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลายเหมาะสมกับวัย 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ผลการประเมิน 

เชิงคุณภาพและข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 

ส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กสมวัย ๔ ด้าน 

เพ่ือให้เด็กนักเรียนมีพัฒนาการ
ครบทั้ง ๔ ด้าน 
 

เด็กนักเรียนมี
พัฒนาการสมวัย 
เรียนรู้ประสบการณ์
ตรง 

ปีละ 100 คน 
๓๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

เด็กนักเรียนในปีการศึกษา ๒๕๖4  
มีพัฒนาการครบทั้ง ๔ ด้าน   
ผ่านประสบการณ์ตรง จากหน่วยการ
เรียนรู้ประจำสัปดาห์  

-เด็กนักเรียนพัฒนาการครบ 
ทั้ง ๔ ด้าน 
-เด็กได้เรียนรู้ประสบการณ์ตรง 
-เด็กมีความสนใจในการเรียนรู้มาก
ยิ่งขึ้น 

จัดมุมประสบการณ์
ในห้องเรียน 

เพ่ือเป็นสื่อในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนให้กับนักเรียน 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
สื่อการเรียนการสอน
และบรรยากาศ
ภายในห้องเรียนที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

ปีละ 100 คน 
๓๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

เด็กนักเรียนในปีการศึกษา ๒๕64  
มีสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลายสวยงาม
และสร้างบรรยากาศในการเรียนรู้ 
 
 
 

เด็กนักเรียนมีสื่อการเรียนการสอน
และบรรยากาศภายในห้องเรียนที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

หนูน้อยเรียนรู้สู่
อาเซียน 
 

เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้เรื่องราว
เกี่ยวกับกลุ่มประเทศอาเซียน 

นักเรียนได้เรียนรู้
เรื่องราวต่างๆ
เกี่ยวกับกลุ่มประเทศ
อาเซียน 

ปีละ 100 คน 
๑๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

เด็กนักเรียนในปีการศึกษา 2564 
ได้เรียนรู้เรื่องราวเกี่ยวกับกลุ่ม
ประเทศอาเซียน 

นักเรียนได้เรียนรู้เรื่องราวต่างๆ
เกี่ยวกับกลุ่มประเทศอาเซียน 

 
 

                -๑8- 



  กลยุทธ์ ๑.๑ จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลายเหมาะสมกับวัย 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ผลการประเมิน 

เชิงคุณภาพและข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 

ส่งเสริมพลานามัย
ในเด็กปฐมวัย 

เพ่ือให้เด็กนักเรียนมีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์และสม
ส่วนเหมาะสมตามวัย 
 

เด็กนักเรียนมีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง
สมบูรณ์และสมส่วน
เหมาะสมตามวัย 

ปีละ 100 คน 
๓๐,๐๐๐ 

(งบ ศพด.) 

เด็กนักเรียนในปีการศึกษา ๒๕๖4  

มีสุขภาพพลานามัยสมบูรณ์แข็งแรง
เหมาะสมตามวัย 
 

เด็กนักเรียนมีสุขภาพพลานามัย
สมบูรณ์แข็งแรงเหมาะสมตามวัย 
 

เรียนรู้วิทยาศาสตร์
สำหรับเด็กปฐมวัย 

 

เพ่ือให้เด็กนักเรียนเกิดทักษะ
กระบวนการเรียนรู้ด้าน
วิทยาศาสตร์ 

เด็กนักเรียนเกิด
ทักษะกระบวนการ
เรียนรู้ด้าน
วิทยาศาสตร์ 

ปีละ 100 คน 
๑๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

เด็กนักเรียนในปีการศึกษา ๒๕๖4 
ได้เรียนรู้เกี่ยวกับกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ เช่นการทดลองแบบลง
มือปฏิบัติจริง 

เด็กนักเรียนเกิดทักษะกระบวนการ
เรียนรู้ด้านวิทยาศาสตร์ 

หนูน้อยวัยใส ใส่ใจ
สุขภาพ 

เพ่ือให้เด็กนักเรียนได้เรียนรู้
กระบวนการรักษาความสะอาด
ของสุขภาพร่างกาย 

เด็กนักเรียนได้เรียนรู้
กระบวนการรักษา
ความสะอาดของ
สุขภาพร่างกาย 

ปีละ 100 คน 
๑๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

เด็กนักเรียนในปีการศึกษา ๒๕๖4  
เด็กนักเรียนได้เรียนรู้กระบวนการ
รักษาความสะอาดของสุขภาพ
ร่างกาย 
 

เด็กนักเรียนได้เรียนรู้กระบวนการ
รักษาความสะอาดของสุขภาพ
ร่างกาย 

ประกวดวาดภาพ
ระบายสี 

 เพ่ือให้เด็กนักเรียนมีความคิด
สร้างสรรค์และจินตนาการและ
สนุกสนานในการระบายสี 

เด็กนักเรียนมี
ความคิดสร้างสรรค์
และจินตนาการและ
สนุกสนานในการ
ระบายสี 

ปีละ 100 คน 
ไม่ใช้งบ 

เด็กนักเรียนในปีการศึกษา ๒๕๖4 
คนจัดกิจกรรมตามหน่วยการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ทุกวัน 
 

เด็กนักเรียนสนใจมีความคิด
สร้างสรรค์และจินตนาการและ
สนุกสนานในการระบายสี 
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     กลยุทธ์ ๑.๑ จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลายเหมาะสมกับวัย 
 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ผลการประเมิน 

เชิงคุณภาพและข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 

การออกกำลังกาย
หน้าเสาธง 

 เพ่ือให้เด็กนักเรียนมีสุขภาพ
ร่างกายที่สมบูรณ์แข็งแรง 
 

เด็กนักเรียนมีสุขภาพ
ร่างกายที่สมบูรณ์
แข็งแรง 
 
 

ปีละ 100 คน 
ไม่ใช้งบ 

เด็กนักเรียนในปีการศึกษา ๒๕๖4 
ได้เข้าร่วมกิจกรรมในกลุ่มออนไลน์
แต่ละห้องเรียนทุกวัน 

-เด็กนักเรียนมีสุขภาพร่างกาย
สมบูรณ์และแข็งแรงและมีพัฒนาการ
ครบทั้ง   ๔ ด้าน 
-เด็กมีความสนใจและสนุกในการร่วม
กิจกรรม 
 
 

เรียนรู้ปั้นดินน้ำมัน
สร้างสรรค์ 

เพ่ือให้เด็กนักเรียนมีความคิด
ริเริ่มสร้างสรรค์และจินตนาการ
ของตนเองในการปั้นดินน้ำมัน 

เด็กนักเรียนจำนวน
ได้พัฒนากล้ามเนื้อ
มัดเล็กและความคิด
สร้างสรรค์จากการ
ปั้นดินน้ำมัน 
 

 

ปีละ 100 คน 
 

ไม่ใช้งบ 

เด็กนักเรียนในปีการศึกษา ๒๕๖4 
จัดกิจกรรมตามหน่วยประสบการณ์
การเรียนรู้ทุกวัน 

เด็กนักเรียนมีพัฒนากล้ามเนื้อมัดเล็ก
แข็งแรงและมีพัฒนาการสมวัย 
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 กลยุทธ์ ๑.๒ ส่งเสริมลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนได้เหมาะสมกับวัย 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ผลการประเมิน 

เชิงคุณภาพและข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 

จัดซื้ออาหารเสริม 
(นม) 

เพ่ือให้เด็กนักเรียนได้ดื่มนมบำรุง
ร่างกายให้แข็งแรง 
 

เด็กมีนมดื่มทุกวัน ปีละ 100 คน 
150,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

เด็กนักเรียนในปีการศึกษา ๒๕๖4 
จำนวน 72 คน ได้ดื่มอาหารเสริม
(นม)ทุกวัน โดยดำเนินการแจก
อาหารเสริม(นม)ไปดื่มที่บ้าน 

เด็กนักเรียนได้ดื่มนมเพ่ือบำรุง
ร่างกายให้แข็งแรงทั้งร่างกายและ
สติปัญญามีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง
สมส่วน 

จัดหาอาหาร
กลางวัน 

เพ่ือให้เด็กนักเรียนได้รับประทาน
อาหารครบทุกคน 

เด็กนักเรียนได้รับ
ประทานอาหารครบ
ทุกคน 

ปีละ 100 คน 
5๐๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

เด็กนักเรียนในปีการศึกษา ๒๕๖4 
จำนวน  72 คน ได้รับประทาน
อาหารกลางวันครบทั้ง ๕ หมู่  

เด็กนักเรียนได้รับประทานอาหาร
ครบทุกคนและไม่ทุพโภชนาการ 

หนูน้อยเรียนรู้สู่โลก
กว้าง 

เพ่ือให้เด็กนักเรียนได้เรียนรู้
ประสบการณ์ตรงภายใน
ห้องเรียนด้วยตนเอง 

เด็กนักเรียนได้เรียนรู้
ประสบการณ์ตรง
ภายในห้องเรียนของ
ตนเอง 

ปีละ 100 คน 
4๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

-เด็กนักเรียนในปีการศึกษา ๒๕๖4 
จำนวน 72 คน ได้เรียนรู้
ประสบการณ์ตรงในการจัดกิจกรรม 

เด็กนักเรียนได้เรียนรู้ประสบการณ์
ตรงภายในห้องเรียนด้วยตนเอง 

เรียนรู้วันสำคัญทาง
ศาสนา 

เพ่ือให้เด็กนักเรียนเข้าใจในวัน
สำคัญของศาสนา 

นักเรียนเข้าใจ
เกี่ยวกับวันสำคัญทาง
ศาสนา เช่น วัน
เข้าพรรษา 
วันออกพรรษา, 
วันมาฆบูชา, 
วันอาสาฬหบูชา  

ปีละ 100 คน 
๓,๐๐๐ 

(งบ  ศพด.) 

-เด็กนักเรียนในปีการศึกษา ๒๕๖3 
จำนวน 80 คน ได้เรียนรู้และร่วม
กิจกรรมวันสำคัญทาง
พระพุทธศาสนาต่างๆในช่องทางการ
เรียนรู้ออนไลน์ 

เด็กนักเรียนมีความเข้าใจเกี่ยวกับ
ความสำคัญของวันเข้าพรรษา, 
วันมาฆบูชา,วันอาสาฬหบูชา 
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  กลยุทธ์ ๑.๒ ส่งเสริมลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนได้เหมาะสมกับวัย 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ผลการประเมิน 

เชิงคุณภาพและข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 

เรียนรู้วันสำคัญของ
ชาติไทย 

เพ่ือให้เด็กนักเรียนเข้าใจในเรื่อง
วันสำคัญท่ีเกี่ยวกับชาติไทย 

นักเรียนเข้าใจ
เกี่ยวกับวันสำคัญ
ของชาติไทย เช่น วัน
พ่อ 

ปีละ 100 คน 
๓,๐๐๐  

(งบ ศพด.) 

เด็กนักเรียนในปีการศึกษา ๒๕๖4
จำนวน 72 คน ได้เรียนรู้เกี่ยวกับ
ความสำคัญของวันต่างๆที่เกี่ยวกับ
ชาติไทย 

เด็กนักเรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับ
ความสำคัญของวันต่างๆ 
ที่เก่ียวกับชาติไทย 

เรียนรู้ศิลปะ 
วัฒนธรรม  
ประเพณีไทย 

เพ่ือให้ปลูกฝังค่านิยมประเพณี
ไทยให้กับเด็ก 

นักเรียนได้เรียนรู้
เกี่ยวกับเรื่องศิลปะ 
วัฒนธรรม ประเพณี
ไทย  

ปีละ 100 คน 
10,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

เด็กนักเรียนในปีการศึกษา ๒๕๖4
จำนวน 72 คน ได้เรียนรู้เกี่ยวกับ
ประเพณีวันขึ้นปีใหม่ วันสงกรานต์ 
วันลอยกระทง 

เด็กนักเรียนมีค่านิยมที่ดีต่อประเพณี
ไทย 
 

เรียนรู้การปลูก
ต้นไม้ 

เพ่ือให้เด็กนักเรียนได้เรียนรู้การ
ปลูกต้นไม้ 

เด็กนักเรียนได้เรียนรู้
ขั้นตอนการปลูก
ต้นไม้ 

ปีละ 100 คน 
๔,๐๐๐ 

(งบ ศพด.) 

เด็กนักเรียนในภาคเรียนที่  
2/๒๕๖4 จำนวน 72 คน 
ได้เรียนรู้วิธีการ ขั้นตอนการปลูก
ต้นไม้ การดูแลรักษาต้นไม้ใน
ช่องทางการเรียนรู้ออนไลน์ 

เด็กนักเรียนได้เรียนรู้การปลูกและ
การดูแลต้นไม้ 

เด็กไทยไม่จมน้ำ เพ่ือป้องกันเด็กจมน้ำใน ศพด. เด็กนักเรียนได้เรียนรู้
การป้องกันเด็กจมน้ำ
เบื้องตัน 

ปีละ 100 คน 
10,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

เด็กนักเรียนในปีการศึกษา ๒๕๖4 
จำนวน 72 คน 
ได้เรียนรู้วิธีการ และป้องกันตนเอง
จากการจมน้ำ  

เด็กนักเรียนได้เรียนรู้วิธีการ และ
ป้องกันตนเองจากการจมน้ำ 
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    กลยุทธ์ ๑.๒ ส่งเสริมลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนได้เหมาะสมกับวัย 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ผลการประเมิน 

เชิงคุณภาพและข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 

อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม เพ่ือให้เด็กนักเรียนได้เรียนรู้การ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมภายใน
โรงเรียน 
 

-นักเรียนเรียนรู้การ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
ภายในโรงเรียน 
-นักเรียนรู้จักรักษา
สิ่งแวดล้อมภายใน
โรงเรียน 

ปีละ 100 คน 
ไม่ใช้งบ 

เด็กนักเรียนในปีการศึกษา ๒๕๖4  
ได้เรียนรู้การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
ภายในโรงเรียน การทิ้งขยะให้ถูกที่ 
การดูแลต้นไม้ภายในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กฯ 
 

-เด็กรู้จักการรักษาสิ่งแวดล้อมภายใน
โรงเรียน 
-เด็กได้ฝึกการคัดแยกขยะได้ถูกต้อง 
 
 
 

เรียนรู้เก็บขยะใน 
ศพด. 

เพ่ือฝึกให้เด็กนักเรียนมีระเบียบ
วินัยในโรงเรียนช่วยกันรักษา
ความสะอาดบริเวณโรงเรียน 
 

เด็กนักเรียนมี
ระเบียบวินัยใน
โรงเรียนช่วยกัน
รักษาความสะอาด
โรงเรียน 

ปีละ 100 คน 
ไม่ใช้งบ 

เด็กนักเรียนในปีการศึกษา ๒๕64  
ได้ช่วยกันรักษาความสะอาดบริเวณ
ภายในและภายนอกศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กฯ เป็นประจำทุกวัน 

-เด็กนักเรียนมีระเบียบวินัยในตนเอง
ในการทิ้งขยะรู้จักการรักษา
สิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 
-เด็กได้ฝึกระเบียบวินัยในตนเอง 
 

เรียนรู้คุณธรรม
จริยธรรม  
เด็กปฐมวัย 

เพ่ือฝึกให้เด็กนักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรมในตนเอง 

เด็กนักเรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม
ในตนเอง 

ปีละ 100 คน 
ไม่ใช้งบ 

เด็กนักเรียนในปีการศึกษา ๒๕64  
ได้เข้าร่วมกิจกรรมหน้าเสาธง สวด
มนต์ไหว้พระเป็นประจำทุกเช้า และ
ยังร่วมกิจกรรมสวดมนต์ไหวพระ
ก่อนนอนเพื่อปลูกฝังคุณธรรมและ
จริยธรรมของเด็ก 

-เด็กเรียนรู้การฝึกปฏิบัติคุณธรรม 
จริยธรรมในตนเอง 
-เด็กมีคุณธรรม จริยธรรมในตนเอง
และเพ่ือนร่วมห้องเรียน 
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กลยุทธ์ ๑.๒ ส่งเสริมลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนได้เหมาะสมกับวัย 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ผลการประเมิน 

เชิงคุณภาพและข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 

เรียนรู้ระเบียบวินัย 
ในโรงเรียน 

เพ่ือฝึกให้เด็กนักเรียนมีระเบียบ
วินัยในโรงเรียน 

เด็กนักเรียนมี
ระเบียบวินัยใน
ตนเองและมีระเบียบ
วินัยในโรงเรียน 

ปีละ 100 คน 
ไม่ใช้งบ 

เด็กนักเรียนในปีการศึกษา ๒๕64  
รู้จักการเข้าแถว การรอคอยในการ
เดินไปดื่มน้ำ เดินเข้าห้องน้ำ 

-เด็กมีระเบียบวินัยในโรงเรียน รู้จัก
อดทน รอคอยตามระเบียบก่อนหลัง 
-เด็กได้ฝึกระเบียบวินัยเป็นกิจวัตร
ประจำวัน 
 
 

เรียนรู้ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

เพ่ือให้เด็กนักเรียนได้เรียนรู้ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นของตน 

เด็กนักเรียนได้เรียนรู้
ภูมิปัญญาท้องถิ่น
จากประสบการณ์
ตรง 

ปีละ 100 คน 
ไม่ใช้งบ 

เด็กนักเรียนในปีการศึกษา ๒๕64  
ได้เรียนรู้แหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาไทย
ท้องถิ่นของตนเอง และได้เรียนรู้โดย
การรับประสบการณ์ตรงจากสถานที่
จริง เช่น การเรียนรู้วิธีการเล่น
การละเล่นพื้นบ้าน 
 

เด็กนักเรียนทุกคนได้รับ
ประสบการณ์ตรงจากภูมิปัญญา
ท้องถิ่นจริงๆ 
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  กลยุทธ์ ๑.3 บริหารการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพได้มาตรฐานสอดคล้องกับนโยบายของรัฐ 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ผลการประเมิน 

เชิงคุณภาพและข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 

สนับสนุนค่าใช้จ่าย
บริหารสถานศึกษา 

เพ่ือสนับสนุนค่าใช้จ่ายบริหาร
สถานศึกษา 

ปีละ 1 คน 
 

3๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

ไม่มีการดำเนินงาน - 

พัฒนาการศึกษา
ตามนโยบายของรัฐ 

เพ่ือพัฒนาการศึกษาตามนโยบาย
ของรัฐ 

ปีละ 1 คน 
 

3๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

ไม่มีการดำเนินงาน - 

 

     

 ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การสรรหา ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากร 
  กลยุทธ์ ๒.๑  สรรหาครู และบุคลากรเพียงพอในการจัดส่งเสริมการศึกษา 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ผลการประเมิน 

เชิงคุณภาพและข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 

จัดจ้างบุคลากร 
ตำแหน่งผู้ประกอบ
อาหาร 

เพ่ือมีบุคลากรประกอบอาหารใน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

จำนวน ๑ คน 
 

๑๒๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) ไม่มีการดำเนินงาน 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีบุคลากร
ตำแหน่งผู้ประกอบอาหารและให้เด็ก
ได้รับสารอาหารครบ ๕ หมู่ทุกวัน 
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  กลยุทธ์ ๒.๑  สรรหาครู และบุคลากรเพียงพอในการจัดส่งเสริมการศึกษา 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ผลการประเมิน 

เชิงคุณภาพและข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 

จัดจ้างบุคลากรใน
ตำแหน่งแม่บ้าน 

เพ่ือให้มีบุคลากรปฏิบัติหน้าที่
ดูแลทำความสะอาดในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

จำนวน ๑ คน ๑๒๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) ไม่มีการดำเนินงาน 

มีบุคลากรที่ปฏิบัติหน้าที่ทำความ
สะอาด ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

จัดจ้างบุคลากร 
ตำแหน่ง ครูผู้ดูแล
เด็ก 

เพ่ือให้บุคลากรครูพอเพียงต่อ
ความต้องการของเด็ก 
 

จำนวน 1 คน ๑๒๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

 

จัดจ้างบุคลากรครูเพ่ิมจำนวน 1 คน 
รวมครู ๑ คน ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก ๑ 
คน ผู้ดูแลเด็ก 5 คน 
-เพ่ือพอเพียงต่อความต้องการของ
เด็ก 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีบุคลากร
เพียงพอต่อความต้องการของเด็ก 

 
 

  กลยุทธ์ ๒.๒  ส่งเสริมครูและบุคลากรให้มีคุณภาพ 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ผลการประเมิน 

เชิงคุณภาพและข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 

ส่งเสริมและพัฒนา 
บุคลากร 

เพื่อให้บุคลากรในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กมีความรู ้ในการจัดการเรียน
การสอนเพ่ิมมากข้ึน 

๑ ครั้ง/ปี/คน 
 

๒๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

บุคลากรครูได้เข้ารับการอบรมใน 

ปีการศึกษา ๒๕๖4  
จำนวน 8 ครั้ง 

 

บุคลากรในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
ความรู้และทักษะในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน 
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 ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การประสาน สร้าง และยกระดับการบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
  กลยุทธ์ ๓.๑  ประสานความร่วมมือ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา และภาคีเครื่องข่ายให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมิน 

เชิงคุณภาพและข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 

จัดทำเอกสารคู่มือ 
วารสาร แผ่นพับ
ประชาสัมพันธ์ 

เพ่ือให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการ
จัดกิจกรรม  และรับรู้ข่าวสาร
ของ ศพด. 

ผู้ปกครองมีส่วนร่วม
ในการจัดกิจกรรม  
และรับรู้ข่าวสารของ 
ศพด. 

๑ ครั้งต่อปี  
๑,๐๐๐ 

(งบ อบต.) 

ในปีการศึกษา ๒๕๖4 
จัดทำเอกสาร คู่มือ วารสาร   
แผ่นพับประชาสัมพันธ์ข่าวสาร 
ถึงผู้ปกครอง  

ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนและรับรู้
ข่าวสารของ ศพด. 

ประชุมผู้ปกครอง เพ่ือให้ผู้ปกครองได้ทราบ
กฎระเบียบการเข้าเรียน และ
กิจกรรมภายในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 
 

-ผู้ปกครองได้ทราบ
กฎระเบียบการเข้า
เรียน 
-ผู้ปกครองได้ทราบ
กิจกรรมภายในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

๒ ครั้งต่อปี  
ไม่ใช้งบ 

ในปีการศึกษา ๒๕๖4 ได้ประชุม
ผู้ปกครองไปแล้วจำนวน 1 ครั้ง 
วันที่ 15 มิถุนายน ๒๕๖4 
-ผู้ปกครองเข้าร่วม 72 คน 
 

ผู้ปกครองได้ทราบกฎระเบียบการ
เข้าเรียน และกิจกรรมภายในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
 

ประชุม
คณะกรรมการ
สถานศึกษา 

เพ่ือให้คณะกรรมการมีส่วนร่วม
ในการจัดทำแผนพัฒนาเสนอ
ความคิดในการจัดทำแผนพัฒนา 
ศพด.และการดำเนินงานศพด.ให้
ได้มาตรฐาน 

คณะกรรมการมีส่วน
ร่วมในการจัดทำ
แผนพัฒนาเสนอ
ความคิดในการจัดทำ
แผนพัฒนา ศพด.
และการดำเนินงาน
ศพด.ให้ได้มาตรฐาน 

๓  ครั้ง ต่อปี 
ไม่ใช้งบ 

 

คณะกรรมการเข้าร่วมประชุมจัดทำ
แผนพัฒนา ศพด. 
ปีการศึกษา  2564 จำนวน 2 ครั้ง 
-วันที่ 20 มกราคม 2564 
เรื่อง พิจารณาคัดเลือกและแต่งตั้ง
คณะกรรมการศพด. 
-วันที่ 20 เมษายน 2564 
เรื่อง พิจารณาเครื่องแบบนักเรียน 
 

-คณะกรรมการเข้าร่วมประชุมจัดทำ
แผนพัฒนา ศพด. 
-คณะกรรมการมีส่วนร่วมในการ
ดำเนินงานในกิจกรรมของ  
ศพด 
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 กลยุทธ์ ๓.๑  ประสานความร่วมมือ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา และภาคีเครื่องข่ายให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ผลการประเมิน 

เชิงคุณภาพและข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 

    -วันที่ 29 เมษายน ๒๕๖4 
เรื่องพิจารณาเครื่องแบบนักเรียน 
-วันที่ 14 มิถุนายน ๒๕๖4 
เรื่อง พิจารณาติดตามประเมินผล
แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 
2/2563 
-พิจาณาติดตามประเมินผล
แผนพัฒนาการศึกษา2/2563 
-วันที่ 16 กรกฏาคม ๒๕๖4 
เรื่องพิจารณาคัดเลือกหนังสือเรียน
ประจำปีการศึกษา 2564 
-วันที่ 25 สิงหาคม ๒๕๖4 
เรื่องพิจารณาร่างแผนปฏิบัติการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
. 
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 กลยุทธ์ ๓.๑  ประสานความร่วมมือ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา และภาคีเครื่องข่ายให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ผลการประเมิน 

เชิงคุณภาพและข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 

    -วันที่ 1 ตุลาคม 25464 
เรื่อง พิจารณาการเปิดการเรียนการ
สอน ศพด. ตำบลบุ่งคล้า 
-วันที่ 15 ตุลาคม 2564 
เรื่อง พิจารณาการเปิดการเรียนการ
สอน ศพด. ตำบลบุ่งคล้า 
-วันที่ 28 ตุลาคม 2564 
เรื่อง พิจารณาการเปิดการเรียนการ
สอน ศพด. ตำบลบุ่งคล้า 
-วันที่ 12 พฤศจิกายน 2564 
เรื่อง พิจารณาคัดเลือกประธาน
กรรมการและพิจารณาคัดเลือก
เลขานุการ แผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา 
-พิจารณาคัดเลือกประธานกรรมการ
และพิจารณาคัดเลือกเลขานุการ 
แผนพัฒนาการศึกษา 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
. 
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 กลยุทธ์ ๓.๑  ประสานความร่วมมือ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา และภาคีเครื่องข่ายให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ผลการประเมิน 

เชิงคุณภาพและข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 

    -วันที่ 18 พฤศจิกายน 2564 
เรื่อง พิจารณาการเปิดการเรียนการ
สอนศพด. 
-วันที่ 22 พฤศจิกายน 2564 
เรื่อง พิจารณาติดตามประเมินผล
แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 
1/2564 
-พิจารณาติดตามประเมินผล
แผนพัฒนาการศึกษา 1/2564 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
. 
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   กลยุทธ์ ๓.๑  ประสานความร่วมมือ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา และภาคีเครื่องข่ายให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ผลการประเมิน 

เชิงคุณภาพและข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 

เยี่ยมบ้านเด็ก
นักเรียนใน ศพด. 

เพ ื ่อเป ็นเช ื ่อมความส ัมพ ันธ์
ระหว่างครูและผู้ปกครองของเด็ก
รับทราบปัญหาของเด็กนักเรียน
แต่ละคน 

ครูได้รับทราบข้อมูล
เกี ่ยวกับพฤติกรรม
เด็กมากยิ่งข้ึน 
 

เด็กนักเรียนไม่
น้อยกว่า ๖๐% 

ไม่ใช้งบ 

ในปีการศึกษา ๒๕๖4 ได้เยี่ยมบ้าน
เด็กนักเรียนไปแล้วจำนวน ๒ ครั้ง 
-ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖4 
-ภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖4 
 

ครูเด็กและผู้ปกครองสร้าง
ความสัมพันธ์และทราบปัญหาของ
เด็กแต่ละคนและพฤติกรรมของเด็ก
แต่ละคนจะได้นำมาปรับปรุง 

เชื่อมความสัมพันธ์
ระหว่าง ศพด.กับ
ชุมชน 

เพ่ือให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 

-ผู้ปกครองมีส่วนร่วม
ในการจ ัดก ิจกรรม
การเรียนการสอน 
-ผู้ปกครองมีส่วนร่วม
ในการดำเนินงานของ
โรงเรียน 
 

๑ ครั้ง/ปี 
ไม่ใช้งบ 

ผู้ปกครองนักเรียนในปีการศึกษา 
๒๕๖4 ได้มีส่วนร่วมในการกิจกรรม
การเรียนการสอนเพื่อส่งเสริม
พัฒนาการของเด็กนักเรียน เช่น การ
เล่านิทานให้เด็กฟัง การจัดกิจกรรม
เสริมประสบการณ์ชุดการสอนเรียน
รู้อยู่ที่บ้านโดยให้ผู้ปกครองช่วยสอน 
 

-ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 
-เชื่อมความสัมพันธ์ระหว่างครูและ
ผู้ปกครอง 
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       กลยุทธ์ ๓.๒  สร้างความเข้มแข็ง การมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ผลการประเมิน 

เชิงคุณภาพและข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 

คัดเลือก
คณะกรรมการ
สถานศึกษา 

เพ่ือให้มีคณะกรรมการ
สถานศึกษาในการบริหารจัดการ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

มีคณะกรรมการ
บริหาร ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก ในการ
บริหารจัดการศึกษา 
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

๑ ชุด 
ไม่ใช้งบ 

มีคณะกรรมการบริหาร ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก ในการบริหารจัดการศึกษา 
ใน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตามคำสั่ง
องค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า  
ที่ 29/๒๕64 เรื่อง แต่งตัง้
คณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กตำบลบุ่งคล้าลงวันที่ 25 
มกราคม ๒๕64 
 
 
 

มีคณะกรรมการบริหาร ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก ในการบริหารจัดการศึกษา 
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
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    กลยุทธ์ ๓.๓  ยกระดับการมีส่วนร่วมทางการศึกษา 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ผลการประเมิน 

เชิงคุณภาพและข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 

ศึกษาดูงานของครู
ผู้ดูแลเด็ก 
คณะกรรมการ
บริหารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก และ
บุคลากรทางการ
ศึกษา 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพของครูผู้ดูแล
เด็กและคณะกรรมการบริหาร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและบุคลากร
ทางการศึกษา 

ครูผู้ดูแลเด็ก  
คณะกรรมการ
บริหาร ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก และบุคลากร
ทางการศึกษา ได้รับ
การพัฒนาศักยภาพ 
 

๑ ครั้ง/ปี 
 

ไม่มีการดำเนินงาน - 

 
 

 ๔.ยุทธศาสตร์การจัดหาปัจจัย ทรัพยากร และบริหารจัดการศึกษา 
  กลยุทธ์ ๔.๑ จัดหาปัจจัย ทรัพยากรทางการศึกษาให้เพียงพอและหลากหลาย 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ผลการประเมิน 

เชิงคุณภาพและข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 

ปรับปรุงซ่อมแซม
อาคารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

เพ่ือซ่อมแซมอาคาร ศพด. ให้มี
มาตรฐาน มั่นคงและปลอดภัย 

อาคารเรียนมีความ
มั่นคง ปลอดภัย
สำหรับเด็ก 

ปีละ ๑ ครั้ง 
๑๐๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

ไม่มีการดำเนินงาน - 
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      กลยุทธ์ ๔.๑ จัดหาปัจจัย ทรัพยากรทางการศึกษาให้เพียงพอและหลากหลาย 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ผลการประเมิน 

เชิงคุณภาพและข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 

จัดหารถรับ - ส่ง
นักเรียนด้อยโอกาส 

เพ่ือแบ่งเบาภาระค่าใช้จ่ายให้แก่
เด็กด้อยโอกาส 

เด็กด้อยโอกาสได้รับ
ความช่วยเหลือต่อทำ
ให้ผู้ปกครองสะดวก
ในการรับ - ส่ง 

๑๔ หมู่บ้าน เด็กด้อยโอกาสได้รับความช่วยเหลือ
ต่อทำให้ผู้ปกครองสะดวกใน 
การรับ-ส่ง  

เด็กด้อยโอกาสได้รับความช่วยเหลือ
ต่อทำให้ผู้ปกครองสะดวกในการรับ - 
ส่ง 

จัดทำป้าย
ประชาสัมพันธ์ของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ของ 
ศพด. 

ศพด. มีป้าย
ประชาสัมพันธ์
กิจกรรมต่างๆ 

ปีละ ๒ ครั้ง 
30,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์บอร์ดหน้า
อาคารเรียน 

ประชาชนได้รับทราบถึงกิจกรรม 
และข่าวสารของ ศพด. 

จัดซื้อครุภัณฑ์
สำนักงาน 

เพ่ือจัดซื้อครุภัณฑ์ให้แก่ ศพด. ศพด.มีครุภัณฑ์
เพียงพอต่อการใช้
งาน 

ปีละ ๑ ครั้ง 
๕๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีการจัดซื้อ
ครุภัณฑ์สำนักงานเพียงพอต่อการใช้
งาน 

ศพด.มีครุภัณฑ์เพียงพอต่อการใช้
งาน 

จัดซื้ออุปกรณ์ของ
ใช้ประจำตัวเด็กใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือให้เด็กมีของใช้ประจำตัว เด็กเล็กมีของใช้
ประจำตัวเด็ก
เพียงพอ 

ปีละ ๑ ครั้ง 
๒๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

ไม่มีการดำเนินงาน - 
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    กลยุทธ์ ๔.๑ จัดหาปัจจัย ทรัพยากรทางการศึกษาให้เพียงพอและหลากหลาย 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ผลการประเมิน 

เชิงคุณภาพและข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 

ผลิตสื่อการเรียน
การสอน 

เพ่ือให้ครูผู้ดูแลเด็กมีสื่อการเรียน
การสอนที่เพียงพอต่อการจัด
ประสบการณ์เรียนรู้สำหรับเด็ก
ปฐมวัย 

ครูผู้ดูแลเด็กมีสื่อการ
เรียนการสอนเพียง
ต่อการจัด
ประสบการณ์เรียนรู้ 

ปีละ ๑ ครั้ง 
๒๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

ไม่มีการดำเนินงาน - 

ซ่อมแซมครุภัณฑ์ เพ่ือซ่อมแซมครุภัณฑ์ที่มีความ
ชำรุดบกพร่อง 

ครุภัณฑ์สามารถใช้
งานได้ตามปกติ 

ปีละ ๑ ครั้ง 
๒๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

ซ่อมแซมครุภัณฑ์ท่ีมีความชำรุด  ครุภัณฑ์สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

โครงการค่าหนังสือ
เรียน 

เพ่ือจัดหาหนังสือเรียนให้แก่
ผู้เรียนตามนโยบายของรัฐบาล 

เด็กปฐมวัยมีหนังสือ
เรียนเพียงพอในการ
เรียนรู้ 

ผู้เรียนที่มีอายุ 
3-5 ป ี

จำนวน 85 คน 
17,000 
(งบ ศพด.) 

ในปีการศึกษา ๒๕๖4 มีเด็กอายุ 3-
5 ปี 48 คน  
ใช้งบประมาณ 9,600 บาท 

เด็กปฐมวัยมีหนังสือเรียนเพียงพอใน
การเรียนรู้ในเหมาะสมกับวัย 
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   กลยุทธ์ ๔.๑ จัดหาปัจจัย ทรัพยากรทางการศึกษาให้เพียงพอและหลากหลาย 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ผลการประเมิน 

เชิงคุณภาพและข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 

โครงการค่าอุปกรณ์
การเรียน 

เพ่ือสนับสนุนค่าอุปกรณ์การเรียน
ให้แก่ผู้เรียนตามนโยบายของรัฐ 

ผู้เรียนได้รับการ
สนับสนุนค่าอุปกรณ์
การเรียน 

ผู้เรียนที่มีอายุ 
3-5 ป ี

จำนวน 85 คน 
17,000 

 (งบ ศพด.) 

ในปีการศึกษา ๒๕๖4 มีเด็กอายุ 3-
5 ปี 48 คน  
ใช้งบประมาณ 9,600 บาท 

เด็กปฐมวัยมีอุปกรณ์การเรียนได้
เหมาะสมกับวัย 

โครงการค่า
เครื่องแบบนักเรียน 

เพ่ือสนับสนุนค่าเครื่องแบบ
นักเรียนให้แก่ผู้เรียนตามนโยบาย
ของรัฐ 

เด็กปฐมวัยได้รับการ
สนับสนุนค่า
เครื่องแบบนักเรียน 

ผู้เรียนที่มีอายุ 
3-5 ป ี

จำนวน 85 คน 
28,500 
(งบ ศพด.) 

ในปีการศึกษา ๒๕๖4 มีเด็กอายุ 3-
5 ปี 48 คน  
ใช้งบประมาณ 14,400 บาท 

เด็กปฐมวัยมีเครื่องแบบนักเรียนตาม
นโยบายของรัฐ 

โครงการค่า
กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

เพ่ือสนับสนุนค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนให้แก่ผู้เรียนตามนโยบาย
ของรัฐ 

เด็กปฐมวัยได้รับการ
สนับสนุนค่า
เครื่องแบบนักเรียน 

ผู้เรียนที่มีอายุ 
3-5 ป ี

จำนวน 85 คน 
41,280 
(งบ ศพด.) 

ในปีการศึกษา ๒๕๖4 มีเด็กอายุ 3-
5 ปี 48 คน  
ใช้งบประมาณ 20,640 บาท 

เด็กปฐมวัยมีเครื่องแบบนักเรียนตาม
นโยบายของรัฐ 
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       กลยุทธ์ที่ ๔.๒ พัฒนาการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ผลการประเมิน 

เชิงคุณภาพและข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 

พัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 

เพ่ือพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
ให้มีมาตรฐาน 

เพ่ือพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาให้มี
มาตรฐาน 
 

๑ ครั้ง/ปี 
ไม่ใช้งบ 

พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้มี
มาตรฐาน 

พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้มี
มาตรฐานมากขึ้น 

ประกันคุณภาพทาง
การศึกษา 

เพ่ือตรวจรับรองมาตรฐาน
ประกันคุณภาพทางการศึกษา 

เพ่ือตรวจรับรอง
มาตรฐานประกัน
คุณภาพทาง
การศึกษา 
 
 

๑ ครั้ง/ปี 
ไม่ใช้งบ 

ตรวจรับรองมาตรฐานประกัน
คุณภาพทางการศึกษา 

ตรวจรับรองมาตรฐานประกัน
คุณภาพทางการศึกษา 

ตรวจนิเทศภายใน 
ศพด. 

เพ่ือตรวจนิเทศการปฏิบัติงาน
ของ ศพด. 

เพ่ือตรวจนิเทศการ
ปฏิบัติงานของ ศพด. 
 

ปีละ ๒ ครั้ง 
ไม่ใช้งบ 

ตรวจนิเทศการปฏิบัติงานของ ศพด. 
 
 
 

ตรวจนิเทศการปฏิบัติงานของ ศพด. 
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            ๕.ยุทธศาสตร์ การจัดอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม ความปลอดภัยและถูกสุขอนามัย 

 กลยุทธ์ ๕.๑ จัดอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อมความปลอดภัย และถูกสุขอนามัย ให้เอื้อต่อการเรียนรู้และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ผลการประเมิน 

เชิงคุณภาพและข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือจัดภูมิทัศน์ภายในอาคาร
เรียนให้มีบรรยากาศเอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 

ภายในอาคารเรียนให้
มีบรรยากาศเอ้ือต่อ
การเรียนรู้ 
 

ปีละ ๑ ครั้ง 
5,000 

 (งบ ศพด.) 

จัดทำป้ายนิเทศ บอร์ดความรู้ต่างๆ
สำหรับเด็กปฐมวัย 

ภายในอาคารเรียนให้มีบรรยากาศ
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ปลอดโรค 

เพ่ือให้เด็กนักเรียนมีสุขภาพ
แข็งแรงปราศจากเชื้อโรค 

เด็กนักเรียนมีสุขภาพ
แข็งแรงปราศจาก
เชื้อโรค 

สัปดาห์ละ ๑ 
ครั้ง 

ไม่ใช้งบ 

-จัดในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
-จัดกิจกรรม Big Cleaning  
เป็นประจำ เดือนละ ๒ ครั้ง 
เพ่ือป้องกันโรค 
 

เด็กนักเรียนมีสุขภาพร่างกาย
สมบูรณ์และแข็งแรงสมวัย 

ปรับปรุงรั้วศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก และ
ปรับพื้นสนาม 
 
 

เพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

เด็กนักเรียนมีความ
ปลอดภัย 

1 แห่ง 
800,000 
 (งบ อบต.) 

 
ไม่มีการดำเนินงาน 

- 
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  กลยุทธ์ ๕.๑ จัดอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อมความปลอดภัย และถูกสุขอนามัย ให้เอื้อต่อการเรียนรู้และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ผลการประเมิน 

เชิงคุณภาพและข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 

ติดตั้งกล้องวงจรปิด
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ตำบลบุ่งคล้า 

เพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

เด็กนักเรียนมีความ
ปลอดภัย 

1 แห่ง 
50,000 

 (งบ อบต.) 

ไม่ได้ดำเนินการ เด็กนักเรียน ครู และสถานที่ราชการ 
มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
มากขึ้น 

โครงการติดตั้ง
เครื่องปรับอากาศ 

เพ่ือให้มีบรรยากาศการเรียนรู้ 
และการพักผ่อนนอนหลับของ
เด็กนักเรียนได้ดียิ่งขึ้น 

เด็กนักเรียนมี
บรรยากาศการเรียนรู้ 
และการพักผ่อนนอน
หลับของเด็กนักเรียน
ได้ดียิ่งขึ้น 

จำนวน 3 
เครื่อง 

141,000 
 (งบ อบต.) 

ไม่ได้ดำเนินการ มีบรรยากาศการเรียนรู้ และการ
พักผ่อนนอนหลับของเด็กนักเรียนได้
ดียิ่งขึ้น 

โครงการส่งเสริม
และสนับสนุนการ
ดูแลสุขภาพเด็ก
และเด็กก่อนวัย
เรียน(เฝ้าระวังและ
การดูแลส่งเสริม
สุขภาพเด็กก่อนวัย
เรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กตำบลบุ่ง
คล้า) 

เพ่ือสร้างเสริมให้เด็กและครู/
ผู้ดูแลเด็ก มีความรู้ เกิดสุขนิสัย
และทัศนคติท่ีดีต่อการเฝ้าระวัง
การดูแลสุขภาพของตนเอง 

เด็กและครู/ผู้ดูแล
เด็ก มีความรู้ เกิดสุข
นิสัยและทัศนคติท่ีดี
ต่อการเฝ้าระวังการ
ดูแลสุขภาพของ
ตนเอง 

ปีละ ๑ ครั้ง 
39,710 

 (งบ สปสช.) 

ไม่ได้ดำเนินการ เด็กและครู/ผู้ดูแลเด็ก มีความรู้ เกิด
สุขนิสัยและทัศนคติท่ีดีต่อการเฝ้า
ระวังการดูแลสุขภาพของตนเอง 
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                        ๖.ยุทธศาสตร์ ปลูกฝังการน้อมนำแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  กลยุทธ์ ๖.๑ ปลูกฝังการน้อมนำแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำรงชีวิต 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ผลการประเมิน 

เชิงคุณภาพและข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการดำเนินงาน 

เรียนรู้การประดิษฐ์
ของจากเศษวัสดุที่
เหลือใช้ 

เพ่ือให้เด็กนักเรียนรู้จักการนำ
วัสดุที่เหลือใช้นำมาประดิษฐ์เป็น
สิ่งของ 

เด็กนักเรียนได้รู้จัก
การใช้เศษวัสดุที่
เหลือใช้ 

ปีละ 80 คน 
ไม่ใช้งบ 

จัดกิจกรรมประดิษฐ์สิ่งของจากวัสดุ
เหลือใช้ เช่น การประดิษฐ์มือถือของ
เล่นจากแก้วน้ำ  
 
 
 
 
 
 

เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้การนำเศษวัสดุ
เหลือใช้มาประดิษฐ์เป็นของใช้ ตาม
หลักความพอเพียง 
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บทท่ี ๓ 
ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 

    ในการศึกษา ๒๕๖5  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลบุ่งคล้า องค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า  มียุทธศาสตร์และกลยุทธ์ในการจัดการศึกษา  
    ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลบุ่งคล้า ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ หน่วยงานรับผิดชอบ 
๑. จัดประสบการณ์และส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน     ๑.๑ จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลายเหมาะสมกับวัย 

๑.๒ ส่งเสริมลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนได้เหมาะสมกับวัย 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

๒. การสรรหา  ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากร ๒.๑ สรรหาครู บุคลากรเพียงพอในการจัดและส่งเสริมการศึกษา 
๒.๒ ส่งเสริม  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีคุณภาพ 

อบต./ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

๓. การประสาน สร้าง และยกระดับการบริหารจัดการศึกษา 
    แบบมีส่วนร่วม 

๓.๑ ประสานความร่วมมือ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา  
      และภาคีเครือข่ายให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
๓.๒ สร้างความเข้มแข็ง  การมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษา 
๓.๓ ยกระดับการมีส่วนร่วมทางการศึกษา 

อบต./ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

๔. การจัดหาปัจจัย ทรัพยากร และการบริหารจัดการศึกษา ๔.๑ จัดหาปัจจัย ทรัพยากรทางการศึกษา ให้เพียงพอและหลากหลาย 
๔.๒ พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน 

อบต./ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

๕. การจัดอาคารสถานที่  สิ่งแวดล้อมความปลอดภัย และ 
    ถูกสุขลักษณะอนามัย 

๕.๑ จัดอาคารสถานที่   สิ่งแวดล้อม ความปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ 
      อนามัย ให้เอื้อต่อการเรียนรู้และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

อบต./ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

๖. ปลูกฝังการน้อมนำแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ๖.๑ ปลูกฝังการน้อมนำแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการ 
      ดำรงชีวิต 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 
 



บทท่ี ๔ 
บัญชีโครงการ / กิจกรรม 

   ในแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖5 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า มีโครงการ/กิจกรรม แยกตามยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 
                     ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ดังนี้ 

๔.๑ บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม 

ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ 
ปีการศึกษา ๒๕๖5 

จำนวนโครงการ งบประมาณ (บาท) 
๑.ยุทธศาสตร์จัดประสบการณ์และส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน 
   กลยุทธ์ ๑.๑ จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลายเหมาะสมกับวัย 
   กลยุทธ์ ๑.๒ ส่งเสริมลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนได้อย่างเหมาะสมตามวัย 
   กลยุทธ์ ๑.3 บริหารการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพได้มาตรฐานสอดคล้องกับ  
                   นโยบายของรัฐ 

 
๑1 
๑๔ 
2 

 
๑4๐,๐๐๐ 
763,๐๐๐ 

60,000 

รวม ๒7 963,๐๐๐ 
๒.ยุทธศาสตร์การสรรหา ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากร 
  กลยุทธ์ ๒.๑ สรรหาครูและบุคลากรเพียงพอในการจัดและส่งเสริมในหารจัด  
                  การศึกษา 
  กลยุทธ์ ๒.๒ ส่งเสริมครูและบุคลากรให้มีคุณภาพ 

 
๓ 

 
๑ 

 
๓๖๐,๐๐๐ 

 
๒๐,๐๐๐ 

รวม ๔ ๓๘๐,๐๐๐ 
๓. ยุทธศาสตร์การประสานสร้างและยกระดับการบริหารจัดการศึกษา 
    แบบมีส่วนร่วม 
    กลยุทธ์ ๓.๑ ประสานความร่วมมือผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา และ     
                    ภาคีเครือข่ายให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
    กลยุทธ์ ๓.๒ สร้างความเข้มแข็งการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษา 
    กลยุทธ์ ๓.๓ ยกระดับการมีส่วนร่วมทางการศึกษา  

 
 

๖ 
    

๑ 
๑ 

 
 

๑,๐๐๐ 
 
- 

100,000 
รวม 8 101,๐๐๐ 



 

ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ 
ปีการศึกษา ๒๕๖5 

จำนวนโครงการ งบประมาณ (บาท) 
๔.ยุทธศาสตร์ การจัดหาปัจจัยทรัพยากร และการบริหารจัดการศึกษา 
   กลยุทธ์ ๔.๑ จัดหาปัจจัย ทรัพยากรทางการศึกษาให้เพียงพอและหลากหลาย 
   กลยุทธ์ ๔.๒ พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน 

 
๑5 
๓ 

 
๑,๐๐๘,๔๘๐ 

- 
รวม ๑8 ๑,๐๐๘,๔๘๐ 

๕. ยุทธศาสตร์การจัดอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม ความปลอดภัย และถูก
สุขลักษณะอนามัย 
    กลยุทธ์ ๕.๑ จัดอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม ความปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ 
                    อนามัย ให้เอื้อต่อการเรียนรู้และความปลอดภัยในชีวิตและ 
                    ทรัพย์สิน 

 
 

10 
 
 

 
 

๑,๔๔๖,๐๐๐ 

รวม 10 ๑,๔๔๖,๐๐๐ 
๖.ยุทธศาสตร์ปลูกฝังการน้อมนำแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    กลยุทธ์ ๖.๑ ปลูกฝังแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการ
ดำรงชีวิต 

 
๓ 

 
- 

รวม ๓ - 
รวมทั้งสิ้น 70 ๓,898,480 

 
 
 
 

 

   -42- 
 



รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖5 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลบุ่งคล้า อำเภอหล่มสัก จงัหวัดเพชรบูรณ์ 

 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ จัดประสบการณ์และส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน 
  กลยุทธ์ที่ ๑.๑ จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลายเหมาะสมกับวัย 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย  

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและ

ที่มา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานฯ/ตัวบ่งชี้ 

 
ส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
สมวัย ๔ ด้าน 

เพ่ือจัดซื้อวัสดุ สื่อการเรียน
การสอนเพ่ือจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ 

ปีละ 100 คน ๓๐,๐๐๐ 

(งบ ศพด.) 
เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ ๔ ด้าน สมวัย ศพด. มาตรฐาน ๑ 

ตัวบ่งชี้ ๑.๑ 

มาตรฐาน ๒ 
ตัวบ่งชี้ ๒.๑ 

จัดมุมประสบการณ์ใน
ห้องเรียน 

เพ่ือจัดซื้อวัสดุ สื่อการเรียน
การสอนเพ่ือจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ 

ปีละ 100 คน ๓๐,๐๐๐ 

(งบ ศพด.) 
เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ ๔ ด้าน สมวัย ศพด. มาตรฐาน ๒ 

ตัวบ่งชี้ ๒.๑ 

มาตรฐาน ๒ 

ตัวบ่งชี้ ๒.๓ 
หนูน้อยเรียนรู้สู่อาเซียน เพ่ือจัดซื้อวัสดุ สื่อการเรียน

การสอนเพ่ือจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ 

ปีละ 100 คน ๑๐,๐๐๐ 

(งบ ศพด.) 
เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ ๔ ด้าน สมวัย ศพด. มาตรฐาน ๑ 

ตัวบ่งชี้ ๑.๑ 

มาตรฐาน ๒ 
ตัวบ่งชี้ ๒.๑ 

ส่งเสริมสุขภาพ
พลานามัยเด็กปฐมวัย 

เพ่ือจัดซื้อวัสดุ สื่อการเรียน
การสอนเพ่ือจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ 

ปีละ 100 คน ๓๐,๐๐๐ 

(งบ ศพด.) 
เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ ๔ ด้าน สมวัย ศพด. มาตรฐาน ๑ 

ตัวบ่งชี้ ๑.๑ 

 



  กลยุทธ์ที่ ๑.๑ จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลายเหมาะสมกับวัย 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย  

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและ

ที่มา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานฯ/ตัวบ่งชี้ 

 
เรียนรู้วิทยาศาสตร์
สำหรับเด็กปฐมวัย 

เพ่ือจัดซื้อวัสดุ สื่อการเรียน
การสอนเพ่ือจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ 

ปีละ 100 คน ๑๐,๐๐๐ 

(งบ ศพด.) 
เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ ๔ ด้าน สมวัย ศพด. มาตรฐาน ๑ 

ตัวบ่งชี้ ๑.๑ 

มาตรฐาน ๒ 
ตัวบ่งชี้ ๒.๑ 

ตัวบ่งชี้ ๒.๓ 

หนูน้อยวัยใส ใส่ใจ
สุขภาพ 

เพ่ือจัดซื้อวัสดุ สื่อการเรียน
การสอนเพ่ือจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ 

ปีละ 100 คน ๑๐,๐๐๐ 

(งบ ศพด.) 
เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ ๔ ด้าน สมวัย ศพด. มาตรฐาน ๑ 

ตัวบ่งชี้ ๑.๑ 

มาตรฐาน ๒ 
ตัวบ่งชี้ ๒.๑ 

ประกวดวาดภาพระบาย
สี 

เพ่ือจัดประสบการณ์เรียนรู้ ปีละ 100 คน ไม่ใช้งบ เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ ๔ ด้าน สมวัย ศพด. มาตรฐาน ๒ 
ตัวบ่งชี้ ๒.๓ 

มาตรฐาน ๓ 
ตัวบ่งชี้ ๓.๒ 

การออกกำลังกายหน้า
เสาธง 

เพ่ือจัดประสบการณ์เรียนรู้ ปีละ 100 คน ไม่ใช้งบ เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ ๔ ด้าน สมวัย ศพด. มาตรฐาน ๒ 
ตัวบ่งชี้ ๒.๓ 

เรียนรู้ปั้นดินน้ำมัน
สร้างสรรค์ 

เพ่ือจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ 

ปีละ 100 คน ไม่ใช้งบ เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ ๔ ด้าน สมวัย ศพด. มาตรฐาน ๒ 
ตัวบ่งชี้ ๒.๓ 

มาตรฐาน ๓ 
ตัวบ่งชี้ ๓.๒ 
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  กลยุทธ์ที่ ๑.๑ จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลายเหมาะสมกับวัย 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย  

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและ

ที่มา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานฯ/ตัวบ่งชี้ 

 
ศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้
ที่สำคัญ 

เพ่ือจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้นอกห้องเรียน 

ปีละ 100 คน ไม่ใช้งบ เปิดโลกทัศน์และศึกษาแหล่งเรียนรู้
นอกห้องเรียน 

ศพด. มาตรฐาน ๒ 
ตัวบ่งชี้ ๒.๓ 

Plan - Do – Review 
เรียนรู้อย่างมีความสุข
ผ่านประสาทสัมผัสทั้ง ๕ 

เพ่ือให้มีมุมประสบการณ์
การเรียนรู้ที่หลากหลาย
เหมาะสมกับวัย 

ปีละ ๑๐๐ คน 2๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

มีมุมประสบการณ์การเรียนรู้ที่
หลากหลายเหมาะสมกับวัย 

ศพด. มาตรฐาน ๓ 
ตัวบ่งชี้ ๓.1 
ตัวบ่งชี้ ๓.2 

  
 
 กลยุทธ์ที่ ๑.๒ ส่งเสริมลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนได้เหมาะสมกับวัย 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย  

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและ

ที่มา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานฯ/ตัวบ่งชี้ 

 
จัดซื้ออาหารเสริม(นม) เพ่ือจัดซื้ออาหารเสริม(นม)

ให้เด็กนักเรียนปฐมวัยได้
รับประทานทุกคน 

ปีละ 100 คน 15๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

เด็กมีสุขภาพร่างกายสมบูรณ์ไม่ทุพ
ภาวะโภชนาการ 

ศพด. มาตรฐาน ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๑ 
  

จัดหาอาหารกลางวัน เพ่ือจัดหาอาหารกลางวันให้
เด็กนักเรียนปฐมวัยได้
รับประทานทุกคน 

ปีละ 100 คน 5๐๐,๐๐๐ 

(งบ ศพด.) 
เด็กมีสุขภาพร่างกายสมบูรณ์ไม่ทุพ
ภาวะโภชนาการ 

ศพด. มาตรฐาน ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๑ 
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  กลยุทธ์ที่ ๑.๒ ส่งเสริมลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนได้เหมาะสมกับวัย 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย  

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและ

ที่มา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานฯ/ตัวบ่งชี้ 

 
หนูน้อยเรียนรู้สู่โลก
กว้าง 

เพ่ือให้เด็กนักเรียนได้เรียนรู้
ทักษะการใช้ชีวิตและกิจวัตร
ประจำวัน 

ปีละ 100 คน 4๐,๐๐๐ 

(งบ อบต.) 
เด็กมีสุขภาพร่างกายสมบูรณ์ไม่ทุพ
ภาวะโภชนาการ 

ศพด. มาตรฐาน ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๑ 

ตัวบ่งชี้ ๑.๓ 
เรียนรู้วันสำคัญทาง
ศาสนา 

เพ่ือจัดซื้อวัสดุ สื่อการเรียน
การสอนเพ่ือจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ 

ปีละ 100 คน ๓,๐๐๐ 

(งบ ศพด.) 
เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ ๔ ด้าน สมวัย ศพด. มาตรฐาน ๒ 

ตัวบ่งชี้ ๒.๑ 

 

เรียนรู้วันสำคัญของชาติ
ไทย 

เพ่ือจัดซื้อวัสดุ สื่อการเรียน
การสอนเพ่ือจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ 

ปีละ 100 คน ๓,๐๐๐ 

(งบ ศพด.) 
เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ ๔ ด้าน สมวัย ศพด. มาตรฐาน ๒ 

ตัวบ่งชี้ ๒.๑ 

 

เรียนรู้ศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณีไทย 

เพ่ือจัดซื้อวัสดุ สื่อการเรียน
การสอนเพ่ือจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ 

ปีละ 100 คน 10,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ ๔ ด้าน สมวัย ศพด. มาตรฐาน ๒ 
ตัวบ่งชี้ ๒.๑ 

 

เรียนรู้การปลูกต้นไม้ เพ่ือจัดซื้อวัสดุ สื่อการเรียน
การสอนเพ่ือจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ 

ปีละ 100 คน ๔,๐๐๐ 

(งบ ศพด.) 
เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ ๔ ด้าน สมวัย ศพด. มาตรฐาน ๒ 

ตัวบ่งชี้ ๒.๑ 

 

เรียนรู้คุณธรรม 
จริยธรรมเด็กปฐมวัย 

เพ่ือจัดประสบการณ์เรียนรู้ ปีละ 100 คน ไม่ใช้งบ เด็กปฐมวัยทุกคนได้เรียนรู้คุณธรรม 
จริยธรรมเด็กปฐมวัย 

ศพด. มาตรฐาน ๒ 
ตัวบ่งชี้ ๒.๔ 
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  กลยุทธ์ที่ ๑.๒ ส่งเสริมลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนได้เหมาะสมกับวัย 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย  

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและ

ที่มา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานฯ/ตัวบ่งชี้ 

 
เรียนรู้ระเบียบวินัยใน
โรงเรียน 

เพ่ือจัดประสบการณ์เรียนรู้ ปีละ 100 คน ไม่ใช้งบ เด็กปฐมวัยทุกคนได้เรียนรู้ระเบียบ
วินัยในโรงเรียน 

ศพด. มาตรฐาน ๒ 
ตัวบ่งชี้ ๒.๓ 

ตัวบ่งชี้ ๒.๔ 
เรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น เพ่ือจัดประสบการณ์เรียนรู้ ปีละ 100 คน ไม่ใช้งบ เด็กปฐมวัยทุกคนได้เรียนรู้ภูมิปัญญา

ท้องถิ่นในตำบล 
ศพด. มาตรฐาน ๒ 

ตัวบ่งชี้ ๒.๑ 

อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม เพ่ือจัดประสบการณ์เรียนรู้ ปีละ 100 คน ไม่ใช้งบ เด็กปฐมวัยทุกคนได้ร่วมกิจกรรมคัด
แยกขยะ วัสดุเหลือใช้ 

ศพด. มาตรฐาน ๒ 
ตัวบ่งชี้ ๒.๓ 

เรียนรู้เก็บขยะใน ศพด. เพ่ือจัดประสบการณ์เรียนรู้ ปีละ 100 คน ไม่ใช้งบ เด็กปฐมวัยทุกคนได้เรียนรู้เก็บขยะใน 
ศพด. 

ศพด. มาตรฐาน ๒ 
ตัวบ่งชี้ ๒.๓ 

แสดงความยินดีและ
มอบใบรับรองจบ
การศึกษา 

เพ่ือจัดกิจกรรมแสดงความ
ยินดีให้กับนักเรียนที่จบ
การศึกษา 

ปีละ 100 ครั้ง ไม่ใช้งบ เด็กท่ีจบการศึกษาและผู้ปกครองได้
ร่วมกิจกรรมทุกคน 

ศพด. มาตรฐาน ๒ 
ตัวบ่งชี้ ๒.๕ 
  
 

เด็กไทยไม่จมน้ำ เพ่ือป้องกันเด็กจมน้ำใน 
ศพด. 

ปีละ ๑00 ครั้ง 10,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีความ
ปลอดภัยในชีวิตมากขึ้น 

ศพด. มาตรฐาน ๒ 
ตัวบ่งชี้ ๒.๑ 
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  กลยุทธ์ที่ ๑.3 บริหารการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพได้มาตรฐานสอดคล้องกับนโยบายของรัฐ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย  

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและ

ที่มา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานฯ/ตัวบ่งชี้ 

 
สนับสนุนค่าใช้จ่าย
บริหารสถานศึกษา 

เพ่ือสนับสนุนค่าใช้จ่าย
บริหารสถานศึกษา 

ปีละ 1 ครั้ง 30,๐๐๐ 

(งบ ศพด.) 
สถานศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐาน 
เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการครบทั้ง 4 ด้าน 

ศพด. มาตรฐาน ๒ 
ตัวบ่งชี้ ๒.๕ 
 

พัฒนาการศึกษาตาม
นโยบายของรัฐ 

เพ่ือพัฒนาการศึกษาตาม
นโยบายของรัฐ 

ปีละ ๑ ครั้ง 30,๐๐๐ 

(งบ ศพด.) 
เด็กปฐมวัย มีพัฒนาการ 4 ด้านสมวัย 
 
 
 
 
 
 

 

ศพด. มาตรฐาน ๒ 
ตัวบ่งชี้ ๒.๑ 

มาตรฐาน 3 
ตัวบ่งชี้ 3.๑ 

ตัวบ่งชี้ 3.2 

ตัวบ่งชี้ 3.3 

  
 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การสรรหา ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากร 
  กลยุทธ์ที่ ๒.๑ สรรหาครู และบุคลากรเพียงพอในการจัดและส่งเสริมการศึกษา 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย  

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและ

ที่มา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานฯ/ตัวบ่งชี้ 

 
จัดจ้างบุคลากร 
ตำแหน่งผู้ประกอบ
อาหาร 

เพ่ือมีบุคลากรประกอบ
อาหารใน ศพด. 

๑  คน ๑๒๐,๐๐๐ 

(งบ อบต.) 
มีบุคลากรในการประกอบอาหาร อบต. มาตรฐาน ๑ 

ตัวบ่งชี้ ๑.๑ 
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  กลยุทธ์ที่ ๒.๑ สรรหาครู และบุคลากรเพียงพอในการจัดและส่งเสริมการศึกษา 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย  

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและ

ที่มา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานฯ/ตัวบ่งชี้ 

 
จัดจ้างบุคลากรใน 

ตำแหน่งแม่บ้าน 
เพ่ือให้มีบุคลากรปฏิบัติ
หน้าที่ดูแลทำความสะอาด 
ศพด. 

๑ คน ๑๒๐,๐๐๐ 

(งบ อบต.) 
มีบุคลากรปฏิบัติหน้าที่ดูแลทำความ
สะอาด ศพด. 

อบต. มาตรฐาน ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๑ 

 
จัดจ้างบุคลากร 
ตำแหน่ง ครูผู้ดูแลเด็ก 

เพ่ือสรรหาบุคลากรครู
ปฏิบัติหน้าที่จัด
ประสบการณ์เรียนรู้ 

ปีละ ๑ คน ๑๒๐,๐๐๐ 

(งบ อบต.) 
มีบุคลากรที่เพียงพอต่อจำนวนเด็ก
ปฐมวัยใน ศพด. 

อบต. มาตรฐาน ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๑ 

ตัวบ่งชี้ ๑.๒ 
 
 

  กลยุทธ์ที่ ๒.2 ส่งเสริมครู และบุคลากรให้มีคุณภาพ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย  

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและ

ที่มา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานฯ/ตัวบ่งชี้ 

 
ส่งเสริมและพัฒนา
บุคลากร 

เพ่ือจัดส่งบุคลากรเข้ารับ
การประชุม อบรม พัฒนา
ศักยภาพในการปฏิบัติงาน 

๑ ครั้ง/ปี/ คน ๒๐,๐๐๐ 

(งบ อบต.) 
บุคลากรได้รับการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพทุกคน 

อบต. มาตรฐาน ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๑ 

ตัวบ่งชี้ ๑.๒ 
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 ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การประสาน สร้าง และยกระดับการบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม 

  กลยุทธ์ที่ ๓.๑ ประสานความร่วมมือ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาและภาคีเครือข่ายให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย  

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและ

ที่มา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานฯ/ตัวบ่งชี้ 

 
จัดทำเอกสารคู่มือ 
วารสาร แผ่นพับ
ประชาสัมพันธ์ 

เพ่ือจัดทำเอกสารคู่มือ 
วารสาร แผ่นพับ
ประชาสัมพันธ์งานกิจกรรม
ของ ศพด. 

๑ ครั้ง/ปี ๑,๐๐๐ 

(งบ อบต.) 
ผู้ปกครอง ประชาชน ได้รับข่าวสาร
ประชาสัมพันธ์งาน/กิจกรรมของ ศพด. 

ศพด. มาตรฐาน ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๕ 
 

ประชุมผู้ปกครอง เพ่ือให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วม
ในการจัดการศึกษา 

๒ ครั้ง/ปี ไม่ใช้งบ ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาของ ศพด. 

ศพด. มาตรฐาน ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๕ 

 

ประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา 

เพ่ือให้ชุมชน ทวิภาคีมีส่วน
ร่วมในการจัดการศึกษา 

๓ ครั้ง/ปี ไม่ใช้งบ ชุมชน ทวิภาคีมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา 

ศพด. มาตรฐาน ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๕ 

 

เยี่ยมบ้านเด็กนักเรียนใน 
ศพด. 

เพ่ือติดตามพัฒนาการ
เรียนรู้ของเด็กปฐมวัย 

เด็กนักเรียนไม่น้อยกว่า 
๖๐ % 

ไม่ใช้งบ นำปัญหาพัฒนาการเด็กมาเป็น
แนวทางในการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัย 

ศพด. มาตรฐาน ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๕ 

 

เชื่อมความสัมพันธ์
ระหว่าง ศพด.กับชุมชน 

เพ่ือให้ชุมชนมีส่วนร่วมใน
การจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 

๑ ครั้ง/ปี ไม่ใช้งบ ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัด
ประสบการณ์เรียนรู้ให้แก่เด็กปฐมวัย 

ศพด. มาตรฐาน ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๕ 
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        กลยุทธ์ที่ ๓.๑ ประสานความร่วมมือ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาและภาคีเครือข่ายให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย  

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและ

ที่มา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานฯ/ตัวบ่งชี้ 

 
แข่งขันกีฬาระหว่าง
ผู้ปกครองกับเด็ก
นักเรียน 

เพ่ือให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วม
ในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 

๑ ครั้ง/ปี ไม่ใช้งบ ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน 

ศพด. มาตรฐาน ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๕ 

 

 
 

  กลยุทธ์ที่ ๓.๒ สร้างความเข้มแข็ง การมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย  

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและ

ที่มา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานฯ/ตัวบ่งชี้ 

 
คัดเลือกคณะกรรมการ
สถานศึกษา 

เพ่ือให้มีคณะกรรมการ
สถานศึกษาในการบริหารจัด
การศึกษา ศพด. 

๑ ชุด ไม่ใช้งบ มีคณะกรรมการสถานศึกษาในการ
บริหารจัดการศึกษา ศพด. 

ศพด. มาตรฐาน ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๕ 
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    กลยุทธ์ที่ ๓.๓ ยกระดับการมีส่วนร่วมทางการศึกษา 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย  

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและ

ที่มา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานฯ/ตัวบ่งชี้ 

 
ศึกษาดูงานของครูผู้ดูแล
เด็ก คณะกรรมการ
บริหารศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กและบุคลากร
ทางการศึกษา 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพของครู
ผู้ดูแลเด็กและ
คณะกรรมการบริหารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กและบุคลากร
ทางการศึกษา 

๑ ครั้ง/ปี ๑00,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

ครูผู้ดูแลเด็ก คณะกรรมการ บริหาร 
ศพด.และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับ
การพัฒนาศักยภาพ 

อบต. มาตรฐาน ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๕ 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การจัดหาปัจจัย ทรัพยากรและการบริหารจัดการศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ ๔.๑ จัดหาปัจจัย ทรัพยากรทางการศึกษาให้เพียงพอและหลากหลาย 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย  

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและ

ที่มา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานฯ/ตัวบ่งชี้ 

 
ปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 เพ่ือซ่อมแซมอาคาร ศพด.
ให้มีมาตรฐาน  มั่นคงและ 
ปลอดภัย 

ปีละ ๑ ครั้ง 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

อาคารเรียน ศพด.มีมาตรฐาน  มั่นคง
และปลอดภัยสำหรับเด็กปฐมวัยและ
บุคลากร 

อบต. มาตรฐาน ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๓ 

 
ต่อเติมอาคารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือให้มีพ้ืนที่ต่อการจัด
ประสบการณ์เรียนรู้เพียงพอ
ต่อจำนวนเด็กปฐมวัย 

ปีละ ๑ ครั้ง 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

มีห้องเรียนที่เพียงพอต่อจำนวนเด็ก
ปฐมวัย 

อบต. มาตรฐาน ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๓ 

 



จัดหารถ รับ – ส่งเด็ก
นักเรียนด้อยโอกาส 

เพ่ือแบ่งเบาภาระค่าใช้จ่าย
ให้แก่เด็กด้อยโอกาส 

๑๔ หมู่บ้าน 
 

๑๘๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

เด็กด้อยโอกาสได้รับความช่วยเหลือทำ
ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

อบต. มาตรฐาน ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๕ 
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กลยุทธ์ที่ ๔.๑ จัดหาปัจจัย ทรัพยากรทางการศึกษาให้เพียงพอและหลากหลาย 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย  

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและ

ที่มา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานฯ/ตัวบ่งชี้ 

 
ตกแต่งภายในอาคาร
เรียน ศพด. เช่นผ้าม่าน 
พัดลม ฯลฯ 

เพ่ือให้อาคารเรียนมีภูมิทัศน์
เอ้ือต่อการจัดประสบการณ์
เรียนรู้ 

ปีละ ๑ ครั้ง ๕๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

อาคารเรียนมีภูมิทัศน์เอ้ือต่อการจัด
ประสบการณ์เรียนรู้ 
 

อบต. มาตรฐาน ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๓ 

 
จัดทำป้าย
ประชาสัมพันธ์กิจกรรม
ของ ศพด. 

เพ่ือจัดทำป้าย
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมของ 
ศพด. 

ปีละ ๒ ครั้ง 30,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

ประชาชนได้รับทราบข่าวสารและ
กิจกรรมของ ศพด. 

อบต. มาตรฐาน ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๓ 

 
จัดซื้อครุภัณฑ์สำนักงาน เพ่ือจัดซื้อครุภัณฑ์สำนักงาน

ให้แก่ ศพด. 
ปีละ ๑ ครั้ง ๕๐,๐๐๐ 

(งบ อบต.) 
ศพด.มีครุภัณฑ์สำนักงานเพียงพอใน
การปฏิบัติงาน 

อบต. มาตรฐาน ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๑ 

 
จัดซื้ออุปกรณ์ของใช้
ประจำตัวเด็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือให้เด็กมีของใช้ประจำตัว
เด็ก 

ปีละ ๑ ครั้ง ๒๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

เด็กมีของใช้ประจำตัวเพียงพอต่อการ
จัดประสบการณ์เรียนรู้ 

อบต. มาตรฐาน ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๑ 

มาตรฐาน ๒ 
ตัวบ่งชี้ ๒.๑ 



ผลิตสื่อการเรียนการ
สอน 

เพ่ือให้ครูผู้ดูแลเด็กมีสื่อการ
เรียนการสอนเพียงพอต่อ
การจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัย 

ปีละ ๑ ครั้ง 
 

๒๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

ครูผู้ดูแลเด็กมีสื่อการเรียนการสอน
เพียงพอต่อการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัย 

อบต. มาตรฐาน ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๓ 

 

ซ่อมแซมครุภัณฑ์ เพ่ือซ่อมแซมครุภัณฑ์ที่มี
ความชำรุดบกพร่อง 

ปีละ ๑ ครั้ง ๒๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

ครุภัณฑ์สามารถใช้งานได้ตามปกติ อบต. มาตรฐาน ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๓ 
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 กลยุทธ์ที่ ๔.๑ จัดหาปัจจัย ทรัพยากรทางการศึกษาให้เพียงพอและหลากหลาย 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย  

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและ

ที่มา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานฯ/ตัวบ่งชี้ 

 
จัดซื้อเครื่องเล่น
พัฒนาการเด็กปฐมวัย 

เพ่ือให้มีสื่อการเรียนการ
สอนเพียงพอ 

ปีละ 1 ครั้ง 3๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

สื่อการเรียนการสอนเพียงพอในการจัด
ประสบการณ์เรียนรู้ 

อบต. มาตรฐาน ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๓ 

ก่อสร้างอาคารเรียน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ตำบลบุ่งคล้า 

เพ่ือให้มีสื่อการเรียนการ
สอนเพียงพอ 

1 แห่ง 300,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีความ
ปลอดภัยในชีวิตมากขึ้น 

อบต. มาตรฐาน ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๓ 

 
โครงการค่าหนังสือเรียน เพ่ือจัดหาหนังสือเรียนให้แก่

ผู้เรียนตามนโยบายของ
รัฐบาล 

ผู้เรียนที่มีอายุ ๓-๕ ปี 
จำนวน ๘๕ คน 

๑9,2๐๐ 
(งบ ศพด.) 

ผู้เรียนมีหนังสือเพียงพอในการเรียนรู้ ศพด. มาตรฐาน ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๑ 

มาตรฐาน ๒ 
ตัวบ่งชี้ ๒.๑ 

มาตรฐาน ๓ 
ตัวบ่งชี้ ๓.๕ข 



โครงการค่าอุปกรณ์การ
เรียน 

เพ่ือสนับสนุนค่าอุปกรณ์การ
เรียนให้แก่ผู้เรียนตาม
นโยบายของรัฐบาล 

ผู้เรียนที่มีอายุ ๓-๕ ปี 
จำนวน ๘๕ คน 

๑9,2๐๐ 
(งบ ศพด.) 

ผู้เรียนได้รับการสนับสนุนค่าอุปกรณ์
การเรียน 

ศพด. มาตรฐาน ๒ 
ตัวบ่งชี้ ๒.๑ 

 

โครงการค่าเครื่องแบบ
นักเรียน 

เพ่ือสนับสนุนค่าเครื่องแบบ
นักเรียนให้แก่ผู้เรียนตาม
นโยบายของรัฐบาล 

ผู้เรียนที่มีอายุ ๓-๕ปี 
จำนวน ๘๕ คน 

๒8,8๐๐ 
(งบ ศพด.) 

ผู้เรียนได้รับการสนับสนุนค่า
เครื่องแบบนักเรียน 

ศพด. มาตรฐาน ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๑ 

มาตรฐาน ๒ 
ตัวบ่งชี้ ๒.๑ 
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 กลยุทธ์ที่ ๔.๑ จัดหาปัจจัย ทรัพยากรทางการศึกษาให้เพียงพอและหลากหลาย 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย  

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและ

ที่มา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานฯ/ตัวบ่งชี้ 

 
โครงการค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

เพ่ือสนับสนุนค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนให้แก่ผู้เรียน
ตามนโยบายของรัฐบาล 

ผู้เรียนที่มีอายุ ๓-๕ปี 
จำนวน ๘๕ คน 

41,28๐ 
(งบ ศพด.) 

ผู้เรียนได้รับการพัฒนาผ่านกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

ศพด. มาตรฐาน ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๑ 

มาตรฐาน ๒ 
ตัวบ่งชี้ ๒.๑ 

 
 

  กลยุทธ์ที่ ๔.๒ พัฒนาการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย  

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและ

ที่มา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานฯ/ตัวบ่งชี้ 

 



พัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 

เพ่ือพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 

๑ ครั้ง/ปี ไม่ใช้งบ มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ได้มาตรฐาน ศพด. มาตรฐาน ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๑ 

 
ประกันคุณภาพทาง
การศึกษา 

เพ่ือตรวจรับรองมาตรฐาน
ประกันคุณภาพทาง
การศึกษา 

๑ ครั้ง/ปี ไม่ใช้งบ ศพด.มีมาตรฐานคุณภาพทาง
การศึกษา 

ศพด./อบต. มาตรฐาน ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๑ 

 
ตรวจนิเทศภายใน ศพด. เพ่ือตรวจนิเทศการ

ปฏิบัติงานของ ศพด. 
ปีละ ๒ ครั้ง ไม่ใช้งบ ศพด.มีคุณภาพได้มาตรฐานในการจัด

การศึกษา 
ศพด./อบต. มาตรฐาน ๑ 

ตัวบ่งชี้ ๑.๑ 

 
 
 

-55- 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การจัดอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม ความปลอดภัย และถูกสุขลักษณะอนามัย 
  กลยุทธ์ที่ ๕.๑ จัดอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม ความปลอดภัยและถูกสุขลักษณะอนามัยให้เอื้อต่อการเรียนรู้และปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย  

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและ

ที่มา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานฯ/ตัวบ่งชี้ 

 
ปรับปรุงภูมิทัศน์ในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือจัดภูมิทัศน์ในอาคาร
เรียนให้มีบรรยากาศเอ้ือต่อ
การเรียนรู้ 

ปีละ ๑ ครั้ง ๕,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

ภายในอาคาร ศพด.มีบรรยากาศท่ีเอ้ือ
ต่อการเรียนรู้และใช้เป็นสื่อในการจัด
กิจกรรมเสริมประสบการณ์ 

ศพด. มาตรฐาน ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๓ 

ตัวบ่งชี้ ๑.๔ 

ป้องกันอัคคีภัยและ
อพยพหนีไฟเบื้องต้นแก่
ครูผู้ดูแลเด็กและเด็ก
ปฐมวัย 

เพ่ือเตรียมความพร้อมครู
เด็กปฐมวัยและบุคลากรใน 
ศพด.ในการป้องกันอัคคีภัย 

ปีละ ๒ ครั้ง ไม่ใช้งบ ครูผู้ดูแลเด็ก บุคลากรและเด็กปฐมวัย
ใน ศพด. มีความรู้ในการป้องกัน
อัคคีภัยและสามารถนำความรู้ไปใช้
หากเกิดเหตุจริง 

ศพด./อบต. มาตรฐาน ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๓ 

 



ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ปลอดโรค 

เพ่ือจัดกิจกรรมศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กปลอดโรค ทำความ
สะอาด ฆ่าเชื้อโรค เครื่องมือ 
เครื่องใช้ อุปกรณ์การเรียน
การสอนและสื่อต่างๆ 

สัปดาห์ละ ๑ ครั้ง ไม่ใช้งบ เด็กปฐมวัยมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 
ปลอดภัย ปราศจากโรค 

ศพด. มาตรฐาน ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๔ 

มาตรฐาน ๒ 
ตัวบ่งชี้ ๒.๒ 

 
ปรับปรุงรั้วศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กและปรับพื้น
สนาม 

เพ่ือความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 

๑ แห่ง ๘๐๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

เด็กปฐมวัย ครู บุคลากรและสถานที่
ราชการมีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินมากข้ึน 

อบต. มาตรฐาน ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๓ 

ติดตั้งกล้องวงจรปิดศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กตำบลบุ่ง
คล้า 

เพ่ือความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 

๑ แห่ง 50,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

เด็กนักเรียน ครู และสถานที่ราชการ มี
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

อบต. มาตรฐาน ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๓ 
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  กลยุทธ์ที่ ๕.๑ จัดอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม ความปลอดภัยและถูกสุขลักษณะอนามัยให้เอื้อต่อการเรียนรู้และปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย  

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและ

ที่มา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานฯ/ตัวบ่งชี้ 

 
โครงการก่อสร้างห้องน้ำ
สำหรับเด็ก 

เพ่ือให้มีห้องน้ำเพียงพอต่อ
จำนวนการใช้ของนักเรียน 

จำนวน 10 ห้อง ๕๐๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

มีห้องน้ำเพียงพอต่อจำนวนนักเรียน อบต. มาตรฐาน  ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๓ 

 
โครงการปรับปรุงสนาม
เด็กเล่น 

เพ่ือให้มีสนามเด็กเล่น
เพียงพอต่อจำนวนเด็ก
นักเรียน 

จำนวน 1 แห่ง 2๐๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

มีสนามเด็กเล่นเพียงพอต่อจำนวนเด็ก ศพด. มาตรฐาน ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๔ 

มาตรฐาน ๒ 



ตัวบ่งชี้ ๒.๒ 

โครงการก่อสร้างหลังคา 
โครงการเหล็ก 

เพ่ือให้มีสถานที่ทำกิจกรรม
อย่างปลอดภัย 

จำนวน 1 แห่ง 5๐๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

เด็กมีสถานที่ออกกำลังกาย และทำ
กิจกรรมเพ่ิมมากข้ึนและปลอดภัย 

ศพด. มาตรฐาน  ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๓ 

โครงการติดตั้ง
เครื่องปรับอากาศ 

เพ่ือให้มีบรรยากาศการ
เรียนรู้ และการพักผ่อนนอน
หลับของเด็กนักเรียนได้ดี
ยิ่งขึ้น 

จำนวน  ๑ ชุด 141,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

มีบรรยากาศการเรียนรู้ และการ
พักผ่อนนอนหลับของเด็กนักเรียนได้ดี
ยิ่งขึ้น 

อบต. มาตรฐาน ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๓ 

ติดตั้งกล้องวงจรปิด เพ่ือให้มีความปลอดภัยใน
ทรัพย์สินศพด. 

จำนวน  ๑ ชุด 50,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

มีความปลอดภัยในทรัพย์สิน ศพด. อบต. มาตรฐาน ๑ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๓ 
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  กลยุทธ์ที่ ๕.๑ จัดอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม ความปลอดภัยและถูกสุขลักษณะอนามัยให้เอื้อต่อการเรียนรู้และปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย  

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและ

ที่มา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานฯ/ตัวบ่งชี้ 

 



โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการดูแล
สุขภาพเด็กและเด็กก่อน
วัยเรียน(เฝ้าระวังและ
การดูแลส่งเสริมสุขภาพ
เด็กก่อนวัยเรียนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กตำบลบุ่ง
คล้า) 

เพ่ือสร้างเสริมให้เด็กและ
ครู/ผู้ดูแลเด็กมีความรู้เกิด
สุขนิสัยและทัศนคติต่อการ
เฝ้าระวังการดูแลสุขภาพ
ของตนเอง 
 

ปีละ 1 ครั้ง 40,00๐ 
(งบ สปสช.) 

เด็กและครู/ผู้ดูแลเด็กมีความรู้เกิดสุข
นิสัยและทัศนคติต่อการเฝ้าระวังการ
ดูแลรักษาสุขภาพของตนเอง 

อบต. มาตรฐาน  3 

ตัวบ่งชี้ 3.1 

ตัวบ่งชี้ 3.2 

ตัวบ่งชี้ 3.3 

ตัวบ่งชี้ 3.4 

ตัวบ่งชี้ 3.5 

ตัวบ่งชี้ 3.6 

ตัวบ่งชี้ 3.7 

 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ปลูกฝั่งการน้อมนำแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  กลยุทธ์ที่ ๖.๑ ปลูกฝั่งการน้อมนำแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำรงชีวิต 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย  

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและ

ที่มา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานฯ/ตัวบ่งชี้ 

 
เรียนรู้ปลูกผักสวนครัว เพ่ือจัดประสบการณ์เรียนรู้ ปีละ 80 คน ไม่ใช้งบ เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้การปลูกผักสวน

ครัวและการดูแลรักษา 
ศพด. มาตรฐาน  ๒ 

ตัวบ่งชี้ ๒.๑ 

ตัวบ่งชี้ ๒.๓ 
 
 

-58- 
 

   
         กลยุทธ์ที่ ๖.๑ ปลูกฝั่งการน้อมนำแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำรงชีวิต 



โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย  

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและ

ที่มา 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 

ความสอดคล้อง
มาตรฐานฯ/ตัวบ่งชี้ 

 
เรียนรู้การประดิษฐ์ของ
จากเศษวัสดุที่เหลือใช้ 

เพ่ือจัดประสบการณ์เรียนรู้ ปีละ 80 คน ไม่ใช้งบ เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้การนำเศษวัสดุ
เหลือใช้มาประดิษฐ์เป็นของใช้ตาม
หลักความพอเพียง 

ศพด. มาตรฐาน  ๒ 
ตัวบ่งชี้ ๒.๑ 

มาตรฐาน  ๓ 
ตัวบ่งชี้ ๓.๑ก 

ตัวบ่งชี้ ๓.๕ข 

เรียนรู้รักการออม เพ่ือจัดประสบการณ์เรียนรู้ ปีละ 80 คน ไม่ใช้งบ เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้การออมเงิน การ
ประหยัด ตามหลักความพอเพียง 

ศพด. มาตรฐาน ๒ 
ตัวบ่งชี้ ๒.๔ 
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บทท่ี ๕ 
การติดตามและประเมนิผล 

การนำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ 
  ๕.๑  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการนำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ 

ประกาศศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลบุ่งคล้าเรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลการนำแผนปฏิบัติการ
ประจำปีการศึกษาไปสู ่การปฏิบัติ    ในคราวประชุมครั ้งที ่ 2/๒๕64 เมื ่อวันที ่ 18 กุมภาพันธ์ ๒๕64  ได้แต่งตั้ง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการนำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ  ดังนี้ 

๑.นายไชยา   โสภา   ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่คณะกรรมการสถานศึกษาคัดเลือก 
๒.นายชัยยะ  แก้วยศ   ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่คณะกรรมการสถานศึกษาคัดเลือก 
๓.นางลำไพร  คำสังวาลย์    ผู้แทนกรรมการสถานศึกษาที่คณะกรรมการสถานศึกษาคัดเลือก 
๔.นายรังสรรค์  ทองคำ   ผู้แทนกรรมการสถานศึกษาที่คณะกรรมการสถานศึกษาคัดเลือก 
๕.นางกรองจิตร์  คงเยิน   ผู้แทนกรรมการสถานศึกษาที่คณะกรรมการสถานศึกษาคัดเลือก 
๖.นางสาวภัควลัญชญ์  แก้วมว่ง  ผู้แทนสถานศึกษาท่ีหัวหน้าสถานศึกษาคัดเลือก 
๗.นางสุพิญญา  จิตใจ   ผู้แทนสถานศึกษาท่ีหัวหน้าสถานศึกษาคัดเลือก 
๘.นายพิกุล  คำสังวาลย์   ผู้แทนสภาท้องถิ่นที่หัวหน้าสถานศึกษาคัดเลือก 
๙.นายอามร  ทีน้อย    ผู้แทนสภาท้องถิ่นที่คณะกรรมการสถานศึกษาคัดเลือก 
๑๐.นายบุณยเกียรติ  แก้วพรม  ผู้บริหารท้องถิ่นหรือผู้ที่ผู้บริหารท้องถิ่นมอบหมาย 
๑๑.นางชัชฎาภรณ์  คงธนธีระสันติ  ผู้อำนวยการสำนัก/กองการศึกษา หรือหัวหน้าส่วนการศึกษา 
๑๒.นางละม่อม  เทพวันดี   ผู้ทรงคุณวุฒิที่คณะกรรมการสถานศึกษาคัดเลือก 
๑๓.นายนาวิน  โรจน์จันทร์        ผู้ทรงคุณวุฒิที่คณะกรรมการสถานศึกษาคัดเลือก 

 

  ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการนำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ มีอำนาจ
หน้าที่ ดังนี้ 

๑. กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลฯ 
๒. ดำเนินการติดตามและประเมินผลฯ 
๓. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลฯฯ  ต่อผู้อำนวยการสถานศึกษา/หัวหน้า

สถานศึกษา/หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  เพ่ือให้ผู้อำนวยการสถานศึกษา/หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เสนอต่อคณะกรรมการ
สถานศึกษา  คณะกรรมการการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลฯ  ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง   ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อย
กว่า ๓๐วัน 
 ๔. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
 ตามบันทึกประชุมคณะกรรมการติดตามประเมินผลการนำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ  ครั้งที่  
๒/๒๕64  เมื่อวันที่  ๑8  กุมภาพันธ์  พ.ศ ๒๕64  ได้แต่งตั้ง นายไชยา   โสภา เป็นประธานกรรมการ  และ 
ละม่อม  เทพวันดีเป็นเลขานุการ 
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  ๕.๒ วิธีการติดตามและประเมินผลการนำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษาไปสู่การปฏิบัต ิ
  จะเริ่มต้นจากโรงเรียน/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ออกประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลฯ  แล้วจัด
ประชุมคณะกรรมการติดตามประเมินผลฯ   เพื่อร่วมกันพิจารณากำหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลฯ   
โดยจะทำการประเมินผลสำเร็จเป็นรายโครงการว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่กำหนดหรือไม่   ทั้งนี้   ควร
ประเมินผลทั้งระบบ  กล่าวคือ ประเมินทั้งปัจจัยที่ใช้ กระบวนการที่ใช้ ผลผลิตที่ได้รับ  และผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น  เพื่อจะได้
ทราบถึงปัญหา  อุปสรรคที่เกิดขึ้น สำหรับนำไปใช้เป็นข้อมูลประกอบการกำหนดแนวทางในการแก้ไขปัญหาต่อไป 
 
  ๕.๓ ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลการนำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษาไปสู่การ
ปฏิบัติ 
  ห้วงเวลาของการติดตามและประเมินผลฯ สิ้นปีการศึกษา โดยรายงานผลและข้อเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลฯ  ต่อผู้อำนวยการสถานศึกษา/หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  เพื่อให้ผู้อำนวยการสถานศึกษา/หัวหน้า
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษา คณะกรรมการการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหาร
ท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลฯ ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยภาคเรียนละ ๑  ครั้ง 
ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า ๓๐ วัน 
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